&

(e

JU T 4-2014 - MINEDU

NORMAS PARA LA CONTRATACION DE PAOMOTORES DE TUTORIA ¥ ORIENTACION EDUCATIVA EN LAS INSTITUCICNES
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR

NORMAS PARA LA CONTRATACION DE PROMOTORES DE TUTORIA Y
ORIENTACION EDUCATIVA EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR

FINALIDAD

Estabiecer normas para la contratacion de promotores de tutoria y onentacion
educativa. a fin de que cumplan funciones en as instituciones educativas de
Educacion Basica Regular que determinen las Unidades de Geston Educativa
Local (UGEL) o las Direcciones Regionales de Educacion (DRE) o quien haca sus

VECES.

. OBJETIVOS

2.1. Promover la contratacion de promotores y promotoras de tutoria y onentacion
educativa en las Direcciones Regionales de Educacion o quien haga sus veces
a fin de gue contrituyan a las peliticas educativas y objetivos estratégicos de
Mirusteric de Educacion.

2.2. Estabiecer ei perfil y las funciones que curnphiran los promotores y promatoras
de tutaria v onentacion educativa en las instituciones educativas de las UGEL
en las gue desarrollen sus actividades.

2.3. Definur los criterios para la selsccion de las instituciones educatvas
Educacion Basica Regular de las UGEL. en las gque los promotares y
promotoras de tutoria y orientacion educativa desarroliaran sus tunciones

BASE NORMATIVA

3.1, Constitucion Palitica del Peru.

3.2. Decreto Ley N° 25762, Ley Organica del Ministerio de Educacion. modificada
por la Ley N° 26510.

3.3, Ley N7 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

34. Ley N" 27815, Ley del Cdodigo de Etica de la Funcion Publica, modificada por
Ley N” 28496

35  Ley N 27942, Ley de Prevencion y Sancion del Hostigamiento Sexual

3.6  Ley N" 2B044, Ley General de Educacion.

3.7 Ley N" 29600, Ley que Fomenta la Reinsercidn Escolar por Embarazo

3.8. Ley N”29973. Ley General de Ia Persona con Discapacidad.

3.9 Ley N- 29988, Ley que establece medidas extraordinarias para el personal
docente y administrativo de instituciones educativas publicas y prvadas
implicado en delitos de terrorismo, apologia del terrarismo, delitos de viciacion
de la livertad sexual y delitos de trafico ilicito de drogas: crea el registro de
personas condenadas 0 procesadas por deltos de terrorismo. apologia del
terrorismo, dehtos de violacion de la ibenad sexual y trafico ilicito de drogas |
madifica los articulos 36 y 38 del Codigo Penal.

3.10. Decreto Supremo N° 010-2003-MIMDES. que aprueba el Reglamento de la
Ley N” 27942 Ley de Prevencion y Sancion del Hostigamientoe Sexual.

3 11. Decreto Supremo N° 008-2009-ED, que crea el Programa Nacional de
Capacitacion de Educacion en Sequridad Vial.

3.12. Decreto  Supremo N° 006-2012-ED, que aprueba &l Reglamemo de
QOrganizacion y Funciones del Ministerio de Educacion.

3.13. Decreto Supremo N° 010-2012-ED. que aprueba el Reglamento de la Ley N°
29719. que Promueve la Convivencia sin Violencia en las Instituciones
Educativas.

314, Decreto Supremo N° 011-2012-ED. aprueba el Reglamento de la Ley General

de Educacion.
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. Decreto Supremo N° 002-2013-ED, que aprueba el Reglamento de 1a Ley N
29600, Ley que Fomenta (a Remsercion Escolar par Embarazo.

3.16. Resolucion Minsstenial N° 0519-2012-ED. que apructa la Directiva N 018
2012-MINEDU/VMGI-OET, “Lineamientos para 1a Prevencion y Proteccion de
las y los Estudiantes: contra fa Vioiencia Eercida por Personal de las
Instituciones Educativas

217 Normas para ¢l Desarrclio gel AR Escolar correspondiente 2n la Educasion
Basica.

3 18. Resolucion Vice Ministenal 004-2007-ED. que aprueba la Directiva que norma
la "Campana Educativa Nacional de Sensibilizacion y Promocion para una
Vida sin Drogas Estudiantes Sanos. Libres de Drogas’

3.19. Resolucion Directaral N 343-2010-FD que aprueba las Normas para o

Desarrolle de Actinnes de Tutona y Orentacwon Educativa en las

Direcciones Regionales (= Educacion Unidades de Gestion Educativa Local

& Instituciones Educativas

n

4. ALCANCE

4.1 Ministeno de Educacion

4 2 Direcciones Regiocnales de Educacion o quien faQa sus veces,
+ 3 Unidades de Gestion Educativa Local,

<4 instituciones Educativas

5. DISPOSICIONES GENERALES

5.1 Del Promotor de Tutoria v Orientacion Educaliva

Es un protesional cuyo obietivo es asesorar, asompadar y foralecer los
procesos de nstitucionahzacion y gestion de la (utona y onentacion educativa
en las institucionas cducativas, contnbuyenrda a ia atencion de las necosidades
Intereses y aspiracionss de las y s sstudiantes, asi como al gare Je sus

aprendizajes
5.2. Funciones del Promotor de Tutoria y Orientacion Educativa

. Los promotores y promiotoras de tutana v oneptacion educativa. ceteran
¢ cumplir las siquientes funcionas

5.2.1. Fortalecer los procesos de gestion e institucionalizacion de 1a tutoria y
onientacion educativa en (a nstitucion educativa (esta labor se traduce
en la conformacion del Comité de Tutona vy Orentacion Educativa -
CTOE. incorporacion de ia tutorla y onentacion educativa en ios
instrumentos  de  geston: eecucion de las actividades de lutona
propuestas: en & Flan Anual de Trabajo ~ PAT de la instiucion
educativa. en =l pian rwtonial del aula v ia hora de tutoria. as) como e ia
educacion sexual ntegral, educadion para una vida sin drogas v
educacion en segundad vial. sistematizacion de expenencias de rutoria
y orientacion educatval

5.2.2. Asesorar al CTOE =+ a implemeritacion de las politicas prionzadas por
el Sector, asi como de l0s indicadores de los Planes Nacionales
relacionados a as responsabilidades que alcanzan al sector Educacion.

5.2.3. Asesorar al CTOE =n la elaboracion del diagnostico de los intereses

aspiraciones y necesidades de onantacton de las v los estudiantes. a fin
de contnbuir con la wentificacion de las diversas problematicas que
afectan e impiden el icgro de sus aprendizajes.
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524 Participar en 1a plandicacion y desarrolio de acciones gue tonalezcan
protejan v garanticen el respeto a los derechos de las minas. minos y
adolescentes orientadas a la gestion de un clima escolar tbre de
violencia v favorable al logro de los aprendizajes.

Promaover el desarrolic de capacidades de docentes y docentes iores
para la mejora de 1a calidad del servicio educativo y competencias
socioemocionales qus contribuyen a la formacion integral de las y Ios
estudiantes,

Asesorar al CTOE =n la promocion y el desarrolio de espacics ag
interaprendizaje en la comunidad educativa, a fin de contrnibuir 4 un
proceso de mejora continua de la accion tuterial
Brindar orientaciones al CTOE para la atencion de siluaciones de

contingencia que afecten a las y los estudiantes presentadas en la
institucion educativa.

528 Onentar al CTOE para la atencidon yo denvacion a Senvicios

especializados de casos cue involucren a las v o8 estudiantss de

instituciones educativas gqus se encuentren aen situacion de resgo 0
vulnerabibdad
Brindar onientaciones al equipo directive de la institucion educativa para
la atiiacion de las instituciones educativas al Sistema Especializado en
Reporte de Casos sobre Vioiencia Escolar - SiseVe,

2.10 Onentar al CTOE en la atencion de siluaciones de contingencia que
alteren la vida institucional y afectan socic-emocionalmente 2 la
comumdad educativa (desastres, suicidios, entre otros).

.Monitorear y asesorar a los tutores para la implementacion de la hora de
tutoria v el usc adecuado de los matenales educativos distnbuidos por
el Ministerio de Educacion.

2. Participar en las redes sducativas promovidas por la Unidad ce Gestion

Educativa Local
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5.3. Del perfil del/la Promotor/a de Tutoria y Orientacion Educativa

Caracteristicas profesionales:

5.3.1. Profesional en Educacion, Psicologia, Trabajo Social u otro de las
Ciencias Sociales afines.

5.3.2. Con 2 anos lectivos de experiencia en tutoria y orientacion educativa

53.3. Conocimiento de tearias del aprendizaje y psicologia educativa.

I 5.3.4 Conocimiento dal Area de Tutona y Oriertacion Educativa y su tematica
,\f' en la Educacion Basica Regular
5.3.5. Conocimiento de gestion pedagogica & mstitucional de 1as mstituciones
cducativas.
5.3.6. Expenenca en conduccion de talleres y actividades de capacitacion
5.3.7. Conocimientos de Ofimatica (Word. Excel. Power Point. Internat, enire

otros).
Caracteristicas personales:
5.3.8. Capacidad de trabajo en equipo interdisciplinarioc.
5.3.9. Capacidad de hiderazgo y comunicacion.

£.4. Seleccion de instituciones educativas

Para la seleccion de las instituciones educativas donde desempefaran sus
funciones los promotores y promotoras de futora y orientacion educativa, las
Unidades de Gestion Educativa Local deberan tomar en cuenta. de acuerdo 2
su contexto demografico y sociocultural, las siguisntes caractensticas:

5.4 1. Estar ubicadas en zonas donde se requiera de mayor acompanamisnto
por parte de los promoteores v oromotras rie hotoris T e
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educativa, segun =i diagnostico de la Umidad de Gestion Educativa
Local

5 4.2 Compromiso del (1a) director(a) para desarrollar las acciones de wtornay
onentacion educanva

6. DISPOSICIONES ESPECIFICAS

6.1. Ei proceso de contratacion de Promotores de Tutoria y Orientacion Educativa
para las instituciones educativas de Educacion Basica Regular solo se
ejecutara en las Unidades de Gestion Educativa Local de las Direcciones
Regionales de Educacion o quien haga sus veces gque cuenten con plazas
presupuestadas para tal fin.

.2, El proceso de contratacion de Promotores de Tutoria y Orientacion Educativa

para las instituciones =ducativas de Educacion Basica Regular, de las

Unidades de Gestion Educativa Local de fa Direccion Regional de Educacion

de Lima Metropolitana (DRELM). se levara a cabo segun las disposiciones

establecidas =0 los arexos 01, 02 y 03 las mismas que forman parte
integrante de ia presents norma tecnica.

El proceso de contratacion de prometeres y promotoras ¢e tulona |y

orientacion educativa para las instituciones educativas de Educacion Basica

Regular en las Unigades de Gesticn Educatva Local de las Direcciones

Regionales de Educacior © quien haga sus veces, de preferencia. se

realizara antes de! inicic del afo escolar. a tin de garantizar el proceso de

planificacion de las acciones de tutoria.

64 Las Direcciones Regionales de Educacion o guien haga sus veces, conforme
a lo especificado en €l numerai 6.1 se ancargan de lo siguiente:

a) Normar la orgamizacion, ejecucion y evaluacion del proceso de
contratacion en sus respectivos ambitos.

b) Seleccionar a las mstituciones educativas bengticiarias.

c) Contextualizar las funciones de los promotores y promotoras de tutoria y
orientacion sducaliva descritas en el punto 5.2 de la presente norma
técnica, de acuerdc a las necesidades de desarrollo de la tutoria y
orientacion educativa en su respectiva junisdiccion.
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/ d) Garantizar que 0s promotores y promotoras de tutoria y onentacion
(Vo educativa contratados, cumplan funciones exclusivas en las instituciones
educativas.

7. DISPOSICION COMPLEMENTARIA

7.1 El promotor ¢ promotora de tutoria y onentacion educativa, en ningun caso
realiza terapias dentro Je la institucion educativa, conforme a lo establecido
en las Normas para el Desarrollo de las Acciones de Tutoria y Onentacion
Educativa en las Direcoiones Regionales de Educacion, Umidades de Gestion
Educativa Local e Iinsttuciones Educativas. aprobadas por Resolucion
Directoral N° 0343-2010-ED.

7.2 Una vez que haya concindo e! proceso de contratacion de Promotores de
Tutoria y Orientacion Educativa, las Unidades de Gestion Educativa Local
que hayan realizado &/ proceso de contratacion de Promotores de Tutoria y
Orientacion Educativa. remitiran a la Direccion de Tutoria y Ornentacion
Educativa del Ministeric de Educacion, 1a relacion de! personal que ocuparan
dichas plazas y los datos de las instituciones educativas asignadas a cada
uno de elios, de acusrdo al numeral 5 4 de la presente norma.




