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AREA DE PLANIFICACION Y
PRESUPESTO

Unidad de Gestidn Educativa Local N° 02
Rimac - Independencia - San Martin de Porres - Los Olivos

013244

Resolucion Directoral U.G.E.L. 02

San Martin de Porres, ‘; E’ NBV 2316

Vistos, el Expediente MP2016-EXT-0002720; v demas documentas
adjunios con un total de 51 folios utites.

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Sector Educacian, promover |a participacion de las
Instituciones Publicas y Privadas para lograr ef mejoramiento de la calidad de ia educacion y ampliar Ia
cobertura de los servicios educativos;

Que, con Expediente’ MP2016-EXT-0002720. presentado por .el
Director def CEBE “Manuel Duato” solicita regularizacion de |a suscripcidn de renovacion de Convenio |
Interinstitucional entre la Unidad de Gestion Educativa Local 02 y fa Asaciacion Fe y Esperanza, entidad .
promotora de {a Institucion Educativa CEBE "Manuel Duato” distrito de Los Olivos, representado por
don Edward O Conner Threster, identificado con Carnet. de Extranjeria N°104041, Partida Registral N°
con domicilie Legal en Jr. Santa Cruz de Pachacutec N°504 — Villa Los Angeles, vigencia de poder N°
. para lo cual propene un prayecic de conveni;

Que, segun Resolucion Directoral UGELO2 N° 6708-2013 de fecha 17
de setiembre de 2013, se resuelve aprobar la suscripcion del Convenio Interinstitucional entre la Unidad
de Gestion Educativa Local 02 v la Asociacién Fe'y Esperanza, con vigencia al 21 de julio 20186.

Que, mediante RD. N°4045-2008, resuelve reconocer como Director
del Centro Educacion Especial "Manuel Duate” 2 don Alicio Victor DOMINGUEZ JARA, identificado con
DNIN° 07149775, el mismo gue se encuentra en funciones.

Que, mediante las clausulas del Convenio interinstitucional entre Ia
Unidad de Gestion Educativa Local 02 y la Asaciacion "Fe y Esperanza” propuesto, tiene como objsto,
establecer vy regularizar la situacion legal de la Institucion Educativa CEBE "Manuel Duato” gsi como
establecer acciones conjuntas que permitan .sumar esfuerzes para el mejoramiento de la gestion
escolar y el servicic educativo.

Estando a lo recomendado por el Area de Planificacion y Presupussto
mediante informe N°045-2016-MINEDU/DUGEL .02/APP-EPP, Informe N°805-2016-
MINEDU/UGEL.02-AAJ emitido por e Area de Asesoria Juridica, el Informe N° 102-2016-
MINEDU/UGELO2-ASGESE, emitido por el Area de Supervisién y Gestion de Servicio Educativo y el
Informe N° 155-2016-MINEDU/UGEL02-AGEBRE/EBE, emitido por el Area de Gestion de Educacion
Basica Regular y Especial, siendo necesario expedir la presente Resolucion; v,

De conformidad con la Ley General de Educacion N°28044, L ey del
Procedimiento Administrativo General N®27444, L ey N°29944 Ley de Reforma Magisterial, D.S. N°011-
2012-ED Reglamento de la Ley N°28044, D.S. N°016-2004-ED Texto Unico de Procedimientos
Administratives, R.M. N°572-2015-MINEDU Inicio del Afo Escolar 2016, R.M. N°215-2015-MINEDU v
el D.8. N°023-2003-ED.
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1°,- APROBAR, con eficacia anticipada, a partir del 22 de
Julio del 2016, la Renovacion del Convenio interinstitucional entre 12 Unidad de Gestion Educativa Local

) fN°§2 y ta l\soczac:on ‘Fe y Esperanza” entidad Promotora de la Institucion Educativa CEBE “Manue!

Duato" del distrito de Los Olivos. el mismo que consta de siete (07) clausulas y forman parte de la
presenie resolucian, por un periodo de cinco (05) afios.

ARTICULO 2°.- ENCARGAR, al Area de lz Unidad de Gestion
Educativa Local N°02, el monitoreo y la evaluacion periodica dentro del marco del presente convenio y
ejecutar las acciones complementarias de su competencia, para asegurar la calidad, eficiencia y
eficacia del servicio educativo y el cumplimiento de las disposiciones legales vigentes.

ARTICULO 3°.- DISPONER, que & Eguipo de Tramite Documentario
de la UGEL N°02, notifique con el texto de la presente resolucion, a la Institucion Educativa, a la parte

interesada, y a las areas y/o equipos de esta sede institucional para su oonoc:lmlento y demas fines,
dentro del piazo establecido de acuerdo a Ley.

Registrese y comuniguese,

RTHA MELGAREJO HERRERA
Directora de la Unjdad de Gestién Educativa
Local N° 02




CONVENIO INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL N2 02 Y LA ASOCIACION “FE Y ESPERANZA”

Conste por el presente documento el convenio que celebran de una parte la Unidad de
Gestion Educativa Local N2 02 Rimac, que en adelante se denominard “UGEL 027,
representada por la directora Lic. Doris Martha MELGAREJO HERRERA, con DNI N2
31653337, designada mediante Resolucion Directoral Regional N2 005244, de fecha 27 de
julio 2016, con domicilio legal en el jirdn Antén Sanchez N2 202 - San Martin de Porres, y
de otra parte la Asociacidon “Fe y Esperanza”, representada por su Presidente RP Edward
O’CONNELL, identificado con Carné de Extranjeria N2 000077910, siendo una Asociacion
inscrita en la SUNARP con Partida Registral N° 01780573 y con domicilio legal en Jr. Santa
Cruz de Pachacutec N2 504, distrito Los Olivos; a quienes para efectos del presente
convenio se le denominard “FE Y ESPERANZA”, en los términos y condiciones que se
especifican en las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

1.1 La UGEL 02, es un drgano desconcentrado del Ministerio de Educacién que tiene por
finalidad contribuir a la formacidn integral de los nifios, nifias, adolescentes, jévenes vy
adultos en su desarrollo como personas; dirigiendo y gestionando el proceso educativo en
las instituciones educativas en los niveles de inicial, primaria y secundaria de EBR, EBE,
EBA,TP en el ambito de su jurisdiccidn, asimismo el crecimiento de su comunidad basado
en la practica de valores y generando alternativas de cambio que satisfagan y respondan
a mejorar las condiciones de vida y desarrollo humano de la poblacién de los distritos de
Rimac, Independencia, San Martin de Porres y Los Olivos.

1.2 FE Y ESPERANZA, es una asociacion conformada por sacerdotes, religiosas y laicos
catdlicos, dedicados a promover la educacién a personas con discapacidad intelectual v
sensorial de menos recursos econdmicos. Con esta finalidad se autoriza desde Junio de
1976 mediante Resolucién RDZ N2 1620 el Centro Educativo No Estatal Gratuito, de
Educacion Especial “Manuel Duato” y ampliada con RD N°3687 del 20.Nov.2000.

Como persona juridica candnica se rige por las normas y principios de la Iglesia Catdlica,
especialmente por el derecho Candnico y el Convenio Internacional Peru-Vaticano (D.L.
23211) y demds normas legales que en virtud a su naturaleza le resulten aplicables,
brindando los servicios educativos con gestién auténoma, por sus tres pilares basicos: el
personal del plantel, el alumnado y los padres de familia, basados en los principios
evangélicos que la guian.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETIVO DEL CONVENIO

Mediante el presente Convenio, la UGEL 02 y FE ESPERANZA expresan su voluntad vy
acuerdo de contribuir a la formacidn integral del educando con necesidades educativas
especiales, centrada en los valores conocidos para tal desarrollo por la iglesia catdlica.
Afianzar en una sélida democracia, cultivar los sentimientos patrios, la integracién cultural
a lo propio, desde una amplia perspectiva latino americana, fundada en principios que
atiendan el bien comun, respeto a la vida y que salvaguarden los derechos humanos de
todos por igual, orientar el desarrollo del educando en base a principios axiolégicos que

les permitan asumir un compromiso concreto en su fe y sanas verdades para su Patria
como hombres del futuro.
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CLAUSULA TERCERA: DEL OBJETO DEL CONVENIO

El presente convenio es promovido por las partes y tiene por objeto fortalecer la situacion
y funcionamiento de la Institucién Educativa de Educacién Especial “Manuel Duato”, asi
como establecer acciones conjuntas que permitan sumar esfuerzos para el mejoramiento
de la gestion escolar y el servicio educativo, dando lugar a las correspondientes
consideraciones legales vigentes en este tipo de convenio.

CLAUSULA CUARTA: DE LAS OBLIGACIONES DE LAS PARTES

La UGEL 02, se compromete a:

a) Ratificar la autorizacion y funcionamiento de la Institucion Educativa “Manuel
Duato”, No Estatal Gratuita de Educacion Especial, por convenio promovido por la
Asociacion “Fe y Esperanza”, entidad catdlica y de acuerdo a la a lo establecido en
el articulo N° 01 de la RDZ N° 1620 del 16.Jun.1976.

b) Asignar plazas directivas, docentes, auxiliares de educacién y personal
administrativo en funcién a la demanda, metas de atencién previstas y
disponibilidad presupuestal, las mismas que serdn cubiertas mediante acciones de
personal, a propuesta del Director de la Institucion educativa en coordinacidn con
el Promotor. Recibida la propuesta la UGEL 02, efectuard las acciones de personal
correspondientes, cautelando que se cumplan los requisitos de Ley. El personal al
que se refiere estard sujeto a legislacion del personal que presta servicios al
Estado.

c) Las plazas directivas, docentes, de auxiliares de educacién y personal
administrativo serén consideradas en el presupuesto de la Unidad de Gestidn
Educativa Local 02.

d) Asesorar y capacitar al personal directivo, docente y auxiliar de educacién en
aspectos técnico pedagodgico y de gestion.

e) Supervisar, monitorear y evaluar la gestidn técnico pedagdgica, institucional y
administrativa de la Institucién Educativa.

f) Proporcionar a la Institucién Educativa, el material técnico pedagdgico de los
niveles educativos que presta, para facilitar la gestidén administrativa.

g) Asumir los servicios basicos de agua y electricidad, de acuerdo a la disponibilidad
presupuestal y las normas legales vigentes.

FEY ESPERANZA, se compromete a:

a) Promover, creary mantener dentro de sus posibilidades el esfuerzo por dignificar
la educacion desde una perspectiva cristiana.

b) Facilitar y mantener la infraestructura e implementacidén requerida para un
adecuado servicio educativo.

c) Prestar servicios educativos de preferencia a los alumnos que provengan de
familias de escasos recursos econdmicos previa verificacion de su situacion socio
economico y que domicilien en el dmbito de la jurisdiccion de la UGEL 02.

d) Fomentar la participacién activa y responsable de los padres de familia en el
proceso educativo e inclusivo de las personas con necesidades educativas
especiales.

e) Generaruna mistica en la vocacion de servicio en el personal del centro educativo.

f) Sensibilizar, concientizar vy capacitar a las instituciones para la inclusién de las
personas con discapacidad.

g) Garantizar el normal funcionamiento de la Institucién Educativa “Manuel Duato”.

h

) Brindar servicio educativo gratuito, no debiendo cobrar pensiones y sujetarse a las
“normas establecida




i) Organizar el escalafén del personal asignado por la UGEL 02, que labore en la
Institucion Educativa, donde se registran los méritos y deméritos del personal que
presta servicios en la Institucion.

j) Designar al Director de la Institucién Educativa, tomando en cuenta el perfil para
el cargo y los requisitos establecidos en la normas del Sector Educacién.

k) Las plazas docentes, auxiliar de educacién y personal administrativo, otorgadas
por la UGEL 02, seran cubiertas necesariamente a propuesta del Director de la
Institucion Educativa en coordinacidn con el Promotor.

l) Proporcionar el local y equipamiento educativo para el funcionamiento de la
Institucion Educativa “Manuel Duato”, quedando entendido que serd de uso
exclusivo para estos fines y no podréan ser utilizados por instituciones o personas
ajenas a la institucion salvo autorizacién del Promotor.

m) El aporte de los padres de familia se rige por las normas:establecidas para las
instituciones educativas privadas, el mismio que se destinardn exclusivamente al
mantenimiento y conservacion de la infraestructura educativa.

n) Contribuir a la formacién continua del docente, del profesional no docente vy
personal administrativo; mediante acciones de capacitacién y actualizacién.

CLAUSULA QUINTA.- DE LA EJECUCION, EVALUACION Y COORDINACION

Para la coordinacidn, ejecucién y evaluacion del presente Convenio, la Asociacién “Fe y
Esperanza” nombra al Director de la Institucidon Educativa como responsable de su
implementacion.

Representa a la UGEL 02, un especialista del Area de Educacién Basica Regular y Especial,
designado por la Direccidon de la Unidad de Gestidn Educativa Local 02.

CLAUSULA SEXTA.- ACTOS REALIZADOS

Todos los actos realizados antes de la firma del presente convenio quedan debidamente
autorizados entre las partes, convalidando las actividades previas que se hayan realizado

antes de la suscripciéon del mismo, siempre que se ajusten a la Ley y normas del Sector
Educacion.

CLAUSULA SEPTIMA.- DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO

El Periodo de vigencia del presente Convenio serd de cinco (05) afios, a partir del 22 de
julio 2016, hasta el 21 de julio 2021, el mismo que debe ser aprobado por Resolucién
Directoral de la UGEL 02. Previa evaluacion, podra ser renovado de mutuo acuerdo.
Asimismo, las partes se reservan el derecho de resolver el Convenio cuando se produzca
el incumplimiento de alguno de los compromisos contraidos en él, lo que deberd
comunicarse con un plazo de noventa (90) dias habiles de anticipacion.

Estando de acuerdo con todas y cada una de las cldusulas del presente Convenio, las
partes lo suscriben dando fe y conformidad, en tres ejemplares de igual valor, al dia uno
del mes de agosto del afio dos mil dieciséis.
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. SESE SRR T S ————e . i R ——
LicoDofis Marty/a l\/lEfé-A{REJO HERRERA RP Edward O'CONNELL
Directora de |3 Unidad de Gestién o Presidente de la Asociacidon Promotora
Educativa Local 02 :  FE y ESPERANZA "




