Unidad de Gestion Educativa Local N® 02 - Rimac

"Afio de la Inversidn para el Desarrollo Rural y la Seguridad Alimentaria"
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Resolucion Directoral N°__0956  _ 2014

San Martin de Porres, 2 ﬁ FEB, 2014

Vistos los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion fortalecer y garantizar e
trabajo pedagdgico en las Instituciones Educativas Publicas del Sector:

Que en virtud a lo sefialado en el considerando antericr, se ha expedido la
Resolucion Ministerial N° 0060-2013-ED que aprueba la Directiva N° 003-2013-MINEDU/SG-OGA-UPER "Proceso
para Contratacion de Auxiliares de Educacion en Instituciones Educativas Pliblicas de los Niveles de Educacién Inicial
y Educacion Secundaria de la Educacion Bésica Regular y de la Educacion Basica Especial y de Asistentes de Taller
en Institutos de Educacion Superior Tecnologicos Piblicos del Sector Educacitn”

L

Que, de acuerdo con fa normatividad antes sefialada, v segun lo resuelto
por el Comité de Evaluacion, lo propuesto por el Director de la Institucion Educativa, lo actuado por el Especialista
“Administrativo de Personal, y lo visado por los Jefes de las Areas de Gestion Administrativa e Institucional de la ,
: 3l de Gestion Educativa Local N° 02 - Rimac; :

De conformidad con las Leyes N 28044 - “Ley General de Educacion” y
¥ N” 30114 - "Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2014", las Resoluciones Ministeriales N°s
060-2013-ED y 0622-2013-ED, y en uso de las facultades conferidas por las disposiciones legales vigentes;

SE RESUELVE:

(ﬁ; ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuaicion se indica: .

1.4, DATOS PERSONALES:

APELLIDOS YNOMBRES  :  VILLAIZAN TACURI, BETTY DELIA
| DOC. DE IDENTIDAD . DN N° 21124349
4 SEXO ©  FEMENINO

i

. FECHADENACIMIENTO  : 17121972
| CODIGO MODULAR L 1021124349
N “REGIMENPENSIONARIO  :  AF.P.PROFUTURO
.{rygfyﬁ‘“cu,ssp . 566480BVTLU3 FAFIL :  08/09/1998

GRADO DE INSTRUCCION ~ :  LICENCIADA EN EDUCACION N° 04797-P-DRE-HCO




-
1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/Q MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

1,3, DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO

GRUPO REMUNERATIVO
JORNADA LABORAL

-MINEDU/SG-OGA-UPER .

*

E.B.R. INICIAL
. LE.L 358 NINO JESUS DE PRAGA
787851016611
AUXILIAR DE EDUCACION
QUINCUAGESIMA CUARTA DISPOSICION FINAL DE LA LEY N° 29465

13813 - 2014 N° DE FOLIOS ' 100
© OFICIO N°022-2014/DIEIN°358-NJP- DE PROPUESTA DE CONTRATO Y ACTA DE
ADJUDICACION.
desde el 03/03/2014 hasta el 31/12/2014
E

30 Hrs. Cronoldgicas

ARTICULO 2° ESTABLECER, que el contrato suscrifo puede ser

resuelto por algunas de las causales sefialadas en la Clausuia Sexta del Anexc 02 de la Directiva N° 003-2013

ARTICULO 3°, Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de

acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30114 Ley de Presupuesto
del Sector Pablico para el Afio Fiscal 2014.
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