
 

PROCESO DE ROTACIÓN POR INTERÉS PERSONAL DE 
PERSONAL ADMINISTRATIVO - D.L N° 276 
(RM Nº 0639-2004-ED Y MODIFICATORIAS) 

 
CRONOGRAMA  

 

Actividades Responsable Fecha 

Publicación de la convocatoria y plazas 
vacantes 

Comité 15/09/2022 

Recepción de expedientes a través de 
buzondecomunicaciones@ugel02.gob.pe 

Postulante 
19/09/2022 al 
22/09/2022 

Evaluación de expedientes Comité 
26/09/2022 al 
30/09/2022 

Publicación del Cuadro de Méritos 
preliminar 

Comité 03/10/2022 

Presentación de reclamos a través de 
buzondecomunicaciones@ugel02.gob.pe 

Postulante 4/10/2022 

Absolución de reclamos Comité 
05/10/2022 al 
06/10/2022 

Publicación del cuadro de mérito final Comité 12/10/2022 

Primera adjudicación de plazas (interna) Comité 19/10/2022 

Emisión de Resoluciones UGEL 26/10/2022 

Segunda adjudicación de plazas (externa) Comité 26/10/2022 

Emisión de Resoluciones UGEL 04/11/2022 
 

 

San Martín de Porres, 15 de setiembre del 2022 

 

Se recuerda a los postulantes que la rotación consiste en la reubicación del servidor al interior 

de la entidad para asignarle funciones según el nivel de carrera y grupo ocupacional alcanzados, 

siempre que exista el cargo y plaza y además cumpla con los requisitos establecidos en el Manual 

de Clasificador de Cargos del cargo materia de la rotación. (RM. N°320-2017-MINEDU) 
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