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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

0

San Martin de Porres, 16 JUN.2023

Oficio N° 1723 -2023-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.02-ARH-EAP

Sefiora:

SESSY BETSY ALEJOS SEVILLANO DE ESCUDERO
Presidenta del Comité de Reasignacién Docente
Unidad de Gestion Educativa Local N°02

Asunto . Plazas vacantes Observadas por MINEDU
Referencia : RVM 042-2022-MINEDU

De mi consideracion,

Me dirijo a usted en atencién al documento de la referencia y de acuerdo al correo
electronico TRAYECTORIADITEN 01@minedu.gob.pe, se hace llegar las observaciones a las

plazas vacantes validadas y publicadas en la pagina web del MINEDU, donde se sefiala lo
siguiente:

1.- Se han validado como APTA, plazas que al 31 de marzo no contaban con carga
horaria y, por tanto, correspondia la exclusién (numeral 6.2.7 de la RVM 042-2022-
MINEDU).

2.-8e han cambiado el drea curricular de las plazas publicadas al 31 de
marzo afectando la transparencia del proceso y al profesor que podria adjudicarse una
plaza cuya especialidad no se requiere en la IE.

Por lo expuesto se hacer llegar las plazas vacantes que fueron reubicadas por el Area de
Planificacion y Presupuesto a partir del 01.03.2023 para bajar la carga de bolsa de horas y
que al no contar con especialidad al 31.03.2023 en el sistema Nexus deben ser excluidas
de dicho proceso.

También, se hace llegar las plazas vacantes de EBA Avanzada para que se mantenga el
area curncular asignada al 31.03.2023, de acuerdo al registro en el sistema Nexus y cuadro
de horas aprobado 2023 y que en este caso se identificaron por especialidad.

Atentamente,

BETSY le\ﬁ VILLANO DE ESCUDERO

Q%a/VAread\e\Rec\.lrsos Humanos
Unidad de Gestion-Educativa Local N° 02

Calle Alfonso Bernal Montoya, Mz. B-
1, Lt. 2 Urb. San Amadeo de Garagay
http://www.ugel02.gob.pe/ San Martin de Porres. Lima 31, Peru



. 20 v VIAIY
s b VIINVOUO|bTIST8T6828L VNVL3¥8 NV¥D 950€ 292595 [og ¥0s340ud| euepundas|  ya3 8zT
i 5N UOIIN|0SRY :ILNVIVA ¥Z¥1d 3d NOIDVIIgN3Y IDNIAN3dIaNI . P z0139n
=2
a5 20 39904 30 VNI
O 1951816878 VANVYO 350r[9€zsEr  [0€ ¥Os3do¥d| euepunoss|  ya3 Jaa:
SR Saop 5N UQION|0S3Y “ALNYIVA V2v1d 3 NODVIgnay| oY OdO|ET9ST8T6ELE NILYVIA NVS z0139n
c b T —
SELT 20 S3940d 3d IVINIY
2 VDINVOHO|9T9.T8T.828L $3¥3DVD ONIMIAY SIHANY EE0E|v88T8S  |0€ ¥0S340¥d| euepundas|  yg3 9zt
BH 15 aN UOIIN|0SRY :ILNVIVA ¥ZV1d 30 NODYIIENIY NILYYIN NVS z0139n
HE =%
wS =% 20 v oieoure IYINIY
SE 34 N UOPNIOSOY 3LNVOVA V214 30 NoPvoranay|  YOINVOO|oTosTeTesesL | ¢ VNVL3¥g NV¥O 950€|29259s  |og ¥Os3doyd| euepundss|  ya3 o300 5
(ol oy [#5] .
E@ol w : ) v VNI
o i VOINVOUO|ETITT8TY8ZSL $3YYOd 30 NILUVIN NS T szL ¥OS340¥d| euepundas|  yg3 ve1
@|B T30 £205-2641 sN UOPN|OSY :IINVIVA VZV1d 30 NOIDYIIENIY OINVS ITIBIVELEEL | |\ 3aNadaani 0 STo0zibELSTL |08 05340 P z0139Nn
g2 : 20 v JVINIY
5 o VIINVOYO|TTIETSTESTSL JY¥0d 30 NILYVIA NV ¥OS340¥d| euepundss| a3 €21
49 5N UOIDN[0SaY :TINVIVA VZv1d 30 NODwoIgnay| "o NVOUO|TTIRTBIERLEL | 0 iN3d3an S0 LUV NVS T30 682524 |08 05340 punes z0139N
O yoinvouo|stosTeTzazer S3idRd 54 VANVYO 3SOr[9gzser  [o€ ¥0S340¥d| euepundas|  yg3 S o
139N £202-76YT 5N UOION|OS3Y :1LNVIVA ¥YZ¥1d 3 NOIDVIIgNIY NILYVIN NYS . z0139n
20 v JVINIY
VOINVOUO|LT9ZT8TZ878L SIYHOd 30 NILYVIN NVS 1902 |6€L52.  |og ¥Os340¥d| euepundss| g3 121
139N £20Z-76¢T 5N UOIIN|OS3Y :ILNVIVA VZv1d 3 NOIDYIIEN3Y e IDNIAN3d3IaNI 2016 ¢ z0139n
Z0139NEL0T S39Y0d 3a IVINIY
VIINVOYO|6TS8TZT v v ¥0S340¥d| euepundas| a3 ozT
-29¥50 5N UOIN|0S3Y :ILNVIVA ¥VZv1d 3 NOPDvolgnay| U0 NUOUO(BIBBICILBIBL | ) vk Nvs cviddivaddedic vty 108 040 RURIRS z0139n
20 S39Y0d 3d SVINIY
VIINVOUO |rT97T8T6808L VANVYD 350r|95zLEY ¥0S340¥d| euepundas| a3 61T
139N £20Z-26YT 5N UQIN|OS3Y :ILNVIVA V¥ZV1d 30 NOIDYIIENIY HO(rEackare NILYVIN NYS SESolPeccEy  j0E — ¥ z0139N
20 S39Y0d 30 JVINIY
VOINVOYO|9T9TT8T6808L $3¥IIVD ONIMIAY STHANY 88185 ¥OS340¥d| euepundas|  we3 81T
139N £20Z-408S 5N UOIIN|OS3Y :ILNVIVA VZv1d 3 NOIDVIIENIY pARIEaR NILYVIN NVS V20 s EEOE|vBSTS o€ 05340 P z0139n
20 v JVINIY
VOINVOUO|LT90TSTL808L Y BlIEPUNYD g [TT
139N £202-Z6VT 5N UOINIOS3Y :ALNYIVA VZ¥1d 30 NODVIIanay| "o NV OUO|LTS0TBTZB08L | 2 Ngdan VBOAVITIXNY VIYVIN 2502|6TTS95 |08 Y0S3404d PUPDRs( Med z0139n
) S39Y0d 30 VNI
elepunda
1350 £202-260T aN UOPNIOS3Y ALNYIYA YZY1d 30 NoPyoranzy|  TOINVOUO|ETOT8TOR08L | e Sl | S3uI0VD ONNIAV SIHANY EEOE|vBSTS  [0€ ¥0S340¥d| euepundas|  yg3 ox3on| T
£0139NZZ02-T205 5N UQINIOsaY ‘VIIVIN VANV ol gereresnss SHHH0d 30 ZVI¥D3TY A 34 600z|THSLEY  |0E ¥OS340¥d| euepundss|  yg3 VW -
"VZv2I ALY3N4VTIIA 130 YYITIAYS GVAINN YOd NOIDVNDISYIY NILYVIA NYS : Z0139n
20 VNI
VIINVOYO|ZT98T8TS808. A0 SO1 valLsva VIIvoIN 66T Y ¥d| euepundas|  ya3 bTT
139N £202-26VT 5N UOPNIOSY :ALNVIVA VZ¥1d 3 NOPDvIlgnay| U2 NVOU0[CTIBTSISE08 SOAllGS0 Sy JliA cHOZ Lonles 1B G50 pUnIag z0139N
¢ yoinvoyo|sToetsTssoss 53440d 3 VTLSYD NOWVY E0OE|6T988F  |OE ¥0S340¥d| euepundas|  yg3 OV ey
139N £202-764T 5N UOIIN|OSSY :11NVIVA YZ¥1d 3 NOIDVIIgNIY NILYVIN NVS . z0139Nn
20 v INONYIYOANOD VNI
VIINVOUO|STI6TSTF808L L1595 ¥OS340¥d| euepundss| a3 Z1T
139N £202-T6YT 5N UOIDN|OS3Y 111 NVIVA YZ¥1d 3d NOIDVDIgNIY IDNIAN3d3IanI 1319avo 3sor 250z L0 . 05340 punoss z0139n
20 OTOAVIN VNI
VIINVOUO|9T98T8T#808, IVINIY v Y yd| euepunds ug 1T
139N £202-26YT N UOPNIOS3Y :ALNVIVA VZ¥1d 3 NOPDVIIgnay| o780 30 ZANNLNY 30 ONINNAY 3D |ECAEE7 |08 05340 punes 3 z0139N
1 yoinvouo|stoeTarysoss SIUOdIA) o 29vn ONIMIAY S3uany ecoe|vesTes  |og ¥OS340¥d| euepundas|  ya3 VNIl oy
139N €202-76YT 5N UQIIN[OSAY :ILNVIVA ¥Z¥1d 3 NOIDVIIENIY NILYYIN NYS : Z0139N
. S39H0d 30 VNI
Z0139NETOT-TTBT 5N UOION|OSBY :ILNVIVA ¥Z¥1d 3d NOIDVIIENIY|  VIINVDOYO|9T9rT8TZ808L VANVYD 350f|9gzser o ¥Os340wd| euepundss|  wa3 60T
NILYVIN NVS z0139n
1 yoinvoo|sTootsTzeoss v VHOQVIIXNY VIYYIN 750Z|6TTS9S  |oE ¥OS340¥d| euepundas|  wa3 VWL oot
139N €£202-76¥T 5N UOIN|OSAY :ILNVIVA ¥Z¥1d 3d NOIDVIENIY IDN3IAN3JIANI . z0139N
20 JVINIY
BlIBpPUNID
ST ————————————— < |k SOAIT0 SO1 SVaILSVe V13vDIN 6807(|T66T8S  |0€ ¥0S340¥d| euepundss|  yg3 o5 asnl 2O
¢ O yoinvoyo|sTosTeTosos: =804 3d VANVYD 350r|9gzser o ¥0S340ud| euepundas|  ya3 SN oot
139N £202-Z6YT 5N UOIIN|OSDY :ILNVIVA YZ¥1d 3 NOIDVIIENIY NILYVIN NVS : z0139N
vZvid vZvid “T1°a0N| avi avai
3LNVDVA 3 OAILOW 3
; OAILO e e oLIy1sIa 31 IUGINON | 094YD ANl Co| 3aEen| a

(NA3ININ-ZZ0Z-Z00 INAY B| 9P £°2°9 |eJaWwnU) UuQIsNjoXx® e| elpuodsallod ‘ojuey Jod A elieloy efled Uod ueqejuod ou oziew ap L¢g [e anb seze|d ‘v1dy Owod opepijeA uey as




DE PERSONAL

DRELM - UGEL N° 02
QUIPO DE ADMINISTRACION

s
sasasssuscusssessseresarTanesurasenssRTsE

KINISTERIO DE EDUCACION

£
FOLIO N°

<0 S3¥Y¥0d 30 JVIAIIY
elIepUNID
1390 £20Z-508S 5N UOIN|OS3Y :ILNVIVA VZv1d 30 NOIDYIINIY VIINVOYO|0T9ETBTO8L8L NLLYVIA NVS S3430VDI ONITIAV STHANV EE0E|¥88T8S 0€ 40S53404d uep S a3 207390 8ET
207139N TZO0C-6C8E sN U9IdNjosay v JVAIIY
i P VOINY d BlIEPUNDD
VSVYIWOL VS13 "OQVYNOY0D FHYINOY 30 Ava3 3d FLINIT ¥Od 353D JINVOUO|OTITIBT8ES8L IDN3AN3d3AaNI e = Ho52d0Hd P & Ha ¢0135n LET
40} S34Y0d 3d JVAIIY
elepundd
1390 £202-26YT 5N UOIPN|OS3Y :TLNVIVA V2v1d 30 NOIDYIIZNIY VOINVOYO(ETITT8TL8S8L NLLYVIN NVS V11ILSVD NOWVY €V0E|6T9881 0€ ¥0S3404d lep S a3 20739n 9¢T
¢0739N ZZ0TZ-0LT &N ugidnjosay v JVIAIIY
, , elepund? T
OINOLNYV 3SOf "SYOYVA SOZV110D :3d ava3 3d ILINIT HOd 353D YIIHNOHC TEALIRTSRaRE IDN3IAN3d3AaNI R oe MGG J s ued ¢0135Nn st
0 S3¥Y0d 3a JVIAIY
147 elepund? YET
135N €C0C-T6YT 5N UOIdN|0SSY :3LNVIVA VZV1d 3d NOIDYIIgN3Y CANYOUOISROBIELIBT NILYVIA NVS VANVHD 350r9€zLEV B 40534084 P s ued ¢0135n €
<0 JVINIY
elIEPUNJD
1390 £202-26bT 5N UOIN|OS3Y :JLNVIVA VZ¥1d 3d NOIDYOIENIY VIINVOUO|ETOVI8TERSSL SOAIN0 SO1 IHOVMY) NY3d S60€E|ELSYYL (013 40S3404d lep S a3 20739n €eT
(0zoz-¥) IN3YI 3113819 IVIAIIY
7 INVOYO|LT96T 1% 40S3404d| euepundd 4483 CET
0dvSOd SONVY * 3d YVITIINVL4 AVAINN YOd NOIDVNDISYIY VOINVOYO|LT96TETZES8L VNI s vE eadn B ¥ ¢0135n
. $3¥Y¥0d 30 JVINIY
C0T13IONETOC-TTBT 5N UOON|OSAY :JINVIVA VZV1d 30 NOIDVIIGN3Y| VIINVOHO|0T96T8T68ERL VANVY9D 3ISOr|9€CLEY (013 ¥0S3J0Yd| elepundss 443 TET
NILYVIAN NVS ¢0735n
<0 S34Y0d 3d JVINIY
eliepund? 0€T
1390 £202-26vT 5N UOIIN|OSIY :1LNVIVA VZv1d 3 NOIIYOIZNIY VIINVOYO|STOST8TSBEBL NLLYYIN NVS VTIILSVD NOIWVY €V0€|6T988Y (013 ¥0S3404d P S b LE] z0739n
0 S34Y¥0d 3a JVINIY
BlIEPUNJD T
139N £202-26VT 5N UOIN|0S3Y :3LNVIVA VZv1d 30 NOIDVIIENIY VOINVOUO(LT9ST8TCBEBL NLLYVIA NVS VTIILSVD NOWVY €V0E|6T988Y o€ 40S53404d lep S - RE] 201390 6C
VZvid VZVild ‘3’1 '"AON| av1 avai
JINVOVA 3d OAILOW olidisia ‘3’1 IYGINON 5 09dvD T13AIN ya/13on| ai
310 OdIL 3a 0591a0d aod| dor TVAOWn




MINISTERIO DE EDUCACION

DRELM - UGEL N° 02
EQUIPO DE ADMINISTRACION

DE PERSONAL

0%

p FOLIO N°

B

‘VIILYY VOVIY : 30 TYNOSYId STHILNI mﬁwww_mw._%qw_w_mwww 4<4_~MMW_.wMM_M_7.\Mm_w VIINVOUO| vL9BTSI68SEL i B el 905N ,m>_umc..w”v_m.mM“NMM v N%MW__\M_V_M e
20139N -ET9L N UoNjos3y 'Y Opezuen
AT OLONL 534330 YNOSHS4 STHEINI U0 NOTWrSYRY] | wa3- avinas| YNVOROTsBtaessaL | o S OROEJ0E | WOSHOM| _eumpyena] Y| zomaen|
3007 530344 S3HHOL 30 OLNAWISSIV Hoa 530|  we3 - swion| YVIN¥OROzrspraraases VAR VIEWID OO STOEGE | HOSHOW sppeuimeompa] Y] zomaon|
43008 "Wai oTI0v> 30 v 30 am s0a 0| v avinas| MO0 (e | gl woomvszsorczosloe | w053i0ma] et ™| commer]
VONYIOA Z3NILHVI OSSN 30 003 30 2LINN woa 35| wes. avionao| INYOHO|cisvrasvasss DYAIE| HI4NITD OGHYON STOEIGE | WOSHON pupeuiany cosra] ¥ 70130
139N 6TOT-LTLTT 5N UQIIN|OSAY :JINVIVA VZV1d 30 ZO_u<u_m3w~m .Eh“ﬂm.mmmw_w_v_mm__w VOINVOYO 0TS8T8TZ858L aa Z_kaw%”_wM 3asor m%hﬂ“%mﬂ(%oﬂﬂ - HR8I0Hd .m>_~m:._u““m“__mmw vaa N%Mm_ﬂx“u_” £82
-€TT8°'d'Y 5N u9IIN|0sa N JHY opezueAy JVINIY
‘0L¥381a3a Nvnr \Nmde,w\mM@NJ%QNMNMNHMQQM_”_: mo“_wmmw ._<4_~Mmm.mmww_w_7_\_,m_.m__w VINVOYO) CT9BTSTOBSSL 3a z_._.zws_ zwnm_ HVZVIVS O»maw:”\owww e HOS330ud .m>szE_“ edseg e 20139N S
- opezueAay IVAIIY
5N UQIdN|0s3Y ‘OLYIFTV SINT ‘VHIT ZINNN :3a Mﬁw“ﬁﬂ%“ “Mww ._</_\umMm.mmww_w_22mm__w VIINVOYO ETS9T8T08S8L bl mmmmudxwwmwu__.mw ok Hs3304d .m>_umr:wu_“ edlseg v ¢01395Nn REE
20 7139N TTOTZ-T966 5N UQldN|osaY IVIDN3ISIYUDIWGS NNVINHOYD opezueay JVINIY
‘IIWION ‘ONVYY3S 01014VE 130 ava3 3 m._._w,:._ 40d _ummu Va3 - SVION3ID VIINVOYO|ETISTEIEEI8L ShAne-sen 3HAVSvd 39401 o8 40s340ud -BABUISY|Y Bdiseg W ¢0139n vee
14 n i 5N uoN|osay v I opezueay JVNIY
‘3LNOd mmm_.n_uw._w "wM_N.ﬁ_VMZNOHM”moQmezuh__/__ memMMWD(N;QMMN” 4<(_\M7w_m.wmw¢w__w__ﬂm__w VOINVOUO|LTSETBIZBI8L RIpNECINZa2a ._u_“mdﬁ_“wmmwwww oe 4083308 .m>cmeu__“. eslseg ved 20139Nn £8e
€20T 130 OZ¥YW 3a vZvid VZvid avi ava
JLNVIVA 3d OAILOWN b TR Ia0a1l S GRTED) oliyisia ‘3’1 IUGNON ot 0954vD TIAIN VOO 3¥a/13ovn| ai

uorseaiiqnd ej ue as11691109 Uagep anb oziew dp L¢ [B JB[NDLLIND BAIY UOI SSJUBDEA SBZE|d




ERMC2023-INT-0060701

A Wieas s o Unidad de Gestién Area de Planificacion y
| deEdiucacion. . Educativa Local N° 02 Presupuesto

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres 2018-2027"
“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

MEMORANDO N° ‘K{IX - 2023-MINEDU-VMGI/DRELM-UGEL.02-APP-ERMC

A : Lic. SESSY BETSY ALEJOS SEVILLANO DE ESCUDERO
Jefa del Area de Recursos Humanos de la UGEL 02

ASUNTO : Plazas docentes escogidas por personal docente excedente

REFERENCIA  : a) Informe N°006-2023-MINEDU/DRELM-UGEL.02-CCHH
b) Oficio N°175-2023-DIRBAP PNP/DIVBASSE-DEPGSE.IE.PNP.PIN-D

A o~ BB
FECHA : San Martin de Porres, / {} Ak m

Previo un cordial saludo, me dirijo a usted en atencién los documentos de la referencia a) mediante
el cual se aprueba el cuadro de horas presentado por la |.E. “PNP Precursores de la Independencia
Nacional” con 24 secciones y 840 horas de plan de estudios.

Se comunica que, de acuerdo al mencionado cuadro de horas modificado, han resultado tres (03)
plazas ocupadas docentes sin carga horaria excedentes, por lo cual se esta procediendo con su
reubicacion a otra II.EE. con necesidad de conformidad con la R.V.M. N°315-2021-MINEDU Y LA
R.V.M. N°307-2019-MINEDU. Para dicho efecto las docentes seran reasignadas por
racionalizacién, segln su eleccion, a las siguientes plazas,

o e del docente Nivel . Cddigo de Especialidad
Ne Wienipes del doce . IE de Destino & . P
(plaza) Educativo plaza destino
24 INGLES
CARMEN FIORELLA VEGA ._ | 2091 MARISCAL ANDRES
1| BERNAL (782821815610) Secundaria | el INO CACERES GHABSTATSATS
, | AMELIA VASQUEZ BRITO Secundaria | ORGE BASADRE 182891817618 22 COMUNICACION 2 TOE
(785831814616) GROHMANN
4 CIENCIAS SOCIALES 21
3 ;i?/iséf:tgzz’; &ggé’i;"“ Secundaria f/c:gc-;suﬁiT\AN BOSS8 D 782871816615 | DESARROLLO PERSONAL,
CIUDADANIA Y CivicA

Asimismo, del mencionado cuadro de horas han resultados plazas vacantes docentes sin carga
horaria, las cuales son las siguiente:

N° | EpUeaivo | NOMERE DE LA INSTITUCION EDUCATIVA COPDL'gSADE
1 Secundaria PNP Precursores de la Independencia Nacional | 782801815619
2 Secundaria PNP Precursores de la Independencia Nacional | 782821815616
3 Secundaria PNP Precursores de la Independencia Nacional | 782871815613
4 | Secundaria PNP Precursores de la Independencia Nacional | 782871815619
5 | Secundaria PNP Precursores de la Independencia Nacional | 782891815612

Se remite a fin de que dichas plazas sean consideradas como no aptas en el proceso de
reasignacion segun los mencionados motivos.

Sin otro particular, quedo de usted.

e
Econ. FIDEL EDI
JEFE DEL AREA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO
UGEL 02

“SEERCAPP
RLB/C.ERMC
ITE/Asist.Rac.



NPERU Ministerio:

de Educacion e NORMAL D URGENTE |:|
EXPEDIENTE N° | EAP2023-INT-0060614 | DIA MES ARO
) 26 JUNIO 2023

HOJA DE RUTA

N° DESTINO FECHA ACCIONES REMITENTE
1 COMISION DE REASIGNACION 26/06/2023 EQUIPO DE ADMINISTRACION DE PERSONAL -
ERIKA VASQUEZ CARDENAS
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
ACCIONES :
1 TRAMITAR 7| ARCHIVAR 13 PROYECTAR RESOLUCION 19 CONOCIMIENTO Y ARCHIVO 25 REVISAR
2 OPINION 8 SOLUCION DANDO CTA POR ESCRITO 14 ACCION INMEDIATA 20| AUTORIZADO 26| DIFUNDIR
3 INFORME 9 ATENCION DE ACUERDO A LO SOLICITADO 15 EVALUAR Y RECOMENDAR 21 POR CORRESPONDERLE 27 HECER SEGUIMIENTO
4 CONOCIMIENTO Y ACCIONES 10| HABLAR CONMIGO 16 AGREGAR ANTECEDENTES 22 VER OBSERVACIONES 28 REFORMAR
5 SEGUN LO COORDINADO 11 SOLICITAR ANTECEDENTES 17 PROYECTAR BASES 23| SUPERVISAR 29 CONSOLIDAR
6 COORDINAR CON EL AREA USUARIA 12 PREPARAR RESPUESTA 18 VERIFICAR STOCK Y ATENDER 24 REVISAR Y VISAR 30 REPRESENTAR.

OBSERVACIONES :




