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ANEXO 03

MATRIZ DE RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

PROCESO PRACTICANTE N° 16-2022

(1 vacante)

LAS ENTREVISTAS PARA LAS PARTICIPANTES APTOS/AS SE REALIZARA EL DIA 14/12/2022 DE ACUERDO AL CRONOGRAMA SENALADO EN ESTE FORMATO, LA ENTREVISTA SERA DE MODO VIRTUAL A TRAVES DE LA PLATAFORMA MICROSOFT TEAM.
SE LE NOTIFICARA POR CORREO ELECTRONICO A CADA PARTICIPANTE DE CONDICION APTO/A.

PUESTO o CARGO NOMBRES Y APELLIDOS A
NANCY NARVAEZ C.
DEL EVALUADO : PRACTICANTE PROFESIONAL EQUROARES ASGESE DEL EVALUADOR :
ITEM
CONDICION OBTENIDA FECHA DE
DNI APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE PUNTAJE OBTENIDO (APTO/NO APTO) MOTIVO DE DESCALIFICACION ETEET HORA DE ENTREVISTA-
1 42832773 CORRALES SALAS EDUARDO WALTER e NO APTO/A NO ADJUNTA SUSTENTO DE FORMACION PROFESIONALSOLICITADO ENELTDR, [ |
NO ADJUNTA DECLARACIONES JURADAS SOLICTADAS.

2 75186045 BAZAN URBANO LESLIE ALEXANDRA 50 APTO/A - 14/12/2022 11:00 am.
3 42510168 MAMANI VILLA ANDRES 50 APTO/A - 14/12/2022 11:00 am.
4 72138327 OLIVERA RAMIREZ DENISSE CHIARA 50 APTO/A - 14/12/2022 11:00 am.
5 75522301 HUAMAN DIAZ MARIA ALEJANDRA - NO APTO/A NO ADJUNTA SUSTENTO DE FORMACION PROFESIONAL SOLICITADO EN EL TDR - -
6 40089673 OSPINAL RODRIGUEZ MZRAI 50 APTO/A - 14/12/2022 11:00 am.
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