
 

ID DNI APELLIDOS Y NOMBRES
PUNTAJE DE HOJA 

DE VIDA

PUNTAJE 

DE ENTREVISTA
PUNTAJE  TOTAL ORDEN DE MERITO

1 40007138 Vilca Garay Juan Carlos 44 47 91 GANADOR/A

2 06447446 Centurión Salcedo Elinor 42 48 90 GANADOR/A

3 09620589 Silva Cristobal Luisa Doralina 43 47 90 GANADOR/A

4 41838203 La Rosa Puma Jorge Alberto 44 46 90 GANADOR/A

5 46590398 Veliz Montero Daisy Vanessa 41 47 88 GANADOR/A

6 08669395 Vivar Colquicohca Ramiro Walter 42 46 88 GANADOR/A

7 17555700 Vera Quesquen Luria Isabel 42 46 88 GANADOR/A

8 43004292 Aldama Vilcapoma Diana 40 47 87 GANADOR/A

9 80360882 Pasache Nuñez katty Yanet 40 47 87 GANADOR/A

10 73696506 Rodriguez Piña Wendy 40 46 86 GANADOR/A

11 48462827 Bereche Balarezo Helen 44 41 85 GANADOR/A

12 70592394 Mingochea Chuquiruna Oscar Arturo 42 43 85 GANADOR/A

13 10152213 Huamani Cantoral Franck David 40 41 81 ACCESITARIO/A

14 10508292 Chuquiruna Zapana Doris 40 41 81 ACCESITARIO/A

LA JEFATURA DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL N° 02

SMP,03 de marzo de 2025

(12 vacantes)

EL GANADOR/A deberá presentar CERTIFICADO UNICO LABORAL vigente para la suscripción del contrato. Link para generar CERTIFICADO ÚNICO LABORAL de manera 

gratuita: https://www.empleosperu.gob.pe/CertificadoUnicoLaboral/irIndex.html.  Asimismo deberá apersonarse a la oficina del Área de Recursos Humanos  de la 

UGEL 02  el día 04 de marzo del presente en el horario de  01:30 pm. a 04:00 pm.  (Ingresar por la puerta de vigilancia, mencionando que firmará contrato CAS).

"Año de la recuperación y consolidación de la economia peruana"

RESULTADO FINAL

CONVOCATORIA CAS N°  11-2025

PERSONAL DE MANTENIMIENTO

AREA DE AGEBRE


