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Unidad de Gestidn Area de
EducativalocalN°02 | Recursos Humanos

MATRIZ DE RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

PROCESO DE CONVOCATORIA CAS N° 105-2024

(3 vacantes)

LA ENTREVISTA PARA LAS PARTICIPANTES APTOS/AS SE REALIZARA EL DIA 28/11/2024 DE FORMA PRESENCIAL . EN LAS INSTALACIONES DE LA UGEL 02; SITUADO EN LA CALLE ALFONSO BERNAL MONTOYA.MZ B-1 LOTE 02 URB.SAN AMADEO DE GARAGAY-
SAN MARTIN DE PORRES ( SE LE INVITA A INGRESAR POR LA PUERTA DE VIGILANCIA)

PUESTO o0 CARGO | COORDINADOR/A DE INNOVACION Y SOPORTE NOMBRES Y APELLIDOS
DEL EVAOI.UADO H TECNOLOGICO EQUEOBRES AGEBRE DEL EVALUADOR : LA COMISION
ITEM EXPEDIENTE
DNI APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE ;:;:::‘I;EO co(h:;l::)?:g ::ET?)I)DA MOTIVO DE DESCALIFICACION E:;'?‘E?II‘;:A HORA DE ENTREVISTA
1 MPT2024-EXT-0871559 76643888 | Palomino Li José Andrés 40 APTO/A - 28/11/2024 | 09:00 AM
2 MPT2024-EXT-0870061 71467658 | Carranza Sarzo Jonathan Jefrey - NO APTO NO ACREDITA REQUISITO DE EXPERIENCIA LABORAL - -
Malpartida Custodio Oli
3 MPT2024-EXT-0871205 72548454 D:n'i“:: da Lustodio Diiver - NO APTO NO CUMPLE REQUISITO DE FORMACION ACADEMICA - -
4 MPT2024-EXT-0872257 41117576 |Gémez Libora Frank Denis 43 APTO/A - 28/11/2024 | 09:00 AM
LA COMISION

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N° 02
SMP, 27 de noviembre de 2024



