de Educacién | Gestién Institucional

E PERU | Ministerio Viceministerio de

Direccion Regional )
e Educacion Unidad de Gestién Area de
de Lima Metropolitana Educativa Local N* 02 Recursos Humanos

"Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo"

MATRIZ DE RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

PROCESO DE CONVOCATORIA CAS N° 134-2023

(1 vacante)
PUESTO o CARGO NOMBRES Y APELLIDOS
DEL EVALUADO : PERSONAL DE VIGILANCIA EQLE AR AGEBRE DEL EVALUADOR : LA comision
ITEM EXPEDIENTE
CONDICION OBTENIDA FECHA DE
DNI APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE PUNTAJE OBTENIDO (APTO/NO APTO) MOTIVO DE DESCALIFICACION ENTREVISTA HORA DE ENTREVISTA
NO CUMPLE CON PRESENTAR LOS FORMATOS DEL N° 01 AL 05 (DECLARACIONES
1 MPT2023-EXT-0107955 71189562 JUAREZMOLINA EBERSTIF | e NO APTO/A JURADAS) DE ACUERDO A LO SOLICITADO EN ELTDR / NO CUMPLE CON ACREDITARLA |~ | e
FORMACIGN ACADEMICA DETALLADA EN LA FICHA CURRICULAR (ANEXO N° 01)
2 MPT2023-EXT-0108037 42525159 CHERO RIVERA ROBERTO ALEXANDER | oo NO APTO/A NO CUMPLE CON FEDATEAR LA CONSTANCIA DEESTUDIOS, DEACUERDOALO | |

SOLICITADO EN EL TDR

LA COMISION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N° 02

SMP, 30 de noviembre de 2023



