
COMUNICADO 

-----UGEL02----- 

 

 

El Área de Recursos Humanos de la UGEL N°02-Rimac, comunica al público interesado del 
• PROCESO CAS N°023-2024-UGEL02 – COORDINADOR(A) EDUCATIVO PARA EL SERVICIO 

EDUCATIVO HOSPITALARIO. 
• PROCESO CAS N°024-2024-UGEL02 – ESPECIALISTA PEDAGÓGICO PARA LA ATENCION 

EDUCATIVA EN EL SERVICIO EDUCATIVO HOSPITALARIO. 

• PROCESO CAS N°025-2024-UGEL02 – PSICÓLOGO/A DEL SERVICIO EDUCATIVO 

HOSPITALARIO. 

Para el Área de Gestión de la Educación Básica Regular y Especial (AGEBRE). 
 

Debido al cruce de actividades de los especialistas de la RD 011-25 (Contratación docente y 
convenio de SEHO), se comunica el nuevo cronograma del proceso CAS quedando de la 

siguiente manera:  

• Evaluación de CV………………………………………………………………………08 al 12/03/2024 

• Publicación de evaluación de CV…………………………………………………13/03/2024 
• Entrevista…………………………………………………………………………………14/03/2024 

• Publicación de resultados de entrevista y final……………………………..14/03/2024 
• Suscripción del contrato………………..…………………………………………..15/03/2024 

 
San Martin de Porres, 08 de octubre de 2024 
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