COMUNICADO

— UGEL02 —

Se hace de conocimiento al publico en general y a los postulantes participantes en el proceso
de convocatoria:

e CAS N.°51-2021 PSICOLOGO/A
Se realiza la siguiente EE DE ERRATAS:

Adicionando al Anexo 3 Matriz de Resultados de Evaluacion Curricular el siguiente

Area de Gestion de la
PUESTO o CARGO 4 , . . NOMBRES Y APELLIDOS
EQUIPO/AREA i LA COMISION
DEL EVALUADO : PSICOI‘OGO/A Q / EduCBCIOﬂI Basica DEL EVALUADOR :
ITEM Regular y Especial ( AGEBRE)
CONDICION OBTENIDA FECHA DE
DNI APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE PUNTAIJE OBTENIDO MOTIVO DE DESCALIFICACION HORA DE ENTREVISTA
(APTO/NO APTO) ENTREVISTA
62 ‘09857909 Barrera Cotos, Jessy Ivonne 44 APTO/A | e eemeeeeee 30/04/2021 6:00 p.m.
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No habiéndose considerado, tomando en cuenta que este documento se encontraba en la
bandeja de correos no deseados.

Por lo que se considera como parte del documento final del Anexo 3 de la presente
convocatoria CAS, asi mismo se le invita a la entrevista para el 30 de abril del presente en
el horario de las 6:00 pm.

JEFE DE RECURSOS HUMANOS

SMP, 28 de abril de 2021

RECURSOS HUMANOS - UGEL 02
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