
    COMUNICADO 
  

 

UGEL 02 

 

 
Se hace de conocimiento al público en general y a los postulantes participantes en el proceso 

de convocatoria: 

• CAS  N.° 48-2021 COORDINADOR/A ADMINISTRATIVO/A DE I.E. 

 

Se realiza la siguiente FE DE ERRATAS: 

 

Adicionando al Anexo 3 Matriz de Resultados de Evaluación Curricular  los siguientes 

expedientes que fueron presentados fuera del plazo establecido en la convocatoria CAS. 

 

 

PUESTO o CARGO

 DEL EVALUADO : COORDINADOR/A ADMINISTRATIVO/A DE I.E. EQUIPO/AREA ASGESE
NOMBRES Y APELLIDOS

 DEL EVALUADOR :

DNI APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE
PUNTAJE 

OBTENIDO

CONDICIÓN OBTENIDA

(APTO/NO APTO)
MOTIVO DE DESCALIFICACIÓN

FECHA DE

 ENTREVISTA
HORA DE ENTREVISTA

11 40184221 URQUIZO ALARCON EMILIO JUNNIOR ---.---- NO APTO/A
ENTREGO FUERA DE LA HORA ESTABLECIDO EN 

LOS TÉRMINOS DE REFERENCIA
---.---- ---.----

12 25699304 HERNÁNDEZ GUERRA SUSANA ---.---- NO APTO/A
ENTREGO FUERA DE LA HORA ESTABLECIDO EN 

LOS TÉRMINOS DE REFERENCIA
---.---- ---.----

13 25842017 CASTILLO TORRES VICTOR MANUEL ---.---- NO APTO/A
ENTREGO FUERA DE LA HORA ESTABLECIDO EN 

LOS TÉRMINOS DE REFERENCIA
---.---- ---.----

ITEM

LA COMISIÓN
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Por lo que se considera como parte del documento final del Anexo 3 de la presente 

convocatoria CAS.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                        JEFE DE RECURSOS HUMANOS 

 
SMP, 28 de abril de 2021 

 
RECURSOS HUMANOS – UGEL 02 


