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MATRIZ DE RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

PROCESO DE CONVOCATORIA CAS N° 36-2023

(1 vacante)
PUESTO 0 CARGO PERSONAL DE LIMPIEZA Y cquirojanza | AREA DE SUPERVISION Y GESTIGN DEL NOMBRES Y APELLIDOS LA COMISION
: DEL EVALUADOR :
ITEM EXPEDIENTE DELEVALUADO MANTENIMIENTO SERVICIO EDUCATIVO
CCONDICION OBTENIDA FECHA DE
DNI APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE PUNTAJE OBTENIDO (APTO/NO APTO) MOTIVO DE DESCALIFICACION ENTREVISTA HORA DE ENTREVISTA
NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDA PARA EL PUESTO DE ACUERDO A LO
1 42546-2023 42052572 TARRILLO QUEVEDO CLAUDIA GISELLA —— NO APTO/A SOLICITADO EN EL TDR. / NO ADJUNTA ALGUNOS DOCUMENTOS DE SUSTENTO PARA LA EXPERIENCIA et [ me—ne
LABORAL CONSIGNADA EN LA FICHA CURRICULAR DE ACUERDO A LO SOLICITADO EN EL TDR

LA COMISION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N° 02

SMP, 02 de mayo de 2023



