
 

ID DNI APELLIDOS Y NOMBRES
PUNTAJE DE HOJA 

DE VIDA

PUNTAJE 

DE ENTREVISTA
PUNTAJE TOTAL ORDEN DE MERITO

1 17555700 VERA QUESQUEN LURIA ISABEL 46 46 92 GANADOR/A

2 41838203 LA ROSA PUMA JORGE 44 46 90 GANADOR/A

3 10115773 MORA HUAMAN GARY LUIS 44 46 90 GANADOR/A

4 46590398 VELIZ MONTERO DAISY 44 46 90 GANADOR/A

5 40875925 BENAVIDES PARRA VICTOR 43 46 89 GANADOR/A

6 10508292 CHUQIRUNA ZAPANA DORIS 43 46 89 GANADOR/A

7 09560635 SANCHEZ ARIAS JAIME 42 46 88 GANADOR/A

8 40007138 VILCA GARAY JUAN CARLOS 43 40 83 GANADOR/A

9 06447446 CENTURION SALCEDO ELINOR 42 40 82 GANADOR/A

10 70592394 MINGOCHEA CHUQUIRUNA OSCAR 42 40 82 GANADOR/A

11 25557140 JUSTO MARTINEZ ANTONIO NEMESIO 42 40 82 GANADOR/A

12 08669395 VIVAR COLQUICOCHA RAMIRO 40 40 80 GANADOR/A

LA COMISIÓN
UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL N° 02

SMP, 15 de mayo de 2023

EL GANADOR/A deberá presentar sus certificados de antecedentes penales y TODOS los documentos presentados al momento de postular en ORIGINAL a fin de ser validados  con el 

expediente de postulación y cumplimiento del perfil de la convocatoria para posteriormente ser FEDATEADOS como requisito para la suscripción del contrato. Para ello deberá 

apersonarse a la oficina del Área de Recursos Humanos  de la UGEL 02  el día martes 16 de mayo del presente en el horario de  08:30 am. a 2:00 pm. (Ingresar por la puerta de 

vigilancia, mencionando que firmará contrato CAS).

"Año de la Unidad, la Paz y el Desarrollo"

RESULTADO FINAL
CONVOCATORIA CAS N°  17-2023

PERSONAL DE MANTENIMIENTO

AGEBRE

(12 vacantes)


