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ANEXO 03

MATRIZ DE RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

PROCESO DE CONVOCATORIA CAS N° 89-2022

(5 vacantes)

LAS ENTREVISTAS PARA LAS PARTICIPANTES APTOS/AS SE REALIZARA EL DIA 20/07/2022 DE ACUERDO AL CRONOGRAMA SENALADO EN ESTE FORMATO, LA ENTREVISTA SERA DE MODO VIRTUAL A TRAVES DE LA PLATAFORMA MICROSOFT TEAM.
SE LE NOTIFICARA POR CORREO ELECTRONICO A CADA PARTICIPANTE DE CONDICION APTO/A.

COORDINADOR/A DE INNOVACION

\
ITEM : Y SOPORTE TECNOLOGICO :
CONDICION OBTENIDA FECHA DE
DNI APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE PUNTAJE OBTENIDO e ) MOTIVO DE DESCALIFICACION ENCEER HORA DE ENTREVISTA

1 40032216 CONDORI CHOQUEHUANCA MIKE LEO 42 APTO/A 20/07/2022 09:00 AM

2 40485189 SIFUENTES RODRIGUEZ, JAVIER FERNANDO TIMOTEO | - NO APTO/A NO CUMPLE REQUISTO DE CURSOS Y/O PROGRAMAS DE ESPECIALIZACION 90 HRS, SOLICITADOENTDR | === | -

3 8151039 VARGASMENDOZA NLTONAQUILES | e NO APTO/A NO CUMPLE REQUISTO DE CURSOS Y/O PROGRAMAS DE ESPECIALIZACION 90 HRS, SOLICITADO EN TDR; NO

PRRESENTA FICHA DE HOJA DE VIDA
LA COMISION

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N° 02

SMP, 19 de julio de 2022




