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MATRIZ DE RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

PROCESO DE CONVOCATORIA CAS N°108-2025

(1 vacante)

La entrevista para el participante apto/a se realizara el dia 28/10/2025 de forma presencial en las instalaciones de la UGEL 02, situado en la calle Alfonso Bernal Montoya MZ.B 1 Lote 02 Urb. San Amadeo de Garagay San Martin de Porres (Se le
invita a Ingresar por la puerta de vigilancia).

PUESTO o CARGO Coordinador/a de Innovacién y NOMBRES Y APELLIDOS
DEL EVALUADO : Soporte Tecnolégico EQULO/BHES AGEBRE DEL EVALUADOR : LA COMISION
ITEM EXPEDIENTE
CONDICION OBTENIDA FECHA DE
DNI APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE PUNTAJE OBTENIDO (APTO/NO APTO) MOTIVO DE DESCALIFICACION ENTREVISTA HORA DE ENTREVISTA
1 MPD2025-EXT-0984950 70364703 OTINIANO RIVERA JERSON 41 APTO/A | e 28/10/2025 9:00 a.m.
2 | MPD2025-EXT-0985400 | 41234022 ,\FAE\';"#,\';'DEZ PASTRANA OSCAR 47 apTO/A | e 28/10/2025 s00am.
3 MPD2025-EXT-0986198 44228161 CABRERA TERAN ROSA ELENA 41 APTO/A | e 28/10/2025 9:00 a.m.
4 MPD2025-EXT-0988466 42971475 “Yﬂllzzghélr?lfAJ UAREZ ELIZABETH 41 APTO/A | e 28/10/2025 9:00 a.m.

LA JEFATURA DE RECURSOS HUMANOS

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N° 02
SMP, 27 de octubre de 2025




