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MATRIZ DE RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

PROCESO DE CONVOCATORIA CAS N° 07-2025

(1 vacante)
La entrevista para los participantes aptos/as se realizar el dia 27/02/2025 de forma pr ial en las | I de la UGEL 02; situado en la calle Alfonso Bernal Montoya. mz B-1 Lote 02 Urb. San Amadeo de Garagay-San Martin de Porres. (Se le Invita a
Ingresar por la puerta de vigilancia).
PUESTO o CARGO NOMBRES Y APELLIDOS
DEL EVACI'.UADO 8 PERSONAL DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO EQUIPO/AREA ASGESE T LA COMISION
ITEM EXPEDIENTE
PUNTAJE CONDICION OBTENIDA FECHA DE
DNI APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE OBTENIDO (APTO/NO APTO) MOTIVO DE DESCALIFICACION ENTREVISTA HORA DE ENTREVISTA
1 |MPT2025-EXT-0222044 44661941 |BERECHE BALAREZO NORMA GABRIELA 40 APTO/A - 27/02/2024 09:00 a.m.
2 |MPT2025-EXT-0223804 42114892 |PACPAC MORI JHONATHAN ANTHONY NO APTO/A No cumple con el requisito de la experiencia
especifica solicitada en el TDR

LA COMISION

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N° 02
SMP,26 de febrero de 2025



