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COMUNICADO
CONVOCATORIA N.° 007-2025
ADJUDICACION DE PLAZAS DOCENTES 2025

EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE

El Comité de Contrato Docente de la Unidad de Gestién Educativa Local N.° 02 informa a los docentes de
la modalidad de Educacidn Intercultural Bilingiie, nivel Primaria, que participaron en el proceso de
adjudicacion de plazas docentes parala Tercera Etapa: Contratacién por Evaluacién de Expedientes, que
se ha dispuesto la publicacién de un nuevo cronograma.

Esta reprogramacion se debe a la presentacion masiva de expedientes (1812), la recepcién de multiples
postulaciones por parte de algunos docentes, la falta de especificacion del nivel o modalidad en ciertos
casos y el hecho de que la totalidad de los expedientes fue recibida recién en la tarde del dia 10 de marzo
de 2025.

POR EVALUACION DE EXPEDIENTES
Comité d
Publicacion de plazas vacantes omite de 1 4032025
UGEL/DRE
Presentacion de expedientes Profesorfa 3 5/03/2025 | 7/03/2025
. . . , Comité de
Evaluacién de expedientes. Publicar lista de observados 2 6/03/2025 (14/03/2025
UGEL/DRE
Comité
Publicacion de resultados preliminares omite 1 14/03/2025
UGEL/DRE
Presentacion de reclamos Profesorfa 1 17/03/2025
‘s Comité d
Absolucién de reclamos omite de 1 17/03/2025
UGEL/DRE
N Comité de
Publicacidn final de resultados 1 18/03/2025
UGEL/DRE
s s Comité de
Fecha y hora de adjudicacion 1 18/03/2025
UGEL/DRE
Emision de resoluciones de contrato UGEL/DRE 1 19/03/2025

Es preciso senalar, que el acto publico de adjudicacion se realizara el dia 18 de marzo de 2025, a horas
2:00 P.M,, en el auditorio de la Unidad de Gestion Educativa Local 02, sito en Ca. Alfonso Bernal Montoya,
mz. B-1, lote 02, Urb. San Amadeo de Garagay, San Martin de Porres. (VER UBICACION @ )

San Martin de Porres, 14 de marzo de 2025

Comité de Contrato Docente


https://www.google.com/maps/search/UGEL+02/@-12.0124709,-77.0739379,17z/data=!3m1!4b1?entry=ttu&g_ep=EgoyMDI1MDMxMi4wIKXMDSoASAFQAw%3D%3D

