
N° DNI
ORDEN DE 

PRELACIÓN (*)

FORMACIÓN 

ACADEMICA 

PROFESIONAL   

FORMACIÓN 

CONTINUA  

EXPERIENCIA 

LABORAL 
MÉRITOS PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES

1 MPT-2021-EXT- 32306 10530913 OLIVARES SABOYA LEONARDO A 11.00 26.00 2.60 0.00 43.6 BONIFICACIÓN POR SERVICIO MILITAR 

2 MPT-2021-EXT- 32304 21881336 CHACALIAZA SARAVIA JOSE CARLOS A 0.00 18.00 20.00 4.00 42.0

3 MPT-2021-EXT- 32381 21520242 CORNEJO GARCIA WILLIANS A 0.00 26.00 13.00 0.00 39.0

4 MPT-2021-EXT- 32316 40633064 CAHUAS MERCADO YOVER JOSE A 3.00 22.00 7.80 5.00 37.8

5 MPT-2021-EXT- 32367 47622302 ESPINOZA MESTAS SHERLEY ANGELINA A 14.00 22.00 0.00 0.00 36.0

6 MPT-2021-EXT- 32255 05630858 ROJAS GONZALES JORGE ALBERTO A 6.00 16.00 8.60 0.00 30.6

7 MPT-2021-EXT-
32315 - 

32317
21523202 VERGARAY CHACALTANA HUGO MANUEL A 0.00 20.00 7.80 1.00 28.8

8 MPT-2021-EXT-
32251 - 

32252
09471747 PISCOYA VERGARA JULIO CESAR A 3.00 14.00 8.00 0.00 28.8 BONIFICACIÓN CONADIS 

9 MPT-2021-EXT- 32283 10561577 ROMAN SALINAS YESENIA MERY A 11.00 6.00 11.40 0.00 28.4

10 MPT-2021-EXT- 32365 47404809 LOPEZ ACEVEDO ADEMIR ALFREDO A 18.00 10.00 0.20 0.00 28.2

11 MPT-2021-EXT- 32279 01865710 LAYME CHIPANA ARTURO A 0.00 12.00 10.40 2.00 26.8 BONIFICACIÓN POR SERVICIO MILITAR 

12 MPT-2021-EXT- 32372 15428523 SALAZAR VELARDE GIOVANNA A 3.00 8.00 12.40 0.00 23.4

13 MPT-2021-EXT- 32247 80020153 RAMOS BRAVO MARCOS NILTON A 6.00 14.00 1.80 0.00 21.8

14 MPT-2021-EXT- 32407 8937717 CARDENAS REJAS LUIS FERNANDO A 0.00 16.00 4.00 0.00 20.0

15 MPT-2021-EXT- 32402 25702076 HERRERA PERALTA MARCOS RAPHAEL A 11.00 8.00 0.00 0.00 19.0

16 MPT-2021-EXT- 32328 09889942 LUNA PRADO JOHN FREDDY A 3.00 14.00 8.8 0.00 17.0

17 MPT-2021-EXT-
32360 - 

32361
45119287 TUEROS YACE JOEL A 3.00 12.00 1.20 0.00 16.2

18 MPT-2021-EXT-
32325 - 

32329
43732256 ASTETE ESTEBAN GANDY ELENA A 0.00 16.00 0.00 0.00 16.0

19 MPT-2021-EXT- 32308 40498566 FIGUEROA VIGILIOJOHN FRANKLIN A 3.00 8.00 4.20 0.00 15.2

20 MPT-2021-EXT- 32417 46716269 RIVERA BARZOLA HUGO RONALD A 4.00 0.00 6.20 0.00 10.2

21 MPT-2021-EXT-

32436 - 

32424 - 

32451

10373304 CALLE ROTGER CRISTIAN A 0.00 8.00 0.00 0.00 8.0

22 MPT-2021-EXT- 32430 10104449 MIRANDA APARCANA CARLOS ENRIQUE A 0.00 0.00 8.00 0.00 8.0

23 MPT-2021-EXT- 32415 10782250 GARCIA DIAZ JOSE ALFREDO A 0.00 2.00 5.80 0.00 7.8

24 MPT-2021-EXT- 32378 71212153 ESPARTA PERES FRANCO A 0.00 0.00 6.00 0.00 6.0

25 MPT-2021-EXT- 32398 22302613 MARTINEZ HERRERA LORGIO JOSE A 0.00 6.00 0.00 0.00 6.0

26 MPT-2021-EXT- 32405 43163576 SAAVEDRA LIÑAN JULIO CESAR A 0.00 0.00 6.00 0.00 6.0

27 MPT-2021-EXT- 32368 73994223 ARIAS PEREZ JORGE ENRIQUE A 0.00 4.00 0.00 0.00 4.0

28 MPT-2021-EXT- 32344 40009241 ORTEGA ARIZAGA JORGE RAFAEL A 0.00 4.00 0.00 0.00 4.0

29 MPT-2021-EXT- 32410 43311113 DIAZ HUAMANI YERSON JHON A 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0

30 MPT-2021-EXT- 32371 10721037 RUIZ DEL CASTILLAHIDALGO JOSE A 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0

31 MPT-2021-EXT- 32258 41636669 VELASQUEZ VELASQUEZ CARLOS ALFREDO A 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0

32 MPT-2021-EXT- 32435 9481166 GONZALES QUINCHO VICTOR B 4.00 4.00 0.00 0.00 8.0
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33 MPT-2021-EXT- 32428 46384466 LOZANO AQUINO PIERO ANTONIO C 3.00 12.00 4.4 0.00 19.4

34 MPT-2021-EXT- 32353 10532254 CHAGUA DOMINGUEZ GONZALO D 0.00 8.00 1.00 0.00 9.0

35 MPT-2021-EXT- 32254 45300583 JUIPA LOARTE JESUS ANGEL D 0.00 4.00 0.00 0.00 4.0

36 MPT-2021-EXT- 32439 70451911 TORRES CASTILLO STEVEN ROBERT D 0.00 4.00 0.00 0.00 4.0

37 MPT-2021-EXT- 32275 44955436 PACHECO CHAHUA RAUL D 0.00 0.00 0.20 0.00 0.2

38 MPT-2021-EXT- 32259 09775713 FLORES NUÑEZ JOSE ANTONIO E 0.00 10.00 7.80 0.00 17.8

39 MPT-2021-EXT- 32442 76589341 LOPEZ FERNANDEZ LUIS EDUARDO E 0.00 8.00 0.20 0.00 8.2

40 MPT-2021-EXT-
32447 - 

32449
73646601 GALINDO ORTIZ ROY ARTURO E 0.00 8.00 0.60 0.00 8.6

41 MPT-2021-EXT- 32419 43983517 DOMINGUEZ LOPEZ NILTON JESUS F 12.00 4.00 7.80 0.00 23.8

42 MPT-2021-EXT- 32373 3701431 ESQUEN RIVAS PATRICIA MARGARITA F 6.00 10.00 2.00 0.00 18.0

43 MPT-2021-EXT- 32399 6944754 BAIQUE CALERO JUDITH MERCEDES F 3.00 2.00 9.60 0.00 14.6

44 MPT-2021-EXT- 32363 10622418 SALCEDO VALDEZ ZULEMA F 0.00 12.50 0.00 0.00 12.5

45 MPT-2021-EXT- 32444 9522714 BETALLELUZ MADRID GISELL ROXANI F 0.00 8.00 0.40 0.00 8.4

46 MPT-2021-EXT- 32362 10686697 MARIN JIMENEZ ROCIO F 0.00 6.00 0.00 0.00 6.0

47 MPT-2021-EXT- 32310 03899573 ALEMAN CASTILLO CHARITO F 0.00 2.00 0.00 0.00 2.0

48 MPT-2021-EXT- 32432 41380852 MENDOZA AVILA JUAN CARLOS H 0.00 6.00 0.00 0.00 6.0

49 MPT-2021-EXT- 32276 41224410 SOTELO AGUILAR RAUL M 0.00 6.00 0.40 0.00 6.4

50 MPT-2021-EXT- 32257 45924077 ARROYO MELGAREJO CHRISTIAN M 0.00 4.00 1.00 0.00 5.0

51 MPT-2021-EXT- 32358 40617501 CRIBILLERO VALDERRAMA LILIANA M 0.00 2.00 0.00 0.00 2.0
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DNI

1 MPT-2021-EXT- 32412 45281981 ALVAREZ QUISPE
CHRISTOPHER 

MICHAEL

2 MPT-2021-EXT- 32386 40324945 ECHE CHUNGA JUSTO GERMAN

3 MPT-2021-EXT- 32249 08158916 TAZA LOAYZA MARILUZ

4 MPT-2021-EXT- 32296 09891235 DONAYRE TRILLO RODOLFO

5 MPT-2021-EXT- 32420 70133274 FERNANDEZ TELLEZ LUIS ENRIQUE

6 MPT-2021-EXT- 32341 10356237 GUERRERO TENORIO EDDY ABIGAIL

7 MPT-2021-EXT- 32370 42849478 GUZMAN UBILLUZ JULIO CESAR

8 MPT-2021-EXT- 32366 10631625 JAIME MACHUCA JORGE LUIS

9 MPT-2021-EXT- 32406 42432677 JESUS SOLORZANO JUAN ALBERTO

10 MPT-2021-EXT- 32383 22530064 PILCO MARTEL NANCY

11 MPT-2021-EXT- 32401 10156905 URBINA GAMARRA ROBERTO FRANKLIN

12 MPT-2021-EXT- 32312 42427944 SARAVIA VENTURA JOSE GASPAR

13 MPT-2021-EXT- 32318 43288544 VIGO PURILLA CESAR ALBERTO

El numeral 13.2 del decreto Supremo 015-2020-MINEDU, indica lo siguiente: [...] En el marco del trabajo no presencial o 

semipresencial, la jornada de trabajo remoto se ajusta a las necesidades y demandas de los estudiantes, respetando la jornada 

semanal - mensual máxima prevista en su contrato, en consecuencia al no acreditar la inexistencia de incompatibilidad horaria se 

configura la prohibición de la doble percepción de ingresos. [...]

APELLIDOS Y NOMBRES

NO APTOS

OBSERBACIÓN 

El numeral 13.2 del decreto Supremo 015-2020-MINEDU, indica lo siguiente: [...] En el marco del trabajo no presencial o 

semipresencial, la jornada de trabajo remoto se ajusta a las necesidades y demandas de los estudiantes, respetando la jornada 

semanal - mensual máxima prevista en su contrato, en consecuencia al no acreditar la inexistencia de incompatibilidad horaria se 

configura la prohibición de la doble percepción de ingresos. [...]

EXPEDIENTE

El numeral 13.2 del decreto Supremo 015-2020-MINEDU, indica lo siguiente: [...] En el marco del trabajo no presencial o 

semipresencial, la jornada de trabajo remoto se ajusta a las necesidades y demandas de los estudiantes, respetando la jornada 

semanal - mensual máxima prevista en su contrato, en consecuencia al no acreditar la inexistencia de incompatibilidad horaria se 

configura la prohibición de la doble percepción de ingresos. [...]

El numeral 13.2 del decreto Supremo 015-2020-MINEDU, indica lo siguiente: [...] En el marco del trabajo no presencial o 

semipresencial, la jornada de trabajo remoto se ajusta a las necesidades y demandas de los estudiantes, respetando la jornada 

semanal - mensual máxima prevista en su contrato, en consecuencia al no acreditar la inexistencia de incompatibilidad horaria se 

configura la prohibición de la doble percepción de ingresos. [...]

El numeral 13.2 del decreto Supremo 015-2020-MINEDU, indica lo siguiente: [...] En el marco del trabajo no presencial o 

semipresencial, la jornada de trabajo remoto se ajusta a las necesidades y demandas de los estudiantes, respetando la jornada 

semanal - mensual máxima prevista en su contrato, en consecuencia al no acreditar la inexistencia de incompatibilidad horaria se 

configura la prohibición de la doble percepción de ingresos. [...]

El numeral 13.2 del decreto Supremo 015-2020-MINEDU, indica lo siguiente: [...] En el marco del trabajo no presencial o 

semipresencial, la jornada de trabajo remoto se ajusta a las necesidades y demandas de los estudiantes, respetando la jornada 

semanal - mensual máxima prevista en su contrato, en consecuencia al no acreditar la inexistencia de incompatibilidad horaria se 

configura la prohibición de la doble percepción de ingresos. [...]

NO ACREDITA REQUISITOS ESTABLECIDOS EN EL DECRETO SUPREMO 015-2020-MINEDU.

NO ACREDITA REQUISITOS ESTABLECIDOS EN EL DECRETO SUPREMO 015-2020-MINEDU.

NO ACREDITA REQUISITOS ESTABLECIDOS EN EL DECRETO SUPREMO 015-2020-MINEDU, PRESENTA ESPECIALIZACIÓN TÉCNICO 

DEPORTIVO Y EDUCACIÓN  FÍSICA CON 2 AÑOS DE EXPERIENCIA 

El numeral 13.2 del decreto Supremo 015-2020-MINEDU, indica lo siguiente: [...] En el marco del trabajo no presencial o 

semipresencial, la jornada de trabajo remoto se ajusta a las necesidades y demandas de los estudiantes, respetando la jornada 

semanal - mensual máxima prevista en su contrato, en consecuencia al no acreditar la inexistencia de incompatibilidad horaria se 

configura la prohibición de la doble percepción de ingresos. [...]

El numeral 13.2 del decreto Supremo 015-2020-MINEDU, indica lo siguiente: [...] En el marco del trabajo no presencial o 

semipresencial, la jornada de trabajo remoto se ajusta a las necesidades y demandas de los estudiantes, respetando la jornada 

semanal - mensual máxima prevista en su contrato, en consecuencia al no acreditar la inexistencia de incompatibilidad horaria se 

configura la prohibición de la doble percepción de ingresos. [...]

El numeral 13.2 del decreto Supremo 015-2020-MINEDU, indica lo siguiente: [...] En el marco del trabajo no presencial o 

semipresencial, la jornada de trabajo remoto se ajusta a las necesidades y demandas de los estudiantes, respetando la jornada 

semanal - mensual máxima prevista en su contrato, en consecuencia al no acreditar la inexistencia de incompatibilidad horaria se 

configura la prohibición de la doble percepción de ingresos. [...]

El numeral 13.2 del decreto Supremo 015-2020-MINEDU, indica lo siguiente: [...] En el marco del trabajo no presencial o 

semipresencial, la jornada de trabajo remoto se ajusta a las necesidades y demandas de los estudiantes, respetando la jornada 

semanal - mensual máxima prevista en su contrato, en consecuencia al no acreditar la inexistencia de incompatibilidad horaria se 

configura la prohibición de la doble percepción de ingresos. [...]


