Comité de Contrato Docente

Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
"Aflo del Didlogo y la Reconciliacién Nacional

RESULTADOS DE LA EVALUACION DE LOS EXPEDIENTES - EBR SECUNDARIA
CUADRO DE MERITO - ETAPA lil - TRAMO |

: Némykss'; OBSERVAc10N55
1 MPT2018-EXT-| 38764 | 7438579  |LOPEZ PERA REINA 58
2 MPT2018-EXT-| 38675 | 10291053 |PONCE GUTIERREZ ROSARIO ELIZABETH 56
3 MPT2018-EXT-| 38943 | 41526209 |JUANAN MONTARO GLORIA 4338
4 MPT2018-EXT-| 38638 | 9540750 |PINASHEA LINO NISEL MARLYENI 432
5 MPT2018-EXT-| 39001 | 16009655 |VEGA MORALES NELIDA a3
6 MPT2018-EXT-| 38873 | 9189809  |BALCAZAR COCA AURORA a3
7 MPT2018-EXT-| 38623 | 8554093  [SICHA CURO DINA CERAFINA 39.8
8 MPT2018-EXT-| 38916 | 9562959 |ASTOCASA YARASCA CARLOS JAVIER 354
9 MPT2018-EXT-| 38702 | 21442214 |JUAREZ ALFARO NERI 35
10 MPT2018-EXT-| 38681 | 9745757 |ROJAS LOPEZ CARMEN 312
1 MPT2018-EXT-| 38541 | 10507421 |ROJAS HILARIO RICHARD 31
12 MPT2018-EXT-| 38602 | 16589273 |SAAVEDRA ABAD MARIELA ELIZABETH 282
13 MPT2018-EXT-| 38952 | 22309030 |VASQUEZ JAYO CARLOS HECTOR 2
14 MPT2018-EXT-| 38620 | 9746145 |GUILLEN ALAVAREZ ROSARIO ISABEL 25
15 MPT2018-EXT-| 38949 | 7641819 |PULIDO ESPINOZA MARIA 23
16 MPT2018-EXT-| 38998 | 9276251 |OLIVERA REYMUNDO NANCY 23
17 MPT2018-EXT-| 38515 | 9892496 |TOLENTINO BRAVO ) 20
18 MPT2018-EXT-| 38627 | 41085794 |CASTILLO ALVA ANGIE VANESSA 19
19 MPT2018-EXT-| 38775 | 10203671 |SALAZAR SALCEDO LUIS ENRIQUE 16.2
20 MPT2018-EXT-| 38842 | 2823396 |VIDAL SANCHEZ OLGA NOEMI 15

RESULTADOS DE LA EVALUACION DE LOS EXPEDIENTES - EBR SECUNDARIA
CUADRO DE MERITO - _ETAPA lil - TRAMO Il

APELLIDOS i NoMERES

1 MPT2018-EXT-| 38547 40412288 |BARBARAN MARINO MELCHORA 20

~ APELLIDOS ~ NOMBRES

! MPT2018-EXT-| 38504 44837766 |PAUCAR JULCARIMA SADIT YOLINDA 19
NOTA: Segtin el Decreto Supremo N° 001-2017- MINEDU sefiala en el numeral 5.5.18 que: “Los profesores contratados se encuentran prohibidos de desempefar méas de un empleo publico r ado con pcion de

uno més por funcién docente, siempre que no exista incompatibilidad horaria ni de distancia entre las plazas asumidas.” Por lo tanto al momento de la adjudicacion deberan presentar algin documento donde se pueda
verificar el cumplimiento de esta restriccion.




