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COMUNICADO

UGEL 02

PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO, BAJOEL
REGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276 EN SEDE UNIDAD DE
GESTION EDUCATIVA LOCAL 02

CONVOCATORIA 08-2025

Se comunica al publico en general que se da inicio al Proceso de Contratacion de
Personal Administrativo, conforme al régimen laboral del Decreto Legislativo N.° 276,
en la Sede Administrativa de la Unidad de Gestion Educativa Local N.° 02,
correspondiente al ejercicio presupuestal 2025.

El presente proceso se desarrolla en el marco de lo dispuesto en la Resolucion
Viceministerial N.° 287-2019-MINEDU y sus disposiciones complementarias, por lo que
se pone a disposicion de los postulantes el Cronograma de Actividades, el cual detalla
las etapas, fechas y requisitos del procedimiento de seleccion.

En cumplimiento de la normativa vigente, se adjunta el cronograma correspondiente
como parte esencial de esta convocatoria.
San Martin de Porres, 24 de julio de 2025
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CRONOGRAMA DE CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO,BAJO EL
REGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276

CONVOCATORIA 08 - 2025

“NORMA QUE REGULA EL PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO,
BAJO ELREGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS” — UGEL02

(Resolucion Viceministerial N° 287-2019-MINEDU)

ACTIVIDADES RESPONSABLE INICIO FIN
Difusion de las ofertas laborales del
sector publico de SERVIR por un periodo IE/UGEL 25/07/2025 11/08/2025
minimo de diez (10) dias habiles
Publicacion de Plazas a  ser
consideradas en el Proceso de IE/UGEL 25/07/2025 | 11/08/2025
Contratacion con codigo AIRHSP
Presentacion de Expedientes de los
Evaluacién de Expedientes Comité de
Contratacion 13/08/2025 14/08/2025
Entrevista (Solo para el grupo profesional) Postulante 15/08/2025 15/08/2025
Publicacion Preliminar de Cuadro de Méritos Comité de
Contratacién 18/08/2025 18/08/2025
Presentacion de Reclamos por Escrito Comité de
Contratacion 19/08/2025 19/08/2025
Absolucién de Reclamos Comité de
Contratacion 20/08/2025 20/08/2025
Publicacion Final de Cuadro de Méritos Comité o!e; 21/08/2025 21/08/2025
Contratacion
Adjudicacion de Plazas Comité de
Contratacion 22/08/2025 22/08/2025
Remision de Informe Final de Proceso de Comité de
> =S
Contratacion a la DRELM/UGEL a partir (*) Contratacion 25/08/2025 25/08/2025
Emisiébn de Resolucion y Suscripcion de
Contrato a partir del UGEL 26/08/2025 26/08/2025

El expediente presentado por el postulante debe contener lo siguiente: FUT de Solicitud dirigida al comité de
contratacion, precisando EL CARGO AL CUAL POSTULA, adjuntar el Anexo 4. Contrato de Trabajo de Personal
Administrativo/ Profesional de la salud en sede de la UGELO2 e II.EE.; Anexo 5. Declaraciéon Jurada, donde
corresponda la plaza.

(*) Oficio de propuesta de parte de director de la IE, con lo siguiente: Informe Final del proceso de contrato:
numerado, firmado con nombres y apellidos de los integrantes Ficha para la Evaluacion del Personal: firmado con
nombres y apellidos de los integrantes (anexo 6-A 0 6-B 0 6-C) RVM. N°287-2019-MINEDU Acta de absolucion
de reclamos: firmado con nombres y apellidos de los integrantes Acta de adjudicacién (anexo 3): firmado con
nombres y apellidos de los integrantes Cuadro de Merito Preliminar: firmado con nombres y apellidos de los
integrantes Cuadro de Merito Final: firmado con nombres y apellidos de los integrantes Expediente del adjudicado,
CV sustentando la puntuacién obtenida, (anexo 4, anexo 5,) RVM. N°287-2019-MINEDU.

San Martin De Porres, 24 de julio de 2025

EL COMITE



