COMUNICADO

El Area de Recursos Humanos de la UGEL N° 02 — Rimac, comunica a los interesados se reprograma por fuerza mayor la
publicacién de los resultados de la Evaluacion Curricular de los siguientes procesos CAS :

e CASO039-1-2020 Acompafiante Pedagdgico de Educacioén Inicial (1)
e CAS040-1-2020 Acompaiante Pedagdgico de Educaciéon Primaria (3)
e CAS050-1-2020 Profesional en Psicologia ( 4 vacantes)

NUEVO CRONOGRAMA:

» Publicacion de Resultados de Evaluacion de la Ficha Curricular lunes 29/06/2020
» Entrevista Virtual para del 30/06/2020 al 03/07/2020

» Publicacion del resultado final para el 06/07/2020

» Suscripcion del Contrato el 07/07/2020

UGEL 02
JEFATURA DE RECURSOS HUMANOS

San Martin de Porres, 24 de junio de 2020
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