COMUNICADO

UGEL 02—

El Area de Recursos Humanos de la UGEL N°02-Rimac, comunica al publico en general del
PROCESO CAS N° 04-2025-UGEL 02- TECNICO/A ADMNISTRATIVO (01 vacante) para el Area de

RECURSOS HUMANOS.
Pedimos las disculpas del caso al postulante, por error involuntario se omitié considerar el Exp.

76570-2025, por tal motivo se realiza la siguiente FE DE ERRATAS de la presente convocatoria
CAS; habiendo evaluado su expediente el resultado de la evaluacién curricular seria el siguiente:

PROCESO DE CONVOCATORIA CAS N° 04-2025

(1 vacante)

La entrevista para el participante apto/a se realizara el dia 03/02/2025 de forma presencial en las instalaciones de la UGEL 02, situado en la calle Alfonso Bernal Montoya MZ.B 1 Lote 02 Urb. San Amadeo de Garagay San Martin de Porres (Se le invita
a Ingresar por la puerta de vigilancia).

PUESTO o CARGO AREA DE RECURSOS NOMBRES Y APELLIDOS
DEL EVALUADO : TECNICO ADMINISTRATIVO EQUIPO/AREA HUMANOS DEL EVALUADOR : NANCY ROSA NARVAEZ CABEZUDO
ITEM EXPEDIENTE
CONDICION OBTENIDA e FECHA DE
DNI APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE PUNTAJE OBTENIDO (APTO/NO APTO) MOTIVO DE DESCALISICACION ENTREVISTA HORA DE ENTREVISTA
No cumple el requisito de la experiencia general, ni especifica, considerando la
formacion academi fimi las bases del TDR de|
17 |MPD2025-EXT-076570 751218/17 |SALAZAR ANAYA JORGE OSCAR g NOARTII ' IS . y cummtmients de las heses el TOR de i i
convocatoria CAS.
No todos los documentos presentados.
SMP, 03 de febrero de 2025
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