
    COMUNICADO 
  

 

UGEL 02 

 
El Area de Recursos Humanos de la UGEL N°02-Rímac, comunica a los postulantes del PROCESO CAS 

N° 176 -2022-UGEL 02- TÈCNICO DE ESCALAFÒN (1 vacante) para Área de Recursos Humanos, por 

fuerza mayor  se restructura el cronograma del presente proceso CAS: 

➢ Publicaciòn de Resultados de Evaluacion de CV ………………..  04/01/2023 

➢ Entrevista ………………………………………………………………………….  05/01/2023  

➢ Publicacion de Resultados de Entrevista y Resultado Final ..  06/01/2023 

➢ Suscripciòn del contrato…………………………………………………….   09/01/2023 

 

 
SMP, 27 de diciembre de 2022 

 
LA JEFATURA DE RECURSOS HUMANOS - UGEL 02 

 


