
 
COMUNICADO 

UGEL 02 
 
 

 

El Área de Recursos Humanos de la UGEL N°02-Rímac, comunica a los postulantes aptos 

para la entrevista del PROCESO CAS N° 102-2025-UGEL 02- ABOGADO/A JUNIOR (01 

vacante) para el Área de ASGESE, ante la dificultad de transporte el día de HOY la 

entrevista programada de forma presencial se está cambiando para desarrollarse el día de 

HOY de forma virtual conforme a la fecha  publicada, el que se desarrollará mediante la 

plataforma Microsoft Teams, por lo que se le solicita estar atentos a la invitación que se 

remitirá a sus correos electrónicos registrados, y confirmar su asistencia al correo de 

invitación. 

                                        Atentamente,  
 

 

                                                                                                                   SMP, 06 de octubre de 2025   

  LA JEFATURA DE RECURSOS HUMANOS - UGEL 02 
 


