COMUNICADO

El Area de Recursos Humanos de la UGEL N° 02 - Rimac, comunica lo siguiente:

En el marco de lo establecido en el DU N° 026-2020, DS 044-2020 PCM; se “SUSPENDEN hasta
nuevo aviso “, las presentaciones de Curriculum Vitae programadas para el 23, 24,25y 26 de
marzo -2020 de los siguientes Procesos:

e CAS N° 043-2020 ABOGADO(A) COPROA-RECURSOS HUMANOS / 1 VACANTE

e CAS N°044-2020 ABOGADO JUNIOR -ASGESE/ 1 VACANTE

e CAS N°045-2020 UN/A INGENIERO/A CIVIL ESPECIALISTA EN CREACION Y
FUNCIONAMIENTO EN II.EE.PUBLICAS Y PRIVADAS / 1 VACANTES

e CAS N° 046-2020 ASISTENTE(A) II- ADMINISTRACION/ 1 VACANTE.

e CAS N° 047-2020 TECNICO/A PROFESIONAL-RECURSOS HUMANOS / 1 VACANTE.

e CAS N°048-2020 TECNICO/A — ADMINISTRACION / 1 VACANTE

e CAS N° 049-2020 ASISTENTE/A | - ADMINISTRACION /1 VACANTE

e CAS N° 050-2020 PROFESIONAL EN PSICOLOGIA / 1 VACANTE

e CAS N°051-2020 APOYO EDUCATIVO / 1 VACANTE

e CAS N°052-2020 PERSONAL DE VIGILANCIA / 1 VACANTE
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e CAS N°053-2020 ASISTENTE/A PROFESIONAL INFORMATICO Il / 1 VACANTE
e CAS N°054-2020 TECNICO ADMINISTRATIVO/A / 1 VACANTE

Lo que recomendamos a los postulantes estar alerta a los comunicados a partir del 30 de
marzo del presente.

UGEL 02
JEFATURA DE RECURSOS HUMANOS
San Martin de Porres, 20 de marzo de 2020.
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