COMUNICADO

El Area de Recursos Humanos de la UGEL N° 02 - Rimac, en el marco de lo establecido de los siguientes decretos:

DU N°026-2020, DS 044-2020 PCM y DS 064-2020 PCM .

En vista de la necesidad de personal para nuestra entidad los siguientes Procesos :

CAS 034-2020, CAS 044-2020, CAS 045 -2020, CAS 053-2020, CAS 056-2020 seran cerrados y pasaran a la modalidad de
PROCESOS CAS VIRTUAL de acuerdo a lo siguiente:

e CAS034-1-2020 Coordinador/a de Comunicaciones (1 vacante)

e CAS044-1-2020 Abogado/a Junior (1 vacante)

e CASO045-1-2020 Ingeniero/a Civil Especialista en Creacion y Funcionamiento en II.EE. Publicas y Privadas (1
vacante)

e CASO053-1-2020 Asistente/a Profesional Informatico Il (1 vacante)

e CAS 056 -1-2020 Asistente/a en Monitoreo ( 2 vacantes)

Agradeceremos a los postulantes interesados en estas convocatorias CAS ingresar en nuestra pagina web de la UGEL 02
http://www.ugel02.gob.pe/convocatorias con los nombres de Convocatorias CAS mencionados y revisar las NUEVAS BASES para
postular bajo la modalidad virtual , por lo que recomendamos seguir estrictamente las indicaciones.

UGEL 02
JEFATURA DE RECURSOS HUMANOS
San Martin de Porres, 23 de abril de 2020
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