Unidad de Gestion Area de
Educativa Local N.” G2 Recursos Humanos

Ano de la Urﬂlwivers.alizacién de la Salud
RESULTADOS DE LA EVALUACION DE LA ENTREVISTA
7 CAS N° 010- 2020- UGEL 02
PROFESIONAL Il PARA EQUIPO ITINERANTE DE CONVIVENCIA ESCOLAR (1)

LA ENTREVISTA PARA LOS PARTICIPANTES APTOS SE REALIZO EL DiA 19/02/2020
EN EL AUDITORIO Y/O SALA DE REUNIONES DE LA UGEL N° 02

ID Ai’#LLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE ENTREVISTA RE?FJLTADO
1 |AREVALO DAZA, YOLANDA 40.00 APTO/A

2 |SPRAY MAGUINA, NANCY MARITZA 35.00 NO APTO/A
3 |CAMUS ALVA, BLANCA JANETT 35.00 NO APTO/A
4 |TANTA VALDEZ, LASTENIA 45.00 APTO/A

5 |MARTINEZ VELASQUEZ, DENISE NATALIE 50.00 APTO/A

6 |ANGULO RODRIGUEZ, LUIS ANTONY 30.00 NO APTO/A
7 |CHAVEZ PENA, JANETH VERONICA 38.00 NO APTO/A
8 |OSORIO RODRIGUEZ, WILFREDO JORGE 37.00 NO APTO/A

UGEL 02

San Martin de Porres, 21 de febrero de 2020
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Lic. MAhLENY LAZARO PORTA Lic. SESSY BETSY ALE,.I Sk\VILLANO DE ESCUDERO
Jefa del Area de ASGESE Jefa del Ar ‘de Recursos Humanos
(Presidenta) (Secretaria Técnica)
Lic. ELIZABETH CHUQUIN MARTINEZ DE DIAZ Lic. YERARDINA CAROL CUNZA ARANGO
Especialista de Educacion Especialista de Educacion

(Miembro titular) (Miembro Suplente)



