Unidad de Gestion
Educativa Local N 02

Recursos Humanos

dela ia peruana"

MATRIZ DE RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

PROCESO DE CONVOCATORIA CAS N° 93-2025

(1 vacante)

La entrevista para el partici| apto/a se a el dia 10 de setiembre del presente, el que se llevara de forma presencial en las instalaciones de la UGEL 02, situado en la calle Alfonso Bernal Montoya MZ.B 1 Lote 02 Urb. San Amadeo de Garagay San Martin
de Porres .

PUESTO 0 CARGO NOMBRES Y APELLIDOS

EQUIPO/AREA NANCY NARVAEZ CABEZUDO
LG ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES QUIPO/. ASGESE S TOIER,
ITEM EXPEDIENTE
CONDICION OBTENIDA FECHA DE
DNI APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE PUNTAJE OBTENIDO (APTO/NO APTO) MOTIVO DE DESCALIFICACION SR HORA DE ENTREVISTA
1 |MPD2025-EXT-0832703 09882771 MORAN VALDIVIEZO CARMEN ROSA a2 APTO/A | e 10/09/2025 03:00 p.m.

LA JEFATURA DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N° 02
SMP, 09 de setiembre de 2025



