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ducacion Unidad de Gestidn Area de
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Afio de la recuperacion y consolidacién de la economia peruana"

MATRIZ DE RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

PROCESO DE CONVOCATORIA CAS N° 70-2025

(1 vacante)

La entrevista para el participante apto/a se realizara el dia 11/07/2025 de forma presencial en las instalaciones de la UGEL 02, situado en la calle Alfonso Bernal Montoya MZ.B 1 Lote 02 Urb. San Amadeo de Garagay San Martin de Porres (Se le
invita a Ingresar por la puerta de vigilancia).

R e ASISTENTE ADMINISTRATIVO/A EQUIPO/AREA | PLANIFICACIGN Y PRESUPUESTO N rpan NANCY NARVAEZ CABEZUDO
ITEM EXPEDIENTE
DNI APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE PUNTAJE OBTENIDO CO(’LTTC;?: :Z:ig')m MOTIVO DE DESCALIFICACION E;ETC:E?"'_:; " HORA DE ENTREVISTA
1 |MPD2025-EXT-0644642 45545612 CANTARO HERNANDEZ JOSE 46 APTO7A 11/07/2025 03:20 p.m.
ANTONIO
2 |MPD2025-EXT-0648064 70786110 | CALDAS NICASIO CARLITA 43 APTO7A 11/07/2025 03:20 p.m.
CHAVEZ MENDOZA LEONARDO NO CUMPLE EL REQUISITO DE LA EXPERIENCIA GENERAL APARTIR DELEL
# |MPD2025-EXT-0646940 70672151 ERNESTO NO APTO/A DOCUMENTO DE LA FORMACION PROFESIONAL PRESENTADA | 7 [ 77
4 |MPD2025-EXT-0646933 48015434 |GELDRES ANTEZANA ANA PAOLA 42 APTO7A 11/07/2025 03:20 p.m.
5 |MPD2025-EXT-0647099 09471259 |HUAMAN FARFAN CARMEN BEATRIZ 43 APTO7A 11/07/2025 03:20 p.m.
NO CUMPLE ELREQUISITO DE LA EXPERIENCIA GENERAL DE ACUERDO CON LOS
6 |MPD2025-EXT-0647417 71976411 |GOMEZ LUGO ELIDA NO APTO/A DOCUMENTOS SOLICITADOS EN EL TDR. PRESENTA DOCUMENTOS FEDATEADOS DE |~ =ee | =
FORMA INCOMPLETA
NO CUMPLE ELREQUISITO DE LA EXPERIENCIA GENERAL DE ACUERDO CON LOS
7 |MPD2025-EXT-0646180 41502411 |VERGARA SARMIENTO LUCIA REGINA NO APTO/A DOCUMENTOS SOLICITADOS EN EL TDR. PRESENTA DOCUMENTOS FEDATEADOS DE | =weee | weeee
FORMA INCOMPLETA
8 |MPD2025-EXT-0649449 40194035 |ESCUADRA VERGARAY CAROLINA 40 APTO7A 11/07/2025 03:20 p.m.
BONIFACIO PANTI KARL ANTHONY NO CUMPLE EL REQUISITO DE LA EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA APARTIR DE
° |MPD2025-EXT-0645884 70065205 MARTIN NO APTO/A LA FECHA DE LA FORMACION PROFESIONAL QUE ADJUNTA EN SU EXPEDIENTE. | | 77
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