ién Regional
jucacion Unidad de Gestidn Area de
a Metropolitana Educativa Local N° 02 Recursos Humanos

Afio de la recuperacion y consolidacién de la economia peruana"

MATRIZ DE RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

PROCESO DE CONVOCATORIA CAS N° 67-2025

(1 vacante)

La entrevista para el participante apto/a se realizara el dia 07/07/2025 de forma pr ial en las inst:
puerta de vigilancia).

de la UGEL 02, situado en la calle Alfonso Bernal Montoya MZ.B 1 Lote 02 Urb. San Amadeo de Garagay San Martin de Porres (Se le invita a Ingresar por la

PUESTO o CARGO NOMBRES Y APELLIDOS
EQUIPO/AREA NANCY NARVAEZ CABEZUDO
DEL EVALUADO : ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES Q /! ASGESE DEL EVALUADOR :
ITEM EXPEDIENTE
CONDICION OBTENIDA FECHA DE
DNI APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE PUNTAIJE OBTENIDO MOTIVO DE DESCALIFICACION HORA DE ENTREVISTA
Wi (APTO/NO APTO) ENTREVISTA
1 |MPD2025-EXT-0643778 41085056 PAJUELO PEREZ LADY DIANA 40 APTO/A | e 7/07/2025 03:30 p.m.

LA JEFATURA DE RECURSOS HUMANOS

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N° 02
SMP, 04 de julio de 2025




