Unidad de Gestién
Educativa Local N* 02

Area de

Recursos Humanos

MATRIZ DE RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

PROCESO DE CONVOCATORIA CAS N° 60-2025

(1 vacante)
La entrevista para el participante apto/a se realizara el dia 10/06/2025 de forma p ial en las i I de la UGEL 02, situado en la calle Alfonso Bernal Montoya MZ.B 1 Lote 02 Urb. San Amadeo de Garagay San Martin de Porres (Se le invita a
Ingresar por la puerta de vigilancia).
PUESTO 0 CARGO . NOMBRES Y APELLIDOS
DEL EVALUADO : OFICINISTA EQUIPO/AREA PLANIFICACION Y PRESUPUESTO DEL EVALUADOR NANCY NARVAEZ CABEZUDO
ITEM EXPEDIENTE
CONDICION OBTENIDA FECHA DE
DNI APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE PUNTAJE OBTENIDO {APTO/NO APTO) MOTIVO DE DESCALIFICACION CmREn HORA DE ENTREVISTA
HERNANDEZ CENTURION MIGUEL
1 MPD2025-EXT-0549379 42247834 ANGEL ¢ URIO U 41 APTO/A s 10/06/2025 02:00 p.m.
2 MPD2025-EXT-0546031 70080703 EIFI{CI;_LQFS E(;ABALLERO JHANS [E— NO APTO/A NO CUMPLE EL REQUISITO DE LA FORMACION PROFESIONAL SOLICITADO EN EL TDR J—— J—

LA JEFATURA DE RECURSOS HUMANOS

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N° 02
SMP, 09 de junio de 2025



