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ANEXO 03

MATRIZ DE RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

PROCESO DE CONVOCATORIA CAS N° 160-2022

(1 vacante)

LAS ENTREVISTAS PARA LAS PARTICIPANTES APTOS/AS SE REALIZARA EL DIA 15/11/2022 DE ACUERDO AL CRONOGRAMA SENALADO EN ESTE FORMATO, LA ENTREVISTA SERA DE MODO VIRTUAL A TRAVES DE LA PLATAFORMA MICROSOFT TEAM.
SE LE NOTIFICARA POR CORREO ELECTRONICO A CADA PARTICIPANTE DE CONDICION APTO/A.

PUESTO o CARGO < NOMBRES Y APELLIDOS
em DEL EVAOLuAno g ASESOR | EQUIPO/AREA DIRECCION DEL EVALUADOR : NANCY NARVAEZ CABEZUDO
DNI APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE PUNTAJE OBTENIDO CO(D:\I;I:;?,’::}B\E&DA MOTIVO DE DESCALIFICACION EFNETC:E?I:;'EIA HORA DE ENTREVISTA
1 7367098 AYLLON FRANCO DE CORDOVA, ROSSANA CRISTINA 41 Apto/a 15/11/2022 8:30a.m.
NO cumple el requisito de Ta eXperiencia especifica solicitada en €l
2 70524650 CATACORA COAYLA SHERYLALBINA | ==eee- JEEm— No apto/a ™R T -
3 8658551 SIFUENTES TELLO TEOBALDO ALFONSO 46 Apto/a | e 15/11/2022 8:30 a.m.
a 16520720 SAAVEDRA OLORTEGUI JHONNY ERIK 41 Apto/a | e fmmeen 15/11/2022 9:15a.m.
5 40564833 GARCIA CAYCHO CARLOS IVAN 47 Aptofa | meen 15/11/2022 9:15a.m.
6 72266087 MORALES GOCHE SUSET CONSUELO | ===——- e No apto/a No cumple el requisito de la experiencia general , ni especifica | - e e
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