
PUESTO o CARGO

 DEL EVALUADO : ABOGADO/A JUNIOR EQUIPO/AREA ÀREA DE ASGESE
NOMBRES Y APELLIDOS

 DEL EVALUADOR :

DNI APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE PUNTAJE OBTENIDO
CONDICIÓN OBTENIDA

(APTO/NO APTO)
MOTIVO DE DESCALIFICACIÓN

FECHA DE

 ENTREVISTA
HORA DE ENTREVISTA

1 44922253 NOLASCO HUAMÁN, ROXANA DEL CARMEN 41 APTO/A -----.----- 27/10/2022 8:30 a.m.

2 70508336 CACHO GUTIERREZ EDUARDO JHONATAN 41 APTO/A -----.----- 27/10/2022 8:30 a.m.

3 42296992 LUQUE CARCASI ESTIBEN -----.----- NO APTO/A NO CUMPLE EL REQUISITO DE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA -----.----- -----.-----

4 41441117 LOPEZ YAURI VERONICA ELIZABET 42 APTO/A -----.----- 27/10/2022 8:50 a.m.

5 72035917 VEGA ANDRES MARTHA SOFIA 41 APTO/A -----.----- 27/10/2022 8:50 a.m.

6 76733164 MEZA ZANABRIA YAIR YEISON -----.----- NO APTO/A EXPEDIENTE PRESENTADO FUERA DE LA HORA SOLICITADA EN EL TDR -----.----- -----.-----

7 704888640 NAJARRO ZUMAETA, ERNESTO PAVEL -----.----- NO APTO/A
NO CUMPLE EL REQUISITO DE LA EXPERIENCIA GENERAL

NO ADJUNTA EL SUSTENTO DE LA FORMACION  PROFESIONAL DE ACUERDO A LO SOLICITADO EN EL TDR.
-----.----- -----.-----

LA JEFATURA DE RECURSOS HUMANOS

UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL N° 02 

SMP, 26 de octubre de 2022

(1 vacante)

LAS ENTREVISTAS PARA LAS PARTICIPANTES APT0S/AS SE REALIZARÁ EL DIA 27/10/2022  DE ACUERDO AL CRONOGRAMA SEÑALADO EN ESTE FORMATO, LA ENTREVISTA SERÁ DE MODO VIRTUAL A TRAVÉS DE LA PLATAFORMA MICROSOFT TEAM.

SE LE NOTIFICARÁ POR CORREO ELECTRÓNICO A CADA PARTICIPANTE DE CONDICIÓN APTO/A.

ITEM

NANCY NARVÁEZ CABEZUDO

PROCESO DE CONVOCATORIA CAS N° 145-2022

"Año del Fortalecimiento de la Soberanía Nacional"

ANEXO 03

MATRIZ DE RESULTADOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR


