
PUESTO o CARGO

 DEL EVALUADO : 
ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS EQUIPO/AREA RECURSOS HUMANOS

NOMBRES Y APELLIDOS

 DEL EVALUADOR :

DNI APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE PUNTAJE OBTENIDO
CONDICIÓN OBTENIDA

(APTO/NO APTO)
MOTIVO DE DESCALIFICACIÓN

FECHA DE

 ENTREVISTA
HORA DE ENTREVISTA

1 MPD2025-EXT-1113042 46201879 RODRIGUEZ CRIOLLO  JHON BRAYAN 43 APTO/A ---.--- 5/12/2025 2:45 P.M.

UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL N° 02 

SMP, 04 DE DICIEMBRE DE 2025

                                                                                LA JEFATURA DE RECURSOS HUMANOS

ANEXO 03
MATRIZ DE RESULTADOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR

LA ENTREVISTA PARA LAS PARTICIPANTES APT0S/AS SE REALIZARÁ EL DIA 05/12/2025  DE FORMA PRESENCIAL  . EN LAS INSTALACIONES DE LA UGEL 02; SITUADO EN LA CALLE ALFONSO BERNAL MONTOYA.MZ B-1 LOTE 02 URB.SAN AMADEO DE GARAGAY-SAN MARTIN DE PORRES ( 

SE LE INVITA A INGRESAR POR LA PUERTA DE VIGILANCIA)

ITEM

PROCESO DE CONVOCATORIA CAS N° 124-2025

NANCY NARVAEZ C.

(1 vacante)

EXPEDIENTE


