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MATRIZ DE RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

PROCESO DE CONVOCATORIA CAS N° 118-2025

(1 vacante)

TECNICO EN ESCALAFON

PUESTO 0 CARGO NOMBRES Y APELLIDOS
DEL EVALUADO : EQUIPO/AREA RECURSOS HUMANOS B, BT NANCY NARVAEZ C.
ITEM EXPEDIENTE
CONDICION OBTENIDA FECHA DE
DNI APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE PUNTAJE OBTENIDO (APTO/NO APTO) MOTIVO DE DESCALIFICACION ENTREVISTA HORA DE ENTREVISTA
1 |MPD2025-EXT-1060738 46867084 |QUISPE QUISPE INGRID BRIGID e e NO APTO/A NO CUMPLE EL REQUISITO DELAEBXPERIENCIA | |

ESPECIFICA LITERAL C)

LA JEFATURA DE RECURSOS HUMANOS

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N° 02
SMP, 18 DE NOVIEMBRE DE 2025



