
PUESTO o CARGO

 DEL EVALUADO : 
ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS EQUIPO/AREA RECURSOS HUMANOS

NOMBRES Y APELLIDOS

 DEL EVALUADOR : 

DNI APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE PUNTAJE OBTENIDO
CONDICIÓN OBTENIDA

(APTO/NO APTO)
MOTIVO DE DESCALIFICACIÓN

FECHA DE

 ENTREVISTA
HORA DE ENTREVISTA

1 MPD2025-EXT-0939988 72800500 GRADOS ZUÑIGA  GEORGE MORGAN ---.--- NO APTO/A
NO CUMPLE EL REQUISITO DE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA 

SOLICITADA EN EL TDR. LITERAL C.
---.--- ---.---

2 MPD2025-EXT-0939537 40081689
HUAMAN CARRASCO  EDUARDO 
ANTONIO

---.--- NO APTO/A
NO CUMPLE EL REQUISITO DE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA 

SOLICITADA EN EL TDR. LITERAL C.
---.--- ---.---

3 MPD2025-EXT-0937239
41109791

SOTO VERA  OSCAR RAUL ---.--- NO APTO/A
NO CUMPLE EL REQUISITO DE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA 

SOLICITADA EN EL TDR. LITERAL C.
---.--- ---.---

4 MPD2025-EXT-0939943 42245714 ESCRIBA CUYA  KATHERINE ---.--- NO APTO/A
NO CUMPLE EL REQUISITO DE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA 

SOLICITADA EN EL TDR. LITERAL C.
---.--- ---.---

LA JEFATURA DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL N° 02 

SMP, 13 de octubre de 2025

ITEM

PROCESO DE CONVOCATORIA CAS N° 104-2025

NANCY NARVAEZ

(1 vacante)

EXPEDIENTE

ANEXO 03
MATRIZ DE RESULTADOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR


