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MATRIZ DE RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

PROCESO DE CONVOCATORIA CAS N° 100-2025

(1 vacante)

A LOS POSTULANTES APTOS : RESPECTO AL MODO DE ENTREVISTA SE ESTARA COMUNICANDO EL DIA DE MANANA 02/10/2025 A PRIMERA HORA, EL QUE PODRIA SER DE FORMA PRESENCIAL O MEDIO VIRTUAL ( VIA MEET), ESTAMOS A LA ESPERA DEL COMUNICADO DE MINEDU A FIN DE
PODER CONFIRMARLES.
EN CASO DE REALIZARSE DE FORMA PRESENCIAL LA DIRECCION ES : CALLE ALFONSO BERNARL MONTOYA MZ.B 1 LOTE 02 URB. SAN AMADEO DE GARAGAY- SAN MARTIN DE PORRES ( EL INGRESO ES POR LA PUERTA DE VIGILANCIA).

PUESTO 0 CARGO NOMBRES Y APELLIDOS
DEL EVALUADO : ESPECIALISTA EN LOGISTICA EQUIPO/AREA ADMINISTRACION DELIEVALUADOR : NANCY NARVAEZ
ITEM EXPEDIENTE
CONDICION OBTENIDA FECHA DE
DNI APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE PUNTAJE OBTENIDO (APTO/NO APTO) MOTIVO DE DESCALIFICACION TSR HORA DE ENTREVISTA

NO CUMPLE EL REQUISITO DE LA EXPERIENCIA GENERAL APARTIR DE LA FORMACION

1 MPD2025-EXT-0904329 80405899 |NACARINO MENDEZ SUSAN VERONICA ———— NO APTO/A PROFESIONAL PRESENTADA —— ——
NO CUMPLE EL REQUISITO DE LA EXPERIENCIA GENERAL APARTIR DEL DOCUMENTO

2 MPD2025-EXT-0904423 1566411 FIGUEROA TREBEJO ALFREDO WILLIAM s NO APTO/A DE LA FORMACION PROFESIONAL PRESENTADA. NO ADJUNTA BOLETAS DE PAGO DEL e e
CONTRATO, ADENDAS Y RESOLUCIONES PRESENTADAS.

3 MPD2025-EXT-0904473 10281810 |HUAMAN SHIKIYA JUAN MANUEL 44 APTO/A - 02/10/2025 03:00 p.m.

4 MPD2025-EXT-0904564 40807855 |AMARO ESPINOZA GERSON 49 APTO/A - 02/10/2025 03:00 p.m.
NO CUMPLE ELREQUISITO DE LA EXPERIENCIA GENERAL SOLICITADA EN EL TDR,

5 MPD2025-EXT-0903333 40723921  |SORIANO ARIZAPANA EDMUNDO - NO APTO/A PRESENTA DOCUMENTO DE BOLETAS DE PAGO DE FORMA INCOMPLETA COMO s s
SUSTENTO DE LOS CONTRATOS , ADENDAS Y/O RESOLUCIONES.
NO CUMPLE EL REQUISITO DE LA EXPERIENCIA GENERAL APARTIR DEL

6 MPD2025-EXT-0902806 70760453  |ESPINOZA AREVALO JUAN CARLOS - NO APTO/A DOCUMENTO DE LA FORMACION PROFESIONAL PRESENTADA. - -
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