COMUNICADQ

R.S.G.N2.026-2016-MINEDU

A LOS POSTULANTES APTOS DE L& VI CONVOCATORIA CAS N2.014-2016 AL
PUESTO DE GCOORDINADOR ADMINISTRATIVO DE RECURSOS, COORDINADOR DE
INNOVACIGN Y SOPORTE TECNOLOGICO Y PSICOLOGO O TRABAJADOR SOCIAL -
JORNADA ESCOLAR COMPLETA - JEC, QUE LA ENTREVISTA PERSONAL SE
LLEVARA A CABO EL DiA VIERNES 16 DE SETIEMBRE EN LA UGEL 02, #& HORAS
2:00 PM. DEBERA PORTAR SU DNL

SAN MARTIN DE PORRES, DE SETIEMBRE 2016
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FE DE ERRATAS

AL PROCESO DE LA VI CONVOCATORIA CAS N2.14-2016-UGEL.02
CRONOGRAMA PARA EL. PROCESO DE SELECCION Y CONTRATACION CAS COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE
TECNOLOGICO (03), COORDINADOR ADMINISTRATIVO DE RECURSOS (02) Y PSICOLOGO (01) - JEC

DICE:
ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA AREA RESPONSABLE
Entrevista personal 15 de setiembre del 2016 La Comisién
icacid | portal Institucional de |
Publicacién de resultado final en el po ela 15 de setiembre del 2016 La Comisidn
UGEL.02
SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO
Suscripcion del Contrato 16 de setiembre del 2016 Area de Recursos Humanos

03 dias hahiles después de la
firma del contrato

Registro del Contrato Area de Recursos Humanos

DEBE DECIR

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA AREA RESPONSABLE
Entrevista personal 16 de setiembre del 2016 La Comisién

Publicacién de resultado final en el portal Institucional de la
UGEL.02

16 de setiembre del 2016 La Comision

SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO

Suscripcion del Contrato 19 de setiembre de 2016 Area de Recursos Humanos

03 dias habiles después de |a firma
del contrato

Area de Recursos Humanos

Registro del Contrato
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