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PUESTO: DOCENTE RESPONSABLE DE NUCLEO (13)

ANEXO 1.36
PP 0090-PELA
ACTIVIDAD 5005629
INTERVENCION Talleres Deportivos Recreativos
NOMBRE DEL PUESTO Docente Responsable de Nucleo
DEPENDENCIA Jefe de Gestion Pedagdgica de la UGEL
PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS DETALLE

Experiencia

Experiencia General:

-Experiencia laboral general no menor de cuatro {4) afios en el
sector plblice o privado.

Experiencia Especifica:

-Experiencia de dos (2) afios como docente en el drea de educacion
fisica.

-Experiencia de un (1) afio en acompafiamiento pedagogico o
monitoreo o asesoramiento o soporte pedagégico o especialista en
educacion o capacitacion a docentes de educacion fisica.

Competencias
{evaluacion psicolégica)

-Comunicacidon oral.

-Alto sentido de responsabilidad y proactividad.
-Capacidad de escucha y tolerancia.
-Adaptacién a situaciones inesperadas.
-Trabajo en equipo.

Formacion Académica,
grado académico yfo nivel
de estudios

Profesional en Educacion, con titulo pedagdgico o licenciado en

Educacidn Fisica.

Conocimientos para el
puesto y/o cargo: minimos o
indispensables y deseables
{Entrevista)

Diplomados, cursos o talleres en fortalecimiento de competencias
en acompafiamiento o didactica o técnicas o estrategias de
aprendizaje o educacion fisica.

Otros

-Conocimientos sobre aspectos disciplinares, didacticos y evaluacidn
del drea educacién fisica.

-Conocimientos sobre estrategias de acompafiamiento pedagogico
de educacion fisica.

-Conocimiento de la gestzon de redes educatlvas

CARACTERIS?‘ICAS DEL'PUESTO YIO CARGO

Planificar, coordinar y gestionar las actividades a desarrollarse en el nuc!eo

a. : Promocionar los servicios que ofrece el nicleo en el dmbito distrital teniendo como soporte a las

unidades de gestion educativa local.

e

b. | Elaborary organiza

ral%?borarlos de atencién de las disciplinas ofrecidas por el nicleo
consnderando iosigr pos por edades habilidades diferenciadas y necesidades de los usuarios.




Fol
¢. | Desarrollar las disciplinas deportivas y actividades recreativas planificadas co up
estudiante. Ve

Garantizar el registro y seguimiento a la progresion de los estudiantes.

e. | Sensibilizar a los padres de familia y a la comunidad educativa en general para involucrarlas™&
las diferentes actividades que se haga.

f. | Otras actividades inherentes a sus funciones que Ie a5|gne Ia UGEi_

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES — .DE'.I.'A.LL.E

Lugar de prestacion de En el ambito de la jurisdiccion de la UGEL N° 02,

servicio

Duracion del contrato Los contratos tienen vigencia a partir del mes de abril a diciembre
del afio fiscal.

Redistribucidén mensual S/ 2,500.00 (dos mil quinientos y 00/100 soles).

Incluye los montos vy afiliaciones de ley, asi como toda deduccidn
aplicable al trabajador.

Otras condiciones esenciales Jornada semanal de 48 horas.
del contrato




“Afio del Buen Servicio al Ciudadang”

- CONVOCATORIA AL PROCESO CAS N° 2.6 -2017

CRONOGRAMA PARA EL PROCESO DE SELECCION Y CONTRATACION CAS
DOCENTE RESPONSABLE DE NUCLEO (13), PARA LA JURISDICCION DE LA

UGEL N° 02,

RSG N° 016-2017-MINEDU

ETAPAS DEL PROCESO

CRONOGRAMA

AREA RESPONSABLE

APROBACION DE LA
CONVOCATORIA

19 enero del 2017

MINEDU

CONVOCATORIA

Publicacion del proceso en el
servicio nacional del empleo

Del 14 al 27 de marzo de 2017

La Comisién

Publicacion de la convocatoria
en el portal institucional de fa
UGEL N° 02

Del 28 de marzo al 3 de abril
de 2017

La Comisidn

Presentacion del Curriculo Vitae

31 de marzo y 3 de abril de

Oficina de Tramite

de los postulantes 2017 Documentario
SELECCION

Evaltf:icmn del Curriculo Vitae 4 de abril de 2017 La Comisién

{seglin formato)

Publicacion de resuitados de la

evaluacion del Curricuio Vitae 5 de abril de 2017 La Comision

(segtin formato)

Entrevista personal-sede UGEL 6 de abril de 2017 La Comisién

Publicacidén de resultado final en

el portal institucional de la UGEL 6 de abril de 2017 La comisidn

N° 02

SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO

Suscripcion del contrato

7 de abril de 2017

Area de Recursos Humanos

Registro de contrato

03 dias habiles después de la
firma del contrato

Area de Recursos Humanos




