CUADRO DE MERITOS — PASEBA 2017

CEBA: 3016 RICARDO QUIMPER

CUADRO DE MERITO DEL CAMPO DE HUMANIDADES

CRITERIOS DE EVALUACION

APELLIDOS Y NOMBRES Formacion Entrevista Experiencia Elaboracion de Ia PUNTAJE | ORDEN
Profesional Personal Laboral Sesion de DE MERITO
Capacitacion aprendizaje
01 | LOPEZ TINCOPA ANNI BRITT 4 3 6 46 6d Primero
02 | LEON PASTOR RICARDO ARTURO 6 5 0 15 26 Segundo
03 | SOLIS QUINTERO GIOVANNA ELIZABETH - - 6 - 6 Tercero
CUADRO DE MERITO DEL CAMPO DE CIENCIAS
CRITERIOS DE EVALUACION
APELLIDOS Y NOMBRES Formacién Entrevista Experiencia Elaboracion de la
Profesional Personal Laboral Sesion de
Capacitacion aprendizaje
01 | QUISPE MENDOZA YOLANDA 4 7 6 30 67 Primero
02 | PEREZ ZUTA MARLENE 4 - - - 4 Segundo
CEBA: “RAMON CASTILLA”
CUADRO DE MERITO DEL CAMPO DE HUMANIDADES
CRITERIOS DE EVALUACION
APELLIDOS Y NOMBRES Ferma.ci(m Entrevista Experiencia Eia]aoracién dela PUNTAJE | ORDEN
Profesional Personal Laboral Sesion de DE MERITO
Capacitacion aprendizaje
01 | JURADO MARCAVILLACA JUAN 5 10 12 40 67 Primero
02 | CHAMAYO FERNANDEZ DEYSI CAROLINA 8 8 4 40 60 Segundo
03 | VIZARRAGA GAONA AIDA ROSA 8 - 6 - 14 Tercero
04 | ROQUE VIVAR ANGEL AMADOR 4 - - - 4 Cuarto




CUADRO DE MERITO DEL CAMPO DE CIENCIAS

CRITERIOS DE EVALUACION

APELLIDOS Y NOMBRES Formacién Entrevista Expericncia Elaboracion dela | T J® | OROEN o
Profesional Personai Laboral Sesion de
Capacitacion aprendizaje
01 | ALIAGA ARTICA CARLOS ALBERTO 4 10 15 40 9 Primero
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