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Tengo el agrado de dirigirme a usted, con la finalidad de remitir adjunto las Orientaciones
para la Elaboracidén de Cuadro de Horas Pedagdgicas en las Instituciones Educativas Publicas

de Educacion Basica Regular y del Ciclo Avanzado de Educacidn Basica Alternativa de la
UGEL N° 02.

Al respecto, los Directores para su presentacion, deberan cefiirse al cronograma establecido
bajo responsabilidad funcional y administrativa.

Es propicia la oportunidad para expresarle las muestras de mi especial consideracion y estima
personal.
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“ORIENTACIONES PARA LA ELABORACION Y APROBACION DEL CUADRO DE DISTRIBUCION DE HORAS
PEDAGOGICAS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DEL NIVEL DE EDUCACION SECUNDARIA DE LA
EDUCACION BASICA REGULAR Y DEL CICLO AVANZADO DE EDUCACION BASICA ALTERNATIVA DE LA UNIDAD

DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N° 02 - 2016”

1. FINALIDAD

Establecer las normas para la elaboracién vy aprobacion del cuadro de distribucién de horas
pedagdgicas en las Instituciones Educativas Publicas del nivel de educacién secundaria de la Educacién
Basica Regular y del Ciclo Avanzado de la Educacién Bésica Alternativa de [a jurisdiccion de la Unidad
de Gestién Educativa Local 02, para el periodo lectivo 2016.

2. OBIJETIVOS

2.1.

2.2,

2.3.

Uniformizar el procedimiento para la elaboraciény aprobacidn del cuadro de distribucion de horas
pedagdgicas de las dreas curriculares, en las Instituciones Educativas publicas del nivel de
educacién secundaria de la FEducacion Bdsica Regular, en las instituciones educativas
comprendidas dentro de la Jornada Escolar Completa {1EC), y en los Centro de Educacion Basica
Alternativa (CEBA)- Ciclo Avanzado, de la Jurisdiccion de la Unidad de Gestién Educativa Local 02.

Organizar y distribuir las horas pedagdgicas en coherencia con el plan de estudios establecido en
el proyecto curricular institucional y la pertinencia pedagdgica, considerando la relacidn de las
especialidades de los docentes del nivel de educacidén secundaria de la Educacion Basica Regular,
de las instituciones educativas comprendidas en la JEC y de los CEBA - Ciclo Avanzado.

Asegurar la presencia permanente y oportuna del personal Directivo, Jerarquico y Docente desde
el primer dia del afio lectivo establecido para la Institucion Educativa.

3. ALCANCE

3.1L

3.2

3.3,

3.4,

Direccidn de la Unidad de Gestion Educativa Local 02-San Martin de Porres

Area de Educacidén Bésica Regular y Especial, Area de planificacién y Presupuesto, Area de
Recursos Humanos.

Instituciones Educativas Piblicas del Nivel de Educacion Secundaria de la Educacion Bdésica
Regular, incluyendo fas comprendidas en la JEC, de la UGEL N2 02

Centros de Educacion Basica Alternativa que tienen Ciclo Avanzado de la UGEL N2 02,
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BASE NORMATIVA

4.1, Ley N2 28044, Ley General de Educacidn.

4.2, Ley N2 29944, Ley de Reforma Magisterial.

4.3. Resoclucion Ministerial N2 0440-2008-ED, que aprueba el Disefio Curricular Basico Nacional de
Educacion Basica Regular y su modificatoria.

4.4, Resoclucion Ministerial N2 276-2008-ED, que aprueba el Disefio Curricular Bésico Nacional de
Educacion Basica Alternativa.

4.5. Decreto Supremo N2 304-2012-EF, aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley General del Sistema
Nacional de Presupuesto.

4.6. Decreto Supremo N2 011-2012-ED, que aprueba el Reglamento de la Ley General de Educacion.

4.7. Decreto Supremo N° 016 -2005-ED, dispone que las instancias de Gestion Educativa
Descentralizada que tienen nivel de Unidad Ejecutora deben de utilizar los sistemas denominados
SIRA, SUP, y NEXUS.

4.8. Decreto Supremo N2 004-2013-ED, que aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial
y sus modificatorias.

4.9. Resolucién Ministerial N2 451-2014-MINEDU, crean el modelo de servicio educativo “Jornada
Escolar Completa para las instituciones educativas publicas del nive! de educacidn secundaria”.

4.10. Resolucion Ministerial N2 0427-2013-ED, aprueba Directiva N2 020-2013-MINEDU/VMGP-
DIGEBA denominada “Orientaciones para desarrollar la atencién Semi Presencial en los Centros
de Educacion Basica Alternativa”.

4.11. Resolucidn de Secretaria General N2 613-2014-MINEDU, aprueba Normas y Orientaciones para
la organizacién y funcionamiento de la forma de atencidn a distancia en el ciclo avanzado de los
centros de Educacién Basica Alternativa Plblicos y Privados.

4.12. Resolucion de Secretaria General N° 1825-2014-MINEDU, aprueba la Norma Técnica
denominada “Normas para el Proceso de Racionalizacidn de plazas de personal docente, directivo
y jerdrquico en las instituciones educativas publicas de Educacion Bésica y Técnico Productiva”

4.13. Resolucién Viceministerial N® 081 -2015-MINEDU, que aprueba la Norma Técnica denominada
“Normas para la elaboracion y aprobacion del cuadro de distribucién de horas pedagégicas en
las instituciones educativas publicas del nivel de educacion secundaria de la Educacion Bdsica
Regular y del ciclo avanzado de la Educacién Béasica Alternativa para el periodo lectivo 2016”.

4.14. Norma Técnica que regule el desarrollo del Afio Escolar 2016 en ia Educacién Basica.

DISPOSICIONES GENERALES
5.1. DEFINICIONES
Cuadro de Distribucion de Horas Pedagdgicas:

Es el instrumento técnico administrativo-pedagdgico de las instituciones educativas publicas de
Educacién Basica Regular del nivel de educacidn secundaria, de las instituciones comprendidas en el
modelo JEC, y de los CEBA - Ciclo Avanzado, en el cual se consigna la carga del personal Directivo,
Jerarquico y Docente, que se realiza en concordancia con el Plan de estudios aprobado para el nivel,
modalidad y forma de atencién educativa y en funcidn a los grados de estudios y nimero de secciones
que atiende la institucién educativa conforme al presupuesto aprobado.
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Plan de Estudios:

El Plan de Estudios es la organizacion y distribucion de las horas de clase destinadas a cada una de las
Areas Curriculares /campos del conocimiento.

Metas de Atencion:

Las metas de atencion son la proyeccion numérica de los estudiantes de las instituciones educativas a
quienes se brinda el servicio educativo, |as cuales son determinantes de acuerdo al nimero de alumnos
o estudiantes y el nimero de secciones/periféricos, de conformidad con fas “Normas para el Proceso
de Racionalizacidn de plazas de personal docente, directivo y jerdrquico en las instituciones educativas
publicas de Educacién Basica y Técnico Productiva”

5.2. APROBACION DE LAS METAS DE ATENCION

5.2.1 Las metas de atencion de las instituciones educativas publicas de Educacién Basica Regular
del nivel de educacién secundaria, de las instituciones educativas comprendidas en el
modelo JEC, y de los CEBA - Ciclo Avanzado seran determinadas por cada una de ellas; para
tal efecto se debe tomar en cuenta los indicadores establecidos en el numeral 6.5.2 de
las “Normas para el Proceso de Racionalizacion de plazas de personal docente, directivo y
jerarquico en las Instituciones Educativas de educacion basica y técnico productiva”.

5.2.2 Para el inicio del afio lectivo y/o periodos promocionales, los cargos con los que cuenta la
institucion educativa para la atencion del servicio educativo, deben estar debidamente
presupuestados y formar parte del Presupuesto Analitico de Personal {PAP} aprobado para
la institucién educativa, de acuerdo al detalle de los cargos presupuestados, segin su
condicidn. Dichos cargos deben registrarse en el anexo 01 y 07, segln corresponda.

5.3. COMISION PARA LA ELABORACION DEL CUADRO DE DISTRIBUCION DE HORAS PEDAGOGICAS A

NIVEL DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

La propuesta del cuadro de distribucidn de horas pedagdgicas debe ser elaborada por una Comisién
conformada por el Director de la Institucion Educativa del nive!l de educacién secundaria de la
Educacion Basica Regular, de las instituciones educativas comprendidas en la JEC y los CEBA - Ciclo
Avanzado.

5.3.1. COMPOSICION:

a) Institucién Educativa _del Nivel Secundaria_de la Educacion Bdsica Regular { EBR)
e Instituciones Educativas comprendidas en la JEC.

- El Director de la institucion educativa, quien la preside.
- Un Subdirector, quien actiia como secretario,
. De existir mas de un Subdirector, serd seleccionado el que tenga mayor escala magisterial.

. En caso de igualdad de escala magisterial el servidor seleccionado sera el que cuente con mayor
tiempo de servicios ofictales en fa institucidn educativa.
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. De no existir dicho subdirector sera reemplazado, en orden de prelacién por un
Coordinador Académico, miembro del personal jerdrquico o profesor de mayor escala
magisterial.

. En caso de igualdad de escala magisterial, el servidor seleccionado sera el que cuente
con mayer tiempo de servicios oficiales en la institucién educativa.

- Dos representantes de las y los profesores de la institucion educativa, elegidos por
votacion de las vy los profesores nombrados.

b) Centro de Educacidén Bésica Alternativa - Ciclo Avanzado:

- Director o Subdirecter del Centro de Educacion Basica Alternativa, quien la preside.

- El profesor que cuente con mayor escala magisterial; en caso de igualdad de escala, el
servidor seleccionado serd el que cuenta con mayor tiempo de servicios oficiales en el
cargo y finalmente el que cuente con mayor tiempo de servicios oficiales en el Centro de
Educacidn Basica Alternativa (CEBA).

- Dos representantes de los profesores elegidos por votacion entre los profesores y
profesoras nombradas, del Ciclo Avanzado del CEBA.

5.3.2, FUNCIONES:
Las comisiones descritas en el numeral anterior tienen fas siguientes funciones:

a) Formular la propuesta del cuadro de distribucion de horas pedagdgicas, de acuerdo al plan
de estudios de [a institucion educativa y al nGmero autorizado de secciones por grado,
presentado por el Director de [a institucion educativa del nivel de educacién secundaria de
la Educacidén Bésica Regular, de las instituciones educativas comprendidas en la JEC {en
concordancia con el Plan de Estudios del Modelo de Servicio Educativa) y del CEBA - Ciclo
Avanzado.

b) Distribuir las horas pedagdgicas de conformidad con los criterios establecidos en la presente
Directiva, bajo responsabilidad.

c) Presentar conjuntamente con la propuesta de distribucién de horas pedagdgicas de las
instituciones educativas los siguientes documentos:

* Proyecto Curricular Institucional (PCl} actualizado (Marco Curricular).

s Resultados obtenidos en la ejecucién del PAT. Institucional 2015. En el marco de los ocho
compromisos de Gestidn.

e Presupuesto Analitico de Personal {PAP 2015), aprobado por el Area de Planificacion y
Presupuesto de la Unidad de Gestién Educativa Local N° 02.

e Cuadro de Asignacion de Personal Docente (CAP) con los reportes del Sistema de
Administracion y Contral de Plazas — Nexus, actualizado.

e Formatos de acuerdo a los Anexos de la Directiva y/o la Resolucidon Viceministerial N°
081 -2015 - MINEDU
(05 ejemplares) y Presentacion en C.D.
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e Reporte de formatos oficiales SIAGIE - 2015 emitidos por la Institucion Educativa.

s Acta de eleccidn de los representantes de los docentes.

s Resolucidn Directoral, de reconocimiento de la Comisién de Cuadro de Distribucion de
Horas de la Institucion Educativa.

5.4.COMISION PARA LA EVALUACION Y VALIDACION DEL CUADRO DE DISTRIBUCION DE HORAS
PEDAGOGICAS A NIVEL DE LA UGEL N° 02

La Directora de la Unidad de Gestion Educativa Local N° 02, designa a la comisidn encargada de la
revision y validacion de los proyectos de cuadros de distribucién de horas pedagdgicas presentados por
las respectivas comisiones constituidas a nivel de la institucién educativa (véase el numeral 5.3.1 de la
presente Directiva), la misma que estard integrada conforme se indica en el siguiente numeral:

5.4.1. COMPOSICION:

a) Jefe del Area de Gestion de Educacion de Bésica Regular y Especial, quien lo preside.

b) Especialista Administrativo personal, quien actia como secretario.

c) Especialista en Racionalizacion del Area de Planificacion y Presupuesto.

d) Especialista en Finanzas y/o Presupuesto del Area de Planificacidn y Presupuesto.

e) Un Especialista en Educacién Basica Regular del Nivel Secundaria y un Especialista en Educacion
Basica Alternativa del Ciclo avanzado, segun corresponda.

5.4.2. FUNCIONES:

a) Convocar a los directores de las instituciones educativas del nivel de educacién secundaria de
la Educacion Basica Regular, de las instituciones educativas comprendidas en la JEC, y de los
CEBA - ciclo avanzado.

b) Elaborar y aprobar el cronograma que deben de cumplir las comisiones de las instituciones
educativas (el cual contempla las fases de formulacién, revisién y aprobacion del cuadro de
distribucion de horas pedagégicas}.

c) Verificar la adecuada formulacion e informacién contenida en los proyectos de cuadro de
distribucion de horas pedagégicas presentados por las comisiones constituidas a nivel de las
instituciones educativas.

d) Elaborar el proyecto de resolucidén de aprobacién del Cuadro de Distribucién de Horas,
debidamente revisado y visado por los miembros integrantes del comité de la UGEL N°02 y
remite al Area de Recursos Humanos de fa UGEL N° 02 los anteproyectos correspondientes
para su aprobacion mediante resolucién,

e) Presentar el informe correspondiente sobre los logros obtenidos, situaciones presentadas y
sugerencias pertinentes,

f) Cumplir con las disposiciones establecidas en la presente norma técnica.

Los servidores que integran la comisién no pueden delegar sus funciones a otros servidores,
bajo responsabilidad.
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5.5, CRITERIOS PARA LA FORMULACION DEL CUADRO DE DISTRIBUCION DE HORAS PEDAGOGICAS.

5.5.1. La comisién conformada a nive! de Ia institucion educativa, segtin sea el caso, formulara el cuadro de
distribucién de horas pedagogicas, considerando el nimero de secciones y grados aprobados por
resolucion directoral en base al PAP aprobado y vigente, en concordancia con el plan de estudios
correspondiente, debidamente firmado por los integrantes de la comisién, segin el anexo que
corresponda, para ello se debe tomar en cuenta la relacion de anexos detallados en el apartado 8
{Anexos) de la presente norma técnica.

5.5.2. La distribucidn de horas pedagégicas de los profesores y profesoras de las instituciones educativas
del nivel de educacion secundaria de la Educacién Basica Regular y EBA se realiza de acuerdo al
anexo 03, de la JEC se realiza conforme al anexo 09 segUn corresponda, considerando el siguiente
orden de prelacién:

a) Personal Directivo.
b)  Personallerarquico.
¢)  Personal Docente.

5.5.3. A su vez, dentro de cada nivel y/o modalidad educativa, la distribucién de horas pedagégicas del las
instituciones educativas del nivel de educacién secundaria de la Educacion Bésica Regular, de la JEC
y de los CEBA - ciclo avanzado (presencial, semipresencial y a distancia por areas curriculares), se
realiza teniendo en cuenta el titulo profesional pedagdgico y especialidad requerida para cada area
curricular/campo del conocimiento, de acuerdo al siguiente orden de prelacién:

a) Para EBR Nivel Secundaria y para el modelo del servicio de Jornada Escolar Completa:

1. Escala Magisterial.

2. Tiempo de servicios oficiales como docente en la carrera.

3. Tiempo de servicios oficiales como docente en la institucion educativa, el drea curricular
correspondiente.

b) Para Educacion Basica Alternativa (EBA) avanzado:

1. Escala Magisterial.

2. Tiempo de servicios oficiales como docente en la carrera.

3. Tiempo de servicios oficiales como docente en el area curricular en el ciclo avanzado de la
Educacion Basica Alternativa.

La distribucién de horas pedagdgicas en la forma de atencidon semipresencial y a distancia, del
ciclo avanzado de EBA, se organizan por campos del conocimiento (campo de ciencias y campo
de humanidades), recaeré en un solo profesor por campo del conocimiento, de acuerdo a lo
sefialado en el numeral 6.4.1: Para EBA avanzado: Semipresencial-A distancia {virtual/itinerante
por campos del conocimiento), de la presente norma técnica.

5.5.4. El tiempo de servicios oficiales como docente en la carrera se refiere al tiempo de servicios
acreditados desde su ingreso ala Carrera Pdblica del Profesorado o Carrera Publica Magisterial.

6
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No se tiene en cuenta el tiempo de servicios prestados como docente contratado, auxiliar de
educacion, docente sin titulo pedagodgico (interinos), labor en instituciones educativas del sector
privado, ni los brindados en cargos de la carrera administrativa, tampoco se considera los afios de
formacién profesional.

La comision de elaboracidn del cuadro de distribucidon de hora pedagégicas de la institucion
educativa, respetara la hora de tutoria en la distribucién de horas pedagégicas, segun lo establecido
en el articulo 39 del reglamento de la ley N° 28044, Ley General de Educacién, aprobado por el
Decreto Supremo N° 011-2012-ED.

La distribucién de horas pedagégicas en las instituciones educativas, debe considerar ademas del
orden de prelacidén [a pertinencia y coherencia entre las disciplinas del drea curricular, [a formacién
que acredite el docente y la experiencia del docente en el area curricular correspondiente,
respetandose las horas pedagdgicas asignadas a las éreas curriculares del plan de estudios para el
nivel, modalidad y formas de atencidn, las horas de libre disponibilidad establecidas por la institucion
educativa.

En el caso de las Instituciones Educativas sin Jornada Escolar Completa las cuatro {4) horas
incrementadas a la jornada laboral de 24 horas (jornada inicialmente establecida) del profesor
nombrade del nivel secundaria de Educacion bésica regular, en el marco de lo establecido en Ia
Novena Disposicion Complementaria Transitoria y Final de la Ley N° 29944 Ley de Reforma
Magisterial, no forman parte de la distribucién de las horas pedagdgicas asignadas; por lo que
corresponde realizar la distribucién en el cuadro de horas de 24 horas pedagégicas. Sin perjuicio de
ello las cuatro {04) horas restantes se consideran en el horario semanal del profesor, lo que implica
permanencia del docente en la institucion educativa durante la semana {de lunes a viernes)
encontrdndose prohibido conceder dia libre al profesor, bajo responsabilidad.

Las cuatro (04) horas descritas en el parrafo anterior, se destinardn a las siguientes funciones:

5.5.8.1 Dos {02) horas para tareas de disefio, programacion, implementacion, ejecucion y evaluacion
de actividades de reforzamiento, nivelacién y recuperacion de los aprendizajes de los estudiantes
que van quedando rezagados en el desempefio de sus competencias y capacidades en el marco del
principio de equidad educativa.

El horario de reforzamiento, nivelacion y recuperacion pedagoégica se realizara en coordinacion con
la direccidn de la institucidn educativa y con los padres de familia.

5.5.8.2. Dos {2} horas para las siguientes actividades, determinadas por el Director, en funcion a las
demandas especificas que se presentan en la institucion educativa:

a) Planificary evaluar en forma colegiada las unidades diddacticas y sesiones de aprendizaje.

b) Realizar asesoria personalizada a los estudiantes en el drea de su competencia.

c) Brindar atencion a la familia del estudiante, concertando entrevistas que permitan recoger
informacion relevante, asi como ofrecer pautas de intervencion.

d) Apoyar al equipo directivo en el monitoreo y acompafiamiento a sus paras en aula.
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e) Participar en procesos de planificacion, organizacidn, ejecucién y evaluacion de actividades
institucionales gue fortalezcan y consoliden las relaciones entre la institucion educativa y la
comunidad.

f) Realizar investigacion diagndstica de la realidad de los estudiantes a nivel cognitivo, emocional y
social.

Para el cumplimiento de las actividades que realizaran los profesores del nivel de educacion
secundaria, corresponderd al Director de la institucién educativa organizar las actividades que
desempefiaran los profesores en el incremento de la jornada laboral, el mismo que sera con
permanencia en la institucién educativa, atendiendo la demanda de los estudiantes y las
caracteristicas sociales, econémicas-productivas del entorno de la institucion educativa.

5.5.10. Conforme a las necesidades e intereses de los estudiantes, las instituciones educativas del nivel

de secundaria de la Educacion Basica Regular, pueden disponer mas de una hora de tutoria, en el
grado o grados que se consideren necesarios. En las instituciones educativas comprendidas en la JEC,
se establecen dos (02) horas de tutoria, las cuales se desarrollan de manera consecutiva, de acuerdo
a su plan de estudios.

5.5.11. Las instituciones educativas del nivel secundaria de la Educacién Bésica Regular que participan de

las acciones de Fortalecimiento de la Educacion Fisica y el Deporte Escolar y aquellas instituciones
educativas comprendidas en el modelo JEC, destinaran tres {03) horas de libre disponibilidad para el
drea curricular de Educacion Fisica, en el caso de que formen parte de las acciones del referido
fortalecimiento.

5.5.12. Las instituciones educativas plblicas que fueron colegios de variante técnica, haran uso de las horas

de libre disponibilidad para el desarrollo del drea de educacion para el Trabajo, si asi lo determina su
proyecto educativo institucional. Asimismo, solo si cuentan con la disponibilidad presupuestal
podrén realizar el desdoblamiento de horas, para ello se organizaran en dos grupos de trabajo por
cada seccién, considerando como méximo 20 estudiantes por cada grupo del area curricular de
Educacion para el Trabajo. Cuando existen talleres, en una misma hora o grupo de horas trabajan dos
docentes cada uno se hara cargo de un grupo de estudiantes.

5.5.13. El director de la institucion educativa del nivel de educacion secundaria de la Educacién Basica

Regular, asi como de la JEC y de los CEBA - ciclo avanzado, con la resolucién que aprueba el cuadro
de distribucion de horas pedagdgicas, elabora el horario de clase con la participacion de los
representantes de los docentes. El horario de clases se elaborard teniendo en cuenta las
disposiciones correspondientes establecidas en la norma técnica que regula el desarrollo del Afio
Escolar 2016 en la educacion basica.

5.5.14. El personal docente contratado por reemplazo de personal titular {con licencia, encargo, sancion,

designacién o destaque) asume las horas pedagdgicas designadas al profesor titular en el cuadro de
distribucién de horas pedagégicas sin modificacion alguna, al dia siguiente de efectuarse la accion de
movimiento de personal.

5.5.15. El cuadro de distribucidn de horas pedagégicas, aprobado mediante acto resolutivo, debe

adecuarse obligatoriamente a los anexos, segun corresponda, que forman parte de la presente
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5.5.16. norma técnica, para el nivel secundaria de EBR, JEC y EBA ciclo avanzado, conforme en particular
se debe tomar en cuenta el detalle formulado en el apartado 8 {Anexos) de la presente norma
técnica.

5.5.17. En caso el profesor acredite mas de un titulo pedagégico, titulo de segunda especialidad profesional
o titulo profesional técnico en la especialidad requerida, podrd solicitar indistintamente
(considerando su orden de prelacion segiin el numeral 5.5.3 y prioridad de acuerdo a las
especialidades sefialadas en los procedimientos, criterios y precisiones en los numerales 6.1.1; 6.2.1;
6.3.1 y 6.4.1), las horas pedagogicas de cualquier especialidad de las dreas curriculares para los
cuales acredita el requisito.

5.5.18. Los profesoresy profesoras que tengan mas de una mencién (especialidad) en su titulo pedagdgico,
podran acceder, en la asignacion de horas pedagégicas indistintamente a cualquiera de las areas
curriculares que le acrediten dichas especialidades, considerando su orden de prelacion segin el
numeral 5.5.3 y prioridad de acuerdo a las especialidades sefialadas en los numerales 6.1.1; 6.2.1;
6.3.1; 6.4.1, para los cuales acredite el requisito.

5.5.19. El perscnal directivo titular o encargado con diez (10) o menos secciones del nivel secundaria de
la Educacion Basica Regular, necesariamente asumira doce (12} horas pedagdgicas de dictado de
clase en el drea curricular que acredite su titulo o especialidad, exceptudandose de dicha disposicién
a los Directores titulares o encargados a cargo de Instituciones educativas que aplican el modelo del
servicio educativo con Jornada Escolar Completa.

5.5.20. Las plazas vacantesy las horas pedagogicas para cubrir las metas de atencion, se registran luego de
la distribucién de horas pedagdgicas efectuada al personal nombrado, agrupando las especialidades
por dreas curriculares, las que seran asignadas al personal contratado segln [a norma técnica para el
concurse pablico de contratacién de docentes eninstituciones educativas publicas correspondientes.

5.5.21. En caso de excedencia de personal, el proceso de racionalizacién se realiza de acuerdo al
procedimiento establecido en la “Norma técnica para el proceso de racionalizacién de plazas de
nersonal docente, Directivo y jerdrquico en las instituciones educativas piblicas de Educacion Bésica
y Técnico productiva”. Las plazas excedentes deberan ser sefialadas segun el formato establecido en
el anexo 04 para EBR nivel secundaria, EBA -ciclo avanzado vy el Anexo 10 (para JEC)  segln
corresponda.

5.5.22. Las resoluciones directorales que aprueben el cuadro de horas pedagégicas de las instituciones
educativas que no cuenten con la certificacion presupuestal concordante con el (PAP), no surten
efectos y genera responsabilidad.

5.6.APROBACION DEL CUADRO DE DISTRIBUCION DE HORAS PEDAGOGICAS

5.6.1. Las fases del cronograma descritas en el fiteral b) del numeral 5.4.2 de la presente norma vy la
expedicion de |a resolucion de aprobacidn del cuadro de distribucién de horas pedagégicas de las
instituciones educativas del nivel de educacidn secundaria de Educacion Basica Regular, de la JEC v
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de CEBA-Ciclo Avanzado, efectuado por la UGEL 02, no debe de efectuarse con posterioridad al 08
de enero del 2016.

5.6.2. Una vez culminada la revisién y validacién de los cuadros de distribucion de horas pedagdgicas por
parte de la Comisién de la UGEL 02, remite al Area y/o Equipo de Recursos Humanos de la UGEL los
anteproyectos del cuadro de distribucién de horas pedagdgicas de las instituciones educativas del nivel
de educacién secundaria de la Educacion Basica Regular, de la JEC y de los CEBA - ciclo avanzado, con
el visto buenc correspondiente para su aprobacidon mediante acto resolutive por parte de la UGEL 02,

5.6.3. Una vez aprobado mediante acto resolutivo el cuadro de distribucidon de horas pedagogicas por la
UGEL 02, dicho cuadro no se podra reajustar o maodificar. Solo por excepcion, las instituciones
educativas que tienen una reduccion de metas de atencién podran madificar el cuadro de distribucién
de horas pedagogicas, Indicdndose la excedencia correspondiente en los anexos 04 y 10, seguin
corresponda.

5.6.4. Por incremento de metas de atencidn no procede reajustar o modificar el cuadro de distribucion de
horas pedagoégicas, ya que el referido cuadro se encuentra en funcién al PAP aprobado y vigente de
cada institucion educativa.

5.6.5. En caso no se hubiese realizado modificacién alguna en el cuadro de distribucion de hora pedagdgicas
respecto al afio 2015, la comision conformada en la UGELO2, remite al Area de Recursos Humanos el
anteproyecto con el sustento respectivo, para la aprobacién del referido cuadro mediante acto
resofutivo.

5.6.6. Para proceder con el proceso de contratacion en instituciones educativas de EBR Nivel Secundaria y
EBA- Ciclo Avanzado, la Oficina o Area de Administracion, a través del Especialista Administrativo de
Recursos Humanos, debe cumplir obligatoriamente con el instructivo para la carga del cuadro de
distribucion de horas pedagégicas, en el Sistema de Administracién y Contro! de Plazas — NEXUS, en el
marco de lo que dispone el Decreto Supremo N° 016-2005-ED; el cual debe ser elaborado utilizando
como unica herramienta la resolucidn del cuadro de distribucién de horas pedagégicas aprobado.

5.6.7. Las profesoras y profesores nombrados de las instituciones educativas del nivel de educacion
secundaria de la Educacién Bésica Regular, asi como de las instituciones educativas comprendidas en
la JEC y de CEBA - Ciclo Avanzado, que se desplacen via reasignacion, permuta, destaque u otro, con
posterioridad a la aprobacidn del cuadro de distribucion de horas pedagogicas, asumiran las horas
establecidas para dichas plazas durante el periodo lectivo correspandiente y al dia siguiente del
desplazamiento del titular.

Para los referidos desplazamientos no se aplica el orden de precedencia, ni el orden de prelacion
establecido en Jos numerales 5.5.2 y 5.5.3 de la presente norma técnica.
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6. DISPOSICIONES ESPECIFICAS

6.1. PROCEDIMIENTOS, CRITERIOS Y PRECISIONES DE LA EDUCACION BASICA REGULAR - NIVEL
SECUNDARIA.

6.1.1. las instituciones educativas del nivel de educacién secundaria de la Educacidn Basica
Regular, formularan su cuadro de distribucién de horas pedagdgicas conforme a las
siguientes especificaciones:

Para Educacion Basica Regular Nivel Secundaria
AREA CURRICULAR| PROFESORES O LICENCIADOS EN EDUCACION CON MENCION EN LA ESPECIALIDAD DE
*)

MATEMATICA ° MATEMATICA

COMUNICACION ° COMUNICACION
° LENGUA Y LITERATURA

INGLES ° INGLES

ARTE °® EDUCACION POR EL ARTE
° ARTE
* ARTISTICA

HISTORIA, ° HISTORIA

GEQGRAFIA Y * GEOGRAFIA

ECONOMIA * ECONOMIA O AFINES

® CIENCIAS SOCIALES

FORMACION ° CIENCIAS SOCIALES
CIUDADANA Y ® EDUCACION Civica
clvica ° HISTORIA

°* GEOGRAFiA

PERSONA, FAMILIA| ° PSICOLOGIA

Y RELACIONES ° FILOSOFIA

HUMANAS ° EDUCACION FAMILIAR

* CIENCIAS SOCIALES

® HISTORIA

° GEOGRAFIA

* ORIENTACION Y BIENESTAR DEL EDUCANDO
? PERSONA, FAMILIA Y RELACIONES HUMANAS

EDUCACION * EDUCACION RELIGIOSA O TITULO PEDAGOGICO EN CUALQUIER MODALIDAD, NIVEL Y

RELIGIOSA ESPECIALIDAD QUE ACREDITE ADEMAS ESTUDIOS EN UNA ESCUELA SUPERIOR DE
EDUCACION RELIGIOSA — ESER

° SE REQUIERE ADEMAS LA AUTORIZACION DE LA ODEC DE SU JURISDICCION

EDUCACION FISICA| ° EDUCACION FiSICA

11
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CIENCIA,

AMBIENTE

TECNOLOGIA Y ° BIOLOGIA

° CIENCIAS NATURALES

° ¢{sICA
* QuiMICA

EDUCACION PARA | ° TITULO PEDAGOGICO EN LA ESPECIALIDAD O DOCENTE CON TITULO PEDAGOGICO DE

ELTABAJO CUALQUIER MODALIDAD, NIVEL Y ESPECIALIDAD, QUE ACREDITE ADEMAS COMO
MINIMO TITULO PROFESIONAL TECNICO EN LA ESPECIALIDAD REQUERIDA.

TUTCRIA Y ° UN DOCENTE CON TiTULO PEDAGOGICO QUE PERTENEZCA A CUALQUIER ESPECIALIDAD

ORIENTACION

EDUCATIVA

{*) £l orden de las especialidades listadas para cada Area Curricular no indica prelacicn

6.1.2.

6.1.3.

6.1.4.

6.1.5.

6.1.6.

Considerando que el estudiante construye sus conocimientos y el docente requiere
mediar los aprendizajes de los estudiantes a partir de sus diferencias individuales, debera
programarse en el horario escolar dos (02) horas pedagégicas secuenciales como minimo,
en todas las dreas curriculares de EBR secundaria. El area de Educacion para el Trabajo se
desarrollara a través de un solo blogue de horas consecutivas, para permitir el desarrollo
de las actividades y estrategias propias de dicha drea que exigen continuidad en la
gjecucidn de sus proyectos.

En el Area de Educacidn para el Trabajo en EBR secundaria, con la finalidad de lograr las
competencias previstas en el curriculo, los tres (03) organizadores de capacidades:
{Gestidn de Procesos, Ejecucion de Procesos, Comprensién y Aplicacion de Tecnologias),
deberan ser desarrolladas por un solo docente. Por ningdn motivo, podran ser
desarrolladas de forma separada por diferentes docentes. La Unidad de Gestién Educativa
Local 02 deberd verificar el cumplimiento de esta disposicion desde la elaboracién del
cuadro de horas.

A los profesores nombrados del nivel secundaria, de Educacion Basica Regular, por
ningin motivo se le asignara una jornada la laboral menor de 28 horas, en el cual se
incluye las cuatro {04) horas de incremento de jornada laboral. Dichos profesores podran
extender su jornada laboral hasta un maximo de dos {02) horas adicionales mediante
contrato para completar el plan de estudios, siempre y cuando la necesidad del servicio
lo justifique y se cuente con ia disponibilidad presupuestal, considerdndose como maximo
treinta {30) horas de jornada de trabajo.

Las horas de libre disponibilidad en EBR deberan ser asignadas de acuerdo a las
prioridades establecidas en el proyecto curricular institucional de la institucion educativa.

El personal jerarquico de las instituciones educativas tienen asignada una jornada de
trabajo de cuarenta {40) horas pedagdgicas semanal-mensual, distribuidas en los turnos
de funcionamiento de la institucion educativa .Tienen a su cargo el dictado obligatorio de
doce {12) horas de clase, las cuales forman parte de su jornada de trabajo.

6.2. PROCEDIMIENTOS, CRITERIOS Y PRECISIONES DE LA EDUCACION BASICA REGULAR DEL NIVEL
SECUNDARIA — INSTITUCIONES EDUCATIVAS COMPRENDIDAS EN LA JORNADA ESCOLAR
COMPLETA- JEC

12
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6.2.1.Las instituciones educativas del nivel de educacion secundaria de la Educacién Bésica Regular
comprendidas en la JEC, formulardn su cuadro de distribucion de horas pedagdgicas conforme
a las siguientes especificaciones:

Instituciones Educativas (II.EE) Comprendidas en la JEC

AREA CURRICULAR PROFESORES O LICENCIADOS EN EDUCACION CON MENCION EN LA
ESPECIALIDAD
DE {*):
MATEMATICA ® MATEMATICA

COMUNICACION

° COMUNICACION
° LENGUA Y LITERATURA

HUMANAS

INGLES ° INGLES
ARTE * EDUCACION POR EL ARTE
® ARTE
® ARTISTICA
HISTORIA, ® HISTORIA
GEOGRAFiA Y * GEOGRAFIA
ECONOMIA ° ECONOMIA O AFINES
° CIENCIAS SOCIALES
FORMACION ® CIENCIAS SOCIALES
CIUDADANA Y ° EDUCACION CivICA
civica * HISTORIA
* GEOGRAFIA
PERSONA, FAMILIA | ° PSICOLOGIA
Y RELACIONES ° FILOSOFIA

* EDUCACION FAMILIAR
® CIENCIAS SOCIALES

° HISTORIA

* GEOGRAF(A

° ORIENTACION Y BIENESTAR DEL EDUCANDO
* PERSONA, FAMILIA Y RELACIONES HUMANAS

EDUCACION
RELIGIOSA

° EDUCACION RELIGIOSA O TITULO PEDAGOGICO EN CUALQUIER
MODALIDAD, NIVELY  ESPECIALIDAD QUE ACREDITE ADEMAS ESTUDIOS
EN UNA ESCUELA SUPERIOR DE EDUCACION RELIGIOSA — ESER

° SE REQUIERE ADEMAS LA AUTORIZACION DE LA ODEC DE SU

JURISDICCION

EDUCACION FiSICA

* EDUCACION FfSICA

CIENCIA,
TECNOLOGIA Y
AMBIENTE

® CIENCIAS NATURALES
° BIOLOGIA
° FISICA

13
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° QUIMICA

EDUCACION PARA | ° TITULO PEDAGOGICO EN LA ESPECIALIDAD O DOCENTE CON TiTULO
EL TRABAIO PEDAGOGICO DE CUALQUIER MODALIDAD, NIVEL Y ESPECIALIDAD, QUE
ACREDITE ADEMAS COMO MINIMO TiITULO PROFESIONAL TECNICO EN LA
ESPECIALIDAD REQUERIDA.

TUTORIAY *UN DOCENTE CON TITULO PEDAGOGICO QUE PERTENEZCA A
ORIENTACION CUALQUIER ESPECIALIDAD.
EDUCATIVA

(*} El orden de las especialidades listadas para cada Area Curricular no indica prelacién.

6.2.2. El plan de estudios de las |I.EE comprendidas en la JEC considera las siguientes areas curriculares,
en el cual se determina la horas semanales por grado, que deben de considerar de acuerdo a las
siguientes especificaciones:

Horas semanales por grados
AREAS CURRICULARES

10 20 3!! 4B 50
Matematica 0 6 6 6 6
Comunicacion 5 5 5 5 5
Inglés 5 5 5 5 5
Arte 2 2 2 2 2
Historia, Geografia y Economia 3 3 3 3 3
Formacién Ciudadana y Civica 3 3 3 3 3
Persona, Familia y Relaciones Humanas 2 2 2 2 2
Educacién Fisica 2 2 2 2 2
Educacion Religiosa 2 2 2 2 2
Ciencia, Tecnologia y Ambiente 5 5 5 5 5
Educacién para el Trabajo 3 3 3 3 3
Tutoria y Orientacidn Educativa 2 2 2 2 2
Horas Libre Disponibilidad 5* 5* 5% 5* 5*
Total de horas 45 45 45 45 45
*Distribucicn de las horas de libre disponibilidad:

o las Instituciones Educativas que cuentan con talleres equipados, personal docente de la
especialidades ocupacionales que ofertan, o tienen convenio con un Centro de Educacion Técnicq
Productiva, destinardn las horas de libre disponibilidad para el drea curricular de Educacion para e
Trabajo.

o Las Instituciones Educativas gue participan de fas acciones de fortalecimiento de la educacidn fisica
¢l deporte escolar destinaran tres {03) horas de libre disponibilidad para el area de Educacidn Fisica.

® Las instituciones educativas fortalecerdn fas dreas curriculares en las que los estudiantes tiener
mavyores dificultades de aprendizaje-
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6.2.3. Los docentes nombrados del nivel de educacion secundaria dela Educacion Bdsica
Regular, que laboren en Instituciones Educativas Publicas que se encuentren
comprendidos en la JEC, segln las dreas curriculares tendran una jornada taboral de 30
horas pedagdgicas semanales, de las cuales hasta veintiséis (26} horas pedagdgicas
seran destinadas al trabajo en aula de acuerdo al plan de estudios, incrementandose
cuatro (04) horas para la atencién de estudiantes y padres de familia, para garantizar el
trabajo colegiado y para la elaboracion de materiales y revision de logros de estudiantes.

6.2.4. Los coordinadores pedagdgicos comprendidos en el marco de la JEC, asumen una carga
de 30 horas pedagdgicas semanales de los cuales doce (12) horas pedagégicas de trabajo
se desarrollan en aula y las horas restantes se utilizan para realizar lahor de
acompafiamiento pedagdgico y fortalecimiento del trabajo colegiado.

6.2.5. Los coordinadores de Orientacion y Bienestar de Educando o de Actividades y Promacion
Educativa Comunal {cargos con jornada laboral de 40 horas, que debieron ser adecuados
dentro del marco del proceso de racionalizacidon como coordinador de la Disciplina
Escolar y Tutoria Educativa), asumen las funciones de coordinador de tutoria en el marco
de la JECy tienen a su cargo doce {12) horas pedagégicas de dictado obligatorio de clase.

Los profesores que asumen la funcién de coordinador de tutoria, por encargo de
funciones, en el marco de la JEC, tienen una jornada laboral de treinta {30) horas
pedagogicas, de las cuales destinarad doce (12) horas pedagdgicas para el desarrollo de
sesiones de aprendizaje y las horas restantes seran utilizadas para realizar la labor de
acompafiamiento a los docente tutores y fortalecer la atencidén tutorial integral.

6.2.6. La cantidad de coordinadores en cada Institucién Educativa comprendida en la JEC estan
en relacién a la cantidad de secciones, se distribuiran considerando el siguiente cuadro:

INSTITUCIONES EDUCATIVAS SUB COORDINADORES COORDINADOR DE
DIRECTOR | DIRECTOR* PEDAGOGICOS TUTORIA
De 7 a MENOS 1 Coordinador de acuerdo a las dreas 1
SECCIONES curriculares afines

De 8 a 12 SECCIONES 1 02 Cocrdinadores de acuerdo a [as 1
areas curriculares afines

De 13 a 19 SECCIONES 1 03 Coordinadores de acuerdo a las 1
dreas curriculares afines

De 20 a 25 SECCIONES 1 1 04 Coordinadores de acuerdo a las 1
areas curriculares afines

De 26 a 32 SECCIONES 1 1 05 Coordinadores de acuerdo a las 2
areas curricuiares afines

De 33 a 39 SECCIONES 1 1 06 Coordinadores de acuerdo a las 2
dreas curriculares afines

De 40 a 55 SECCIONES 1 2 07 Coordinadores de acuerdo a las 2
dreas curriculares afings

* En el marco de [as “Norma para el procesc de racionalizacidén de plazas de personal, directivo y
jerdrquico en las instituciones educativas pdblicas de Educacion Basica y Técnico Productiva®.
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6.2.7. El personal directivo de las instituciones educativas comprendidas en la JEC, no asumen
horas pedagoégicas para el desarrollo de sesiones de aprendizaje, excepto los profesores

que asuman el cargo de director por encargo de funciones,

6.3. PROCEDIMIENTOS, CRITERIOS Y PRECISIONES DE LA EDUCACION BASICA ALTERNATIVA-CICLO
AVANZADO — EBA.

6.3.1. Los CEBA - ciclo avanzado, formularén su cuadro de distribucién de horas pedagdgicas
conforme a [as siguientes especificaciones:

A. Para EBA Avanzado — Presencial {Areas curriculares) /A distancia (Virtual/ltinerante por
areas curriculares)

PROFESORES O LICENCIADOS EN EDUCACION CON MENCION EN LA

AREA CURRICULAR ESPECIALIDAD DE (*):

MATEMATICA

* MATEMATICA

COMUNICACION

* COMUNICACION

INTEGRAL °LENGUA Y LITERATURA
IDIOMA EXTRANIERO | °INGLES
{INGLES) O LENGUA | ®QUECHUA
ORIGINARIA
* CIENCIAS SOCIALES
° HISTORIA
* GEOGRAFIA
CIENCIAS SOCIALES * EDUCACION CIVICA
* PSICOLOGIA
* FILOSOFIA
* ECONOMIA O AFINES
® EDUCACION RELIGIOSA O TITULO PEDAGOGICO EN CUALQUIER MODALIDAD,
EDUCACION NIVEL Y ESPECIALIDAD QUE ACREDITE ADEMAS ESTUDIOS EN UNA ESCUELA
RELIGIOSA SUPERIOR DE EDUCACION RELIGIOSA — ESER

* SE REQUIERE ADEMAS LA AUTORIZACION DE LA ODEC DE SU JURISDICCION

CIENCIA, AMBIENTE
Y SALUD

® CIENCIAS NATURALES
® BIOCLOGIA

° FSICA

* QuiMica

EDUCACION PARA
EL TABAIO

*T[TULO PEDAGOGICO EN LA ESPECIALIDAD O DOCENTE CON TITULO
PEDAGOGICO DE CUALQUIER MODALIDAD, NIVEL Y ESPECIALIDAD, QUE
ACREDITE ADEMAS COMO MINIMO TITULO PROFESIONAL TECNICO EN LA
ESPECIALIDAD REQUERIDA.

{*} El orden de las especialidades listadas para cada Area Curricular no indica prelacion.
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B. Para EBA Avanzado: Semipresencial {campos del conocimiento) - A distancia

6.3.2.

6.3.3.

6.3.4.

{Virtual/ttinerante por campos del conocimiento).

CAMPOS DEL
CONOCIMIENTO

PROFESOR O LICENCIADO EN EDUCACION CON
MENCION EN LA ESPECIALIDAD DE (*)

® Matematica

Ciencias (**} “ Fisica
® Ciencias Naturales
{Matematica y ciencia, ° Biologfa
Ambiente y Salud) ° Quimica

° Comunicacién
* Lengua y Literatura

Hurnanidades {***) ® Ciencias Sociales

° Historia
{Comunicacidn Integral, ° Geografia
Ciencias Sociales y ® Educacion Civica
Educacidn Religiosa) ° Psicologia
® Filosoffa

° Economia o afines

{*} El orden de 1as especialidades listadas para cada Campo de Conocimiento no indica prelacion.
{*¥) (***) Cada campo del conocimiento serd atendido por un solo profesor.

A los profesores nombrados de la especialidad de Educacion Artistica y de Educacion Fisica
se le asignara una (01) hora en el Cuadro de Distribucién de Horas Pedagdgicas en las Areas
Curriculares de Comunicacion Integral y Ciencia, Ambiente y Salud respectivamente.

En EBA ciclo avanzado, los plazos de presentacion del cuadro de distribucion de horas
pedagégicas tendran en cuenta la organizacion de los periodos promocionales por formas
de atencién (presencial, semipresencial vy a distancia), pudiendo ser en la forma de
atencién presencial un periodo promocional, enlaforma de atencién semipresencial hasta
dos (02) periodos promacionales y en la forma de atencién a distancia hasta dos (2)
periodos promocionales por afio académico.

E| Personal Directivo titular o encargado de funciones directivas asumira doce {12) horas
pedagégicas semanal/mensual de dictado de clase en el drea curricular que acredite su
titulo o especialidad, cuando el CEBA tenga menos de diez {10) secciones, incluido
periféricos en la Educacién Basica Alternativa.
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6.3.5. Enelciclo avanzado de EBA, el horario de atencion se programara de lunes a domingo y en
turnos de mafana, tarde y noche.

6.3.6. Enla EBA, las horas de libre disponibilidad se dispondrdn en horarios alternos, destinados
preferentemente al desarrollo de proyectos educativos destinados a la complementacion
de matemadtica, Comunicacioén Integral y al componente de formacién técnica del drea
curricular de Educacion para el Trabajo.

7. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES.

7.1

7.2,

7.3

7.4.
1.5,

7.6.

Las situaciones no previstas en la presente Directiva serdn absueltas por la Comisién de
Evaluacion y Validacién del Cuadro de Distribucion de Horas Pedagdgicas, de la Unidad de
Gestion Educativa Local N2 02.

Los contratos eventuales para las instituciones educativas del nivel de secundaria de la Educacién
Basica Regular y para el Ciclo Avanzado de la Educacion Bésica Alternativa, en el marco de lo
dispuesto en la presente norma técnica, serdn atendidos por la UGEL N° 02, en caso exista
disponibilidad presupuestal, conforme a la normatividad vigente sobre esta materia.

Los casos no contemplados en la presente Directiva seran resueltos por la Comision de
Evaluacién y Validacién de Cuadro de distribucion de Horas Pedagdgicas a nivel de la UGEL 02,
previa coordinacion con las Jefaturas de APP, ARH vy la Direccion.

La presente Directiva debera ser aprobada mediante Resolucion Directoral.

Forma parte de la Directiva los Anexos que se adjunta asi como el cronograma de presentacion
de los Cuadro de Horas Pedagdgicas para su Evaluacién y Validacion.

La evaluacion y validacion de los Proyectos del Cuadro de Distribucion de Horas Pedagdgicas de la
Unidad de Gestion Educativa Local N2 02, se llevard a cabo en la Sede de la UGEL N° 02, en el
horario de 9.00-12.30 y de 14.00 - 16:30.00 horas.

San Martin de Porres,

Unidad de Gestion Educativa Local N2 02

APC/D.UGEL 02
MLP/).AGEBRE
MHDF/EEBR
09.12.2015.
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"ARo de la Diversificacidn Productiva y del Fortalecimiento de la Educacion”
“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Per(l 2007 — 2016"

8. ANEXOS DE LA DIRECTIVA CUADRO DE HORAS 2016

Educacion Basica Regular:

Anexo 01: Variables para la Elaboracion del Cuadro de Distribucién de Horas Pedagdgicas del Nivel

Secundaria de |la EBR/EBA

Anexo 02: Distribucién de Horas pedagogicas por Grados-Segln Plan de Estudios-E.B.R. Nivel

Secundaria/EBA

Anexo 03: Cuadro de Distribucion de Horas Pedagogicas de EBR Nivel Secundaria de EBR/EBA

Anexo 04: Piazas excedentes ocupadas y/o vacantes por reubicar EBR Nivel Secundaria y EBA.

Anexo 05:
EBR/EBA
Anexo 06:

Resumen del Cuadro de Distribucién de Horas Pedagdgicas del Nivel Secundaria de

Plan de Estudios de Nivel Secundaria de la Educacion Basica Regular

Jornada Escolar Completa:

Anexo 07: Variables para la Elaboracion del Cuadro de Distribucién de Horas Pedagégicas ~ con

Anexc 08:

Anexo 09:

Anexo 10:

Anexo 11:

Jornada Escolar Completa — JEC.

Distribucién de Horas Pedagégicas por Grados- seglin Plan de Estudios del Modelo

de Servicio Educativo EBR Nivel Secundaria con Jornada Escolar Completa — JEC.

Cuadro de Distribucion de Horas Pedagogicas seglin Plan de Estudio del Modelo de

Servicio Educative EBR Nivel Secundaria con Jornada Escolar Completa - JEC.

Plazas excedentes ocupadas y/o vacantes por reubicar- Jornada Escolar Completa —

JEC.

Resumen del Cuadro de Distribucion de Horas Pedagdgicas segtin Plan de Estudio

del Modelo de Servicio Educative  EBR Nivel Secundaria con Jornada Escolar

Completa — JEC.

Educacion Basica Alternativa:

Anexo 16

Distribucion de Horas Pedagdgicas por Grados: Ciclo Avanzado EBA — Presencial

Anexo 17-A: Distribucion de Horas Pedagdgicas por Grados Ciclo Avanzado EBA —

Semipresencial. {Un periodo promocional al afic).

Anexo 17-B: Distribucidn de Horas Pedagogicas por Grados: Ciclo Avanzado EBA -

Semipresencial. {Dos periodos promocionales al afio).
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*Afio de la Diversificacion Productiva y del Fortalecimiento de la Educacion”
“Decenic de las Personas con Discapacidad en el Per( 2007 — 2016"

Anexo 18-A: Distribucion de Horas para el acompafiamiento virtual por Grados: Ciclo Avanzado

Anexo 18-B: Distribucion de Horas Pedagogicas por Grados: Ciclo Avanzado — A distancia.

- A distancia.

{Virtual por dreas curriculares).

(Virtual por campos del conocimiento, un periodo promocional al afio).

Anexo 18-C: Distribucién de Horas Pedagdgicas por Grados: Ciclo Avanzado — A distancia.

Anexo 19-A: Distribucion de Horas Pedagodgicas por Grados: Ciclo Avanzado — A distancia.

Anexo 19-B: Distribucion de Horas Pedagégicas por Grados: Ciclo Avanzado — A distancia.

Anexo 19-C: Distribucidn de Horas Pedagdgicas por Grados: Ciclo Avanzado — A distancia.

Anexo 20

(Virtual por campos del conocimiento, dos periodos promocionales al afio).

(itinerante por areas curriculares).

(Itinerante por campos del conocimiento, un periodo promocional ai afio).

(ttinerante por campos del conocimiento, dos periodos promocionales al afio).

Cronograma.
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ANEXO 01

VARIABLES PARA LA ELABORACION DEL CUADRO DE HORAS 2015
N= N° horas de clase minimas sequn ptan de estudio

N=35 EBR Secundaria Menores

dos
variables

._1_° i

Crota

Numero de Estudiantes

Total Alumnos

Numero de Secciones

Total secciones

Numero de Horas de clase

Total de horas de clase

Carga Docente

CARGOS PRESUPUESTADOS EN LA INSTITUCION EDUCATIVA

B - Cargo - cameaa. | Cotigo de plaza [ 220898 i e Biotadr

_ DRk que : An ¢poen | Laboral e [T
. R T P I B - R s
1 Director Ley 25944  |Area de Gestion Institucional Codigo Nexus 40 Cronol.
2 |Subdirector 01 lLey 28945  |Area de Gestion institucional Codigo Nexus 40 Cronol,
3 [Subdirector 02 Ley 23945 |Area de Gestion inslitucional Codigo Nexus 40 Cronal,
4 |Jerdrquico 01 Ley 28947  |Area de Geslion Pedagdgica Codigo Nexus 40 Cronol.
5 |Jerarquicoc 02 ley 23948  |Area de Gestion Pedagdgica Codigo Nexus 40 Cronal.
6 |Jerarquice 03 Ley 29949  |Area de Geslion Pedagogica Codigo Nexus 40 Cronaol,
7 |Jerdrquice 04 Ley 29950  |Area de Gestién Pedagdgica Codigo Nexus 40 Cronol.
8 Profesor por Horas 01 lLey 29951  |Area de Geslion Pedagagica Cadigo Nexus 30 Cronol.
2] Profesor por Horas 02 Ley 28952 |Area de Gestlion Pedagdgica Codigo Nexus 30 Cronol.
10  |Profesor por Horas 03 Ley 20953 |Area de Geslion Padagdgica Codigo Nexus 30 Cronol.
11  |Profesor 04 Ley 20954 |Area de Gestion Pedagogica Cadigo Nexus 30 Cronal,
12 |Profesor 05 Ley 29955  |Area de Gestién Pedagagica Codigo Nexus 30 Cronol.
13 |Profesor 06 Ley 29956  |Area de Gestion Pedagogica Cddigo Nexus 30 Cronal.
14 |Profesor 07 Ley 29957  |Area de Gestién Pedagogica Caodigo Nexus 30 Cronol.

TOTAL N°® de Plazas
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA CONTRATO EVENTUALES
i Regimen de - Codigo eventual © Jomada Horas de Dictado

| “contrato

ab Al

Profesor 08

15

irect. De Contral

Area de Gestion Institucional

30 Croncl.

16{Profesor 03 irect. De Contra]  Area de Gestién Institucional 30 Crongl,
17 |Profesor 10 irect. De Contrall  Area de Gestién Instilucional 14 Crono!.

18|Profesor 11

total

{*) Las horas de clase corresponden a horas pedagbgicas

tibcfAGEBREAGEL 02




Z0139N/3u8IDYPal

Seicly g

SeIoy §

Seloy g

SEIOY 9

)

(SVHOH 9) 143 #10H

SYHOH 9) 143 ¥1iaH

SVYHOH 9) 1d3 #0H

SYHOMH S 1d3 +OK
(VdOH L ST1ONI £038

{(se:oy v ) 1d9 2I0H
(seroyg) seibu LQH

oG

¥

£

oC

ok

TVIOL

0d
U5 Opisa|e]$s 0] unbas 0oNPiodl] 0SB}

§

SIUBNON#

HHHHE

§€

1%

Ge

| d S

iz A

IVHEANID VL0OL

o|o|ojo|ojo|o|ol|o|oio

Tt

3

POH+E

o

Clojojo|Cc|oi@|o|Q|o

OO OO OO

LTHENON#

HHEHE

~

L

3

BUoINL

POTH+E

pdIH+E

CATH+E

olegel] @ esed uoiseonpg

Lip]

™

DIUBIQUIY A 216010U0a | eloualD

esoiblpy uoneanp3]

201s]+ uopeonpa]

SEUEWINY SSUDIRRY A BilWES ‘Buosad]

edIAlD A BUEPNID LojRULIO]

2IWou0] A elyeiboasy 'elo)s|]

O O OO [

Y

dTH+e

_ s3|6U|

TN MO ooy

T MO NN

UQIDEDIUNWOD)

~

HEE

-

i

HiHi

EDIEWSIEN

seloH
ap [eyo

S3UODIaG
ap olawny

sepeubise

seloy

J8g

Bise

SEJOH

2oL

oN

SRIOH

1230,

s8g

o

Byse
SBIOH

SBIOH

oag Bise

&30,

N | seioy

Bise
seloH

295
oN

SE10H
ey

selop | o2g

L XR oN

S3B0IB SI[EI0 L

oF

o¥

of

oC

OF.

ABNoLUNY easy

484 SOIaNLS3 30 NV1d NND3S SOAVED H0d SYIID09VAdd SYHOH 2d NOIDNGR4.LSIA

€0 OXANY




ANEXO 03

CUADRO DE DISTRIBUCION DE HORAS PEDAGOGICAS

INSTITUCION EDUCATIVA :
NIVEL O PROGRAMA

DEL NIVEL SECUNDARIA EBR

ITEM CARGO

GRADO DE ESTUDIOS (Horas)

1° 2° | 3° 4° 5°

TOTAL
HORAS

ESPECIALIDAD

JORNADA
PEDAGOGICA

Codigo de plaza
Tiular

Cédigo modular
Especialidad titule
Nivel magisterial
Tiempo de servicio
Observaciones

Orden de Relacion
*Directivos
"Jerdrquicos
*Docentes

Cédigo de plaza
Titular: XXX
Cadigo modular
Especialigad titulo
Nivel magisterial
Tiempo de servicio
Observaciones

Sub Orden

*Escala Magisterat
*Tiempo Servicios
*Tiempo Servicios enla L.E

Cadigo de plaza
Titular: YYY
Cadigo modular
Especialidad titulo
Nivel magisterial
Tiempo de servicio
Observacicnes

Para Plazas Docentes
*Titulares

*Coniratados en FPlaza org.
*Tiempo Servicios en la |.E

Cédigo de plaza
Titular:ZZZ

Cddigo modular
Especialidad titulo
Nivel magisterial
Tiempo de servicio
Observaciones

25

25
+01 Hora Adic.

Cédige de plaza
Titular: WWW
Codige modular
Especialidad titulo
Nivel magisterial
Tiempo de servicio
Observaciones

“CTA
“Tutoria

26
+G2 Hora Adic.

Codigo de plaza
Titular: VACANTE
Codigo modular
Especialidad titvlo
Nivel magisterial
Tiempo de servicio
Chservaciones

24

24
+ 00 Hora Adic.

Total

*Deben coincidir con los anexos anteriord

Z

DIEN®2034"Ri"VHS
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ANEXO 05

RESUMEN DEL CUADRO DE DISTRIBUCION DE HORAS PEDAGOGICAS
DELNIVEL SECUNDARIA DE EBR

INSTITUCION EDUCATIVA
NIVEL/CICLO :

TOTAL DE HORAS PEDAGOGICAS

*Horas Pedagégicas a cargoe del Personal Directivo A HORAS
*MHoras Pedagdgicas a cargo del Personal derarquico B HORAS
*Horas Pedagdgicas a cargo del Persanal Docente C HORAS

RESUMEN DE HORAS PEDAGOGICAS POR AREA - NIVEL SECUNDARIA - EBR

AREA HORAS
COMUNICACION (a) horas
INGLES (b) horas
MATEMATICA (c) horas
ARTE (d) horas
HISTORIAY GEOGRAFIAY ECONOMIA (e) horas
FORMACION CIUDADANA Y CIVICA (f) horas
PERSONA FAMILIA'Y RELACIONES HUMANAS (g) horas
EDUCACION RELIGIOSA (h) horas
EDUCACION FISICA {i} horas
CIENCIA, TECNOLOGIA Y AMBIENTE (i) horas
EDUCACION PARA EL TRABAJO (k) horas
TUTORIA _ (1} horas

TOTAL Z={Sumatoria por Area)horas

LERAGEBREAIGEL 02



ANEXO 6

PLAN DE ESTUDIOS DEL NIVEL SECUNDARIA DE ILA EDUCACION BASICA REGULAR

GRADOS DE ESTUDIO

AREAS CURRICULARES

—
aQ

26

30

4°

(5]
° |

MATEMATICA 4 4 4 4 4
COMUNICACION 4 4 4 4 4
INGLES 2 2 2 2 2
ARTE 2 2 2 2 2
HISTORIA Y GEOGRAFIA Y ECONOMIA 8 3 3 3 3
FORMACION CIUDADANA Y CIVICA 2 2 2 2 2
PERSONA FAMILIA Y RELACIONES HUMANAY 2 2 2 2 2
EDUCACION FISICA 2 2 2 2 2
EDUCACION RELIGIOSA 2 2 2 2 2
CIENCIA TECNOLOGIA Y AMBIENTE 3 3 3 3 3
EDUCACION PARA EL TRABAJO 2 2 2 2 2
TUTORIA Y ORIENTACION EDUCATIVA 1 1 1 1 1
HORAS DE LIBRE DISPONIBILIDAD 6 6 6 6 6
TOTAL 35 35 35 35 35




%%é

e e

ANEXO 07

VARIABLES PARA LA ELABORACION DEL CUADRO DE DISTRIBUCION DE HORAS PEDAGOGICAS

CON JORNADA ESCOLAR COMPLETA - JEC
N= N horas de clase minimas sequn plan de estudio
del Plan de Estudios del Modelo de Servicio Educativo
con Jomada Escolar Complela-JEC
N=45 EBR Secundaria Menores

dos RN (R i e [ N i e e
variables R @R B0 S B s
Numero de Estudiantes X1 X2 X3 X4 X5 X Total Alumnos
Numero de Secciones Y1 Y2 Y3 Y4 Y5 Y Total secciones
Numero de Horas de clase =N*Y1 =N*YZ2 | =N*Y3| =N*Y4| =N*Y5 Z=ENYY Total de horas de clase
Carga Docente =XM1 =X2IY2  |=X3fY3| =X4/¥4| =X5/Y5

CARGOS PRESUPUESTADOS EN LA INSTITUCION EDUCATIVA

Lol ey de canera| e AR

SoiNivel i tagie Codigo de plaza: | 7 |Horas de Dictado{*)

.. [ I ﬁ:ezﬂéﬁef_ﬁé St : : : o o
1 Director Ley 28944 |Area d2 Gestién Institucional Cadigo Nexus 40 Cronol.
2 |Subdirector 01 Ley 298944 |Area de Gestion Institucionat Cédigo Nexus 40 Crenol.
3 Subdirector 02 Ley 29944  |Area de Gestidn Institucionat Codigo Nexus 40 Crenol.
4 |Jerarquico 01 Ley 29944 |Area da Gestion Pedagogica Codigo Nexus 40 Cronol.
5 |Jerarguico 02 Ley 29044  |Area de Geslion Pedagdgica Codigo Nexus 40 Cronol.
6 [Jerdrquico G3 Ley 29944  |Area de Gestion Pedagdgica Codigo Nexus 40 Crenol.
7 |Jerarquico 04 Ley 28944  |Area de Gestién Pedagdgica Cadigo Nexus 40 Cronol.
5 Profesor por Horas 01 Ley 29944 |Area de Gestion Pedagdgica Codigo Nexus 30 Cronol.
9 Profesor por Horas 02 Ley 29844  |Area de Gestion Pedagdgica Codigo Nexus 30 Cronol.
10 |Profesor por Horas 03 Ley 29044  |Area de Geslion Pedagdgica Cadigo Nexus 30 Cronol.
11 |Profesor 04 Ley 28944 |Area de Geslion Pedagdgica Codigo Nexus 30 Crenol.
12 |Profesor G5 Ley 29844 |Area de Geslién Pedagégica Codigo Nexus 30 Cronol.
13 |Profesor 06 ley 20844 |Area de Gestion Pedagégica Codigo Nexus 30 Cronol.
14 |Profesor 07 Ley 29944  |Area de Geslion Pedagdgica Cadigo Nexus 30 Cronol.

TOTAL N? de Plazas Z0=N"Haoras Diciado

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA CONTRATO EVENTUALES

., |Horas de Dictado

15|Prcfesor 08 Direct, de Contrato|  Area de Gestién Institucional Cadigo Nexus 26 Cronal.

16| Profesor 09 Direct de Contrato|  Area de Geslidn Institucional Cadigo Nexus 26 Cronol.
17| Profesor 10 Oirect de Contrate|  Area de Gestidn Institucional Segun Bolsa 14 Cronol.
18| Profesor 11
TOTAL Z0=N°Horas Dictado

(*) Las horas de clase corresponden a hores pedagdgicas.
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ANEXO 09

CUADRO DE DISTRIBUCION DE HORAS PEDAGOGICAS - 2016
NIVEL SECUNDARIA CON JORNADA ESCOLAR COMPLETA - JEC

INSTITUCION EDUCATIVA :
NIVEL O PROGRAMA

GRADO DE ESTUDIOS (Horas)

TOTAL
ITEM CARGO 1° 2° 3° 4° 5°
Cadigo de plaza *
Titular Crden de Relacién *
Codigo modutar “Directivos *
Especialidad titulo *Jerarquicos *
Nivel magisterial *Docentes *
Tiempo de servicio *
Observaciones *
Codigo de plaza *
Titular XXX Sub Orden *
Cédigo modular "Escala Magisterial *

Especialidad titulo
Nivel magisterial
Tiernpo de servicio
Chservaciones

*Tiempo Servicios
*Tiempo Servicios en la LE

Codigo de plaza
Titular; YYY
Codigo medular
Especialidad titulo
Nivel magisterial
Tiempo de sepvicio
Observaciones

Para Plazas Docentes
*Titulares

*Coniratados en Plaza org.
*Tiempo Servicios en la .E

Codigo de plaza
Titular:ZZZ
Cadige modular
Especialidad tiulo
Nivel magisterial
Tiempo de servicio
Observaciones

25

25
+01 Hora Adic.

Cadigo de plaza
Titular: WWW
Codigo modular
Especialidad titulo
Nivel magisterial
Tiempo de servicio
Observaciones

CTA

"Tutoria

*

*

26
+02 Hora Adic.

__|Codigo de plaza
_|Fitular: VACANTE
Caodige modular
Especialidad fitulo
Nivel magisterial
Tiempo de servicio
Observaciones

24

24
+ 00 Hora Adic.

Total

*Deben coincidir con {os anexes anteriornd

W]

z
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ANEXO 11

RESUMEN DEL CUADRO DE DISTRIBUCION DE HORAS PEDAGOGICAS
SEGUN PLAN DE ESTUDIO DEL MODELO DE SERVICIO EDUCATIVO EBR
NIVEL SECUNDARIA CON JORNADA ESCOLAR COMPLETA-JEC

INSTITUCION EDUCATIVA
NIVEL/CICLO :

TOTAL DE HORAS PEDAGOGICAS

*Horas Pedagdgicas a cargo del Personal Directivo
*Horas Pedagdgicas a cargo del Personal Jerarguico
*Horas Pedagdgicas a cargo del Personal Docente

Z= (A+B+C) horas

.......................... A HORAS
.......................... B HORAS
.......................... C HORAS

RESUMEN DE HORAS PEDAGOGICAS POR AREA - NIVEL SECUNDARIA - JEC

AREA HORAS
COMUNICACION (a) horas
INGLES {b) horas
MATEMATICA {c) horas
ARTE (d) horas
HISTORIA Y GEOGRAFIA Y ECONOMIA {e) horas
FORMACION CIUDADANA Y CIVICA (f) horas
PERSONA FAMILIA Y RELACIONES HUMANAS (g) horas
EDUCACION RELIGIOSA (h) horas
EDUCACION FISICA {i) horas
CIENCIA TECNOLOGIA Y AMBIENTE (i) horas
EDUCACION PARA EL TRABAJO {k) horas
TUTORIA (1) horas

TOTAL Z=(Sumatotia por Areajhoras

tbs/AGEBREMAIGEL 02



ANEXO 16

Distribucion de horas pedagégicas por grados: Ciclo Avanzado - Presencial
AREAS CURRICULARES GRADOS

1° 20 30 4°

Comunicacion Integral (*) 5 5 5 5
Idioma Extranjero (Inglés) o lengua Originaria 2 2 2 2
Matemética 5 5 5 5
Ciencia, Ambiente y Salud (**) 4 4 4 4
Ciencias Sociales 4 4 4 4
Educacién Religiosa 1 1 1 1
Educacion para el Trabaio 4 4 4 4
TOTAL 25 25 25 25

Horas de Libre Disponibilidad HLD (***) 5 5 5 5
TOTAL GENERAL 30 30 30 30

En €l componente Audiovisual y Artistico se desarrollan aprendizajes que corresponden a Educacion Artistica (asignar 1 hora

(*) s/m)

En el componente Salud, Higiene y Seguridad se desarrollan aprendizajes que corresponden a Educacian Fisica (asignar 1 hora

(**) s/m}

Las horas de libre disponibilidad se dispondran en herarios alternos, destinados preferentemente at desarrollo de proyectos
%) educativos y a la complementacion de matematica, comunicacién integral y al componente de formacién técnica del Area de

Educacion para el Trabajo.

Lbe/AGEBREGEL 02



ANEXO 17-A

Distribucion de horas pedagdgicas por grados: Ciclo Avanzado - Semipresencial
(Un periodo promoecional &l afao)
. GRABOS
CAMPOS(/) ORGANIZACION

TD 20 30 40

CIENCIAS Sesiones presenciales 5 5 5 5

{Matematica y Ciencia, Ambiente y Salud) 1 1 1 ,

Tutorla
. _I_—IUMANIDAF)ES_ ) Sesiones presenciales 5 5 ° 5
{Comunicacion Integral, Ciencias Sociales y

Educacién Religiosa) Tutoria 1 i 1 1

idioma extranjero {Ingles) o lengua originaria(*™) 1 1 1 !

Educacion para el trabajac{componente técnico) (***) 2 2 2 2
SUBTOTAL L I A
Procesos autdnomos de aprendizaje{****) 15 15 15 15
TOTAL 30 30 30 30

*) Se asignara a un decente por cada campo del conocimiento, el mismo que asumira cargo del
desarrollo de las horas de clase de sesiones presenciales v de la tutoria.

(**) Desarrollado por el docente de la especialidad.

Se le asigna horas pedagdgicas al profesor de la especialidad siempre y cuando el CEBA cuente
(***)  contalleres implementados y de no contar el CEBA establecera convenio con un CETPRO de su

jurisdiccidn.

{(****)  Desarrollado por el estudiante con materiales de auto aprendizaje.

Nota: El componente de formacién basica del drea de educacién para el frabgjo es transversal a los campos.

{{bc/AGEBRE/JGEL 02



ANEXO 17-B

Distribucidn de horas pedagdgicas por grados: Ciclo Avanzado - Semipresencial
(Dos periodos promocionales al afio)’

. GRADOS
CAMPOS(*) ORGANIZACION
10 29 30 40
CIENCIAS Sesiones presenciales 10 10 10 10
{Matematica y Ciencia, Ambiente y Salud) Tutoria o 5 5 5
HUMANIDADES Sesiones presenciales 10 10 10 10
{Comunicacién Integral, Ciencias Sociales y

Educacién Religiosa) Tutoria 2 2 2 2

Idioma extranjero (Inglés) o lengua ariginaria(**} 2 2 2 2
Educacién para &l trabajo (componente {écnico) (***) 4 4 4 4
SUBTOTAL 30 30 30 30

Procesos autdnomos de aprendizaje (****) 30 30 | 30 30
TOTAL 60 60 60 60

*) Se asignara a un docente por cada campo del conocimiento, el mismo que asumira cargo del

desarrollo de las horas de clase de sesiones presenciales y de la tutorfa.
{**) Desarrollado por el docente de la especialidad.

Se le asigna horas pedagdgicas al profesor de la especialidad siempre y cuando el CEBA cuente con

***) talleres implementados y de no contar el CEBA suscribira convenio con un CETPRO de su
jurisdiccion.,

(***)  Desarrollado por el estudiante con materiales de auto aprendizaje.

1 Si el CEBA, programa dos {2) periodos promocionales en un afio académico, cada periodo tendra una

duraci+on de seis(6) meses (enero-juniofjulio-diciembre) y para cada grado de estudios, distribuira 30 horas
semanal/mensuat.

Nota: El componente de formacion basica del area de educacion para el trabajo es transversal a los campos.

b/ AGEBRE/MUGEL 02




ANEXO 18-A

Distribucién de horas para el acompafiamiento virtual por grados: Ciclo Avanzado - A Distancia
(Virtual por areas curriculares)
AREAS CURRICULARES SRADOS”
1@ 20 g0 40
Comunicacidn Integral 3 3 3 3
Idioma Exiraniero {Ingles) o lengua Originaria 1 1 1 1
Matematica 3 3 3 3
Ciencia, Ambiente y Salud () 3 3 3 3
Ciencias Sociales 2 2 2 2
Educacidn Religiosa 1 1 1 1
Educacion para el Trabajo 1 1 1 1
SUB TOTAL 14 14 14 14
Procesos autdnomos de aprendizaje 11 11 11 11
TOTAL 25 14 14 14
Desarrollo de actividades virtuales 560 horas pedagégicas
Procesos autdnomos de aprendizaje 380 horas pedagdgicas
Periodo promocional 950 horas pedagogicas

2 Carga horaria para las sesiones de aprendizaje en el aula viriual y acompaiiamaiento

tibc’AGEBRESIGEL 02



ANEXO 18-B

Distribucion de horas pedagégicas por grados: Ciclo Avanzado - A Distancia
(Virtual par campos del conocimiento, un periodo promacional al afo)

GRADOS
CAMPOS (%)
10 20 30 40
CIENCIAS
. S . Tutori
(Matematica y Ciencia, Ambiente y Salud) Htonia 6 6 6 6
HUMANIDADES
o . ) .y Tutori
(Comunicacion Integral, Ciencias Sociales y Religion) Htoria 6 6 6 6
ldioma extranjero (Inglés) o lengua originaria(**) 1 1 1 1
Educacidn para el trabajo (***} 1 1 1 1
SUBTOTAL 14 14 14 14
Procesos auténemos de aprendizaje (****) 11 11 11 11
TOTAL 25 25 25 25
Desarrcllo de actividades virtuales 560 horas pedagég%cas por periodo
promocional
Procesos auténomos de aprendizaje 390 horas pEdagégi.cas por periodo
promocional
Periode promocional 950 horas pedagogicas por periodo
P promocional

*) Se asignaréd un docente por cada campo del conocimiento, el mismo que asumira cargo las horas de
tutoria.

™) (%) Se desarrollan de acuerdo a lo establecido en [a RSG. N°® 613-2014-MINEDU

(+++%) Son horas de aprendizaje que el estudiante desarrolla por cuenta propia, de acuerdo a las indicaciones
dadas por el docente.

tib¢/AGERRE/UGEL 02



ANEXO 18-C

Distribucion de horas pedagoégicas por grados: Ciclo Avanzado - A Distancia
(Virtual por campos del conocimiento, dos periodos promocionales al afio)

GRADOS
CAMPOS ()
1D 20 30 4°
CIENCIAS
. . . Tutori
{Matematica y Ciencia, Ambienie y Salud) utoria 12 12 12 12
HUMANIDADES .

{Comunicacion Integral, Ciencias Sociales y Religion) Tutoria 12 12 12 12
idioma extranjerc {Inglés) o lengua originaria(**) 1 1 1 1
Educacién para el trabajo (***) 1 1 1 1

SUBTOTAL 26 26 26 26
Procesos auténomos de aprendizaje {****) 24 24 24 24
TOTAL 50 50 50 50
Desarrollo de actividades virtuales 960 horas pedagogi'cas por periodo
promocicnal
Procesos autébnomos de aprendizaje 390 horas pEdaQOQEcaS por periodo
promocional
Periodo promocional 950 horas pedagogl.cas por petiodo
promocional

*) Se asignard un docente por cada campo del conocimiento, el mismo que asumira cargo las horas de
tutoria.

{**) (***} Se desarrollan de acuerdo a lo establecido en la RSG. N° 613-2014-MINEDU

(%) Son horas de aprendizaje que el estudiante desarrolla por cuenta propia, de acuerdo a las indicaciones
dadas por el docente.

fibc/AGEBRE/UGEL 02
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ANEXO 19-A
Distribucién de horas pedagégicas por grados: Ciclo Avanzado - A Distancia
(Itinerante por areas curriculares)
AREAS CURRICULARES GRADOS
1° 90 30 4°
Comunicacion Integral 2 2 2 2
ldioma Extranjero {Inglés) o lengua Originaria (*) 1 1 1 1
Matematica 2 2 2 2
Ciencia, Ambiente y Salud 1 1 1 1
Ciencias Sociales 1 1 1 1
Educacion Religiosa 1 1 1 1
Educacién para el Trabajo (**) 2 2 2 2
SUB TOTAL 10 10 10 10
Procesos autonomos de aprendizaje (***) 15 15 15 15
TOTAL 25 25 25 25
Desarrolio de actividades virtuales 240 horas pedagdgicas
Procesos autonomos de aprendizaje 710 horas pedagdgicas
950 horas pedagogicas

Periodo promocional

(*) (™) Se desarrollan de acuerdo a lo establecido en la RSG. N° 6813-2014-MINEDU
Son heras de aprendizaje que el estudiante desarrolla con apoyo de material educativo

(***)
estructurado.

{{be/AGEBRE/UGEL 02
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ANEXO 19-B

Distribucion de horas pedagogicas por grados: Ciclo Avanzado - A Distancia
{ltinicerante por campos del conocimiento, un periodo promocional al afio)
. GRADOS
CAMPOS (%) TUTORIA
-10 20 30 40
CIENCIAS
{Matematica y Ciencia, Ambiente y Desarrolio de horas de tutoria 4 4 4 4
Salud)
HUMANIDADES
{Comunicacion Integral, Ciencias Desarrclio de horas de tutoria 4 4 4 4
Sociales v Religidn)
Educacidn para el trabaijo (**} 1 1 1 1
Idioma exiranjero ([nglés) o lengua originaria{***) 1 1 1 1
SUBTOTAL 10 10 10 10
Aprendizaje auténomo (****) 15 15 15 15
TOTAL 25 25 25 25 »
Desarrolle de horas de tutoria 240 horas pEdagog!cas por periodo
promocional
Procesos auténomos de aprendizaje 710 horas pedagogfcas por periodo
promocional
Periodo bromocional 950 horas pedagagicas por periodo
P promocional

Se asignara un docente por cada campo del conocimiento, el mismo gue asumira cargo las

)
horas de tutoria.

(** ) (*** )

(****)
estructurado.

Se desarrollan de acuerdo a lo establecido en la RSG. N° 613-2014-MINEDU
Son horas de aprendizaje que el estudiante desarrolla con apoyo de material educativo

tibe/AGEBRE/UGEL 02



ANEXO 19-C

Distribucion de horas pedagdgicas por grados: Ciclo Avanzado - A Distancia
(Itinicerante por campos del conocimiento, dos periodos promocionales al afio)

. GRADOS
CAMPOS (%) TUTORIA
10 20 30 40
CIENCIAS
{Matematica y Ciencia, Ambiente y Desarrollo de horas de tutoria 8 8 8 8
Salud)
HUMANIDADES
{Comunicacion Integral, Ciencias Desarrolio de horas de tutoria 8 8 8 8
Sociales v Religion)

Educacion para el trabajo (**) 1 1 1 1
Idioma extranjero (Inglés) o iengua originaria(***) 1 1 1 1
SUBTOTAL 18 18 18 18
Aprendizaje autonomo (****) 32 32 32 32
TOTAL 50 50 50 50

Desarrollo de horas de tutoria

240 horas pedagogicas por periodo
promocional

Procesos auténomos de aprendizaje

710 horas pedagdgicas por periodo
promocional

Periodo promocional

950 horas pedagdgicas por periodo
promocionai

Se asignaré un docente por cada campo del conocimiento, el mismo que asumira cargo las

*) :
horas de tutoria.

**) () Se desarrollan de acuerdo a lo establecido en la RSG. N° 613-2014-MINEDU

(****)
estructurado,

Son horas de aprendizaje que el estudiante desarrolla con apoye de material educativo

{jbC/AGEBRE/UGEL 02



"Afio de la Diversificacién Producliva y del Fortalecimiento de la Educacion”

“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Per( 2007 - 2016”

ANEXO N° 20

CRONOGRAMA REVISION DE CUUADRO DE HORAS PRDAGOGICAS 2015

RESOLUCION MINISTERIAL N2 081-2015-MINEDU

MIERCOLES 16- DE DICIEMBRE DEL 2015

TURNO MANANA

Ne | INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITO GESTION
1 I.E. 3027 CORONEL JOSE BALTA SAN MARTIN DE PORRES ESTATAL
2 I.E. 3050 VIRGEN DE LAS MERCEDES SAN MARTIN DE PORRES ESTATAL
3 .E. 2074 VIRGEN PEREGRINA DEL ROSARIQ SAN MARTIN DE PORRES ESTATAL
4 LE. SAN MARTIN DE PORRES SAN MARTIN DE PORRES ESTATAL
5 1.E. 3704 SAN COLUMBANO SAN MARTIN DE PORRES PARROQUIAL
- ESTATAL
6 .E. 3082 PARAISC FLORIDO SAN MARTIN DE PORRES ESTATAL
TURNO TARDE
Ne | INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITO GESTION
1 | LE. 3043 RAMON CASTILLA SAN MARTIN DE PORRES ESTATAL
2 | ILE. 3033 ANDRES AVELINO CACERES SAN MARTIN DE PORRES ESTATAL
3 | LE. 3032 VILLA ANGELICA SAN MARTIN DE PORRES ESTATAL
4 | LE. 3024 JOSE ANTONIO ENCINAS SAN MARTIN DE PORRES ESTATAL
5} LE. 2094 INCA PACHACUTEC SAN MARTIN DE PORRES ESTATAL
- JUEVES 17 DE DICIEMBRE DEL 2015
TURNO MARANA
Ne | INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITO GESTION
1 L.E. 2079 ANTONIO RAYMONDI SAN MARTIN DE PORRES ESTATAL
2 I.E. 2070 NUESTRA SENORA DEL CARMEN SAN MARTIN DE PORRES ESTATAL
3 1.E. 2027 JOSE MARIA ARGUEDAS SAN MARTIN DE PORRES ESTATAL
4 1.E. 2028 SAN MARTIN DE PORRES ESTATAL
5 I,E. 2029 $IMON BOLIVAR SAN MARTIN DE PORRES ESTATAL
6 1.E. 2005 FE Y ALEGRIA N2 02 SAN MARTIN DE PORRES PARROQUIAL - ESTATAL
TURNO TARDE
Ne | INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITO GESTION
1 I.E. 2002 VIRGEN MARIA DEL ROSARIQ - SMP SAN MARTIN DE PORRES ESTATAL
2 L.E. 2026 SAN DIEGQ SAN MARTIN DE PORRES ESTATAL
3 1.E. 2023 AUGUSTO SALAZAR BONDY SAN MARTIN DE PORRES ESTATAL
4 1.E. 3701 FE Y ALEGRIA N2 01 SAN MARTIN DE PORRES PARROQUIAL - ESTATAL
5 L.E. EL PACIFICO SAN MARTIN DE PORRES ESTATAL

www. ugeld2.gob.pe

Jr. Antdn Sdnchez N2 202

Urb, Miguel Grau

San Martin de Porres. Lima 31, Perd
Telf.:481-3682 - Telefax: 481-054%




“Afo de |a Diversificacion Producliva y del Fortalecimiento de ta Educacién”

“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Perd 2007 — 20167

VIERNES 18 DE DICIEMBRE DEL 2015

TURNO MARNANA

Ne | INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITO GESTION
1 I.E. 2031 VIRGEN DE FATIMA SAN MARTIN DE PORRES | ESTATAL
2 1.E. 3022 JOSE SABOGAL SAN MARTIN DE PORRES | ESTATAL
3 I.E. 2001 SANTA ROSA DE LIMA PNP SAN MARTIN DE PORRES | CONVENIO —OTROS
4 1.E. 3705 EL BUEN PASTOR LOS OLIVOS PARROQUIAL - ESTATAL
5 I.E. NUEVO PERU LOS OLIVOS ESTATAL
6 I.E. 2022 LOS QLVOS ESTATAL
TURNO TARDE
Ne | INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITO GESTION
1 | 1.E. 2089 MICAELA BASTIDAS LOS OLIVOS ESTATAL
2 | I.E. 2090 VIRGEN DE LA PUERTA LOS OLIVOS ESTATAL
3 | I.E. 2091 ANDRES AVELING CACERES LOS OLIVOS ESTATAL
4 | |.E. 2015 MANUEL GONZALES PRADA LOS QLIVOS ESTATAL
5 | L.E. 2025 INMACULADA CONCEPCION LOS OLIVOS ESTATAL
- LUNES 21 DE DICIEMBRE DEL 2015
TURNO MARANA
Ne | INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITO GESTION
1 I.E. 3095 PERU KAWACHI LOS OLIVOS ESTATAL
2 .E. 3087 CARLOS CUETO FERNANDIN! LOS OLIVOS ESTATAL
3 I.E. 3091 HUACA DE ORO LOS OLIVOS ESTATAL
4 LE. 3084 ENRIQUE GUZMAN Y VALLE LOS OLIVOS ESTATAL
5 1.E. 3080 LOS OLIVOS ESTATAL
6 .E. 3024 “20 DE ABRIL" LOS OLIVOS ESTATAL
TURNOQ TARDE
Ne | INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITC GESTION
1 I.E. ENRIQUE MILLA OCHOA 1L.OS OLIVOS ESTATAL
2 I.E. CESAR VALLEIO LOS OLIVOS ESTATAL
3 L.E, PROYECTQ INTEGRAL CHAVARRIA 105 OLIVOS ESTATAL
4 I.E. JOSE ABELARDO QUINONES GONZALES LOS OLIVOS ESTATAL
5 1.E. ALFREDO REBAZA ACOSTA LOS OLIVOS ESTATAL
- MARTES 22 DE DICEMBRE DEL 2015
TURNG MARANA
N2 | INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITD GESTION
1 I.E. 2024 LOS OLIVOS ESTATAL
2 L.E. CRISTO MORADC LOS OLIVOS ESTATAL
3 I.E. 2041 INCA GARCILASO DE LA VEGA INDEPENDENCIA ESTATAL
4 I.E. 3094 RAMIRO PRIALE PRIALE INDEPENDENCIA ESTATAL
5 1.E. 2056 JOSE GALVEZ INDEPENDENCIA ESTATAL
[ L.E. 3056 GRAN BRETANA INDEPENDENCIA ESTATAL
Ir. Antén Sdnchez N2 202
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San Martin de Porres. Lima 31, Perd
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~Afio de la Diversificacién Productiva y del Fortalecimiento de la Educacion”

“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Per( 2007 - 2016

TURNOQ TARDE
N2 | INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITO GESTION
1 I.E. 2053 “ERANCISCO BOLOGNES| CERVANTES” INDEPENDENCIA ESTATAL
2 1.E. 3709 NUESTRA SENORA DEL ROSARIO INDEPENDENCIA PARROQUIAL - ESTATAL
3 I.E. 2034 REPUBLICA DE IRLANDA INDEPENDENCIA ESTATAL
4 I.E. 2061 SAN MARTIN DE PORRES INDEPENDENCIA ESTATAL
5 1.E. INSTITUTO SEVILLA RIMAC CONVENIO - OTROS
- MIERCOLES 23 DE DICIEMBRE DEL 2015
TURNO MARIANA
Ne INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITO GESTION
1 L.E. 2063 CORONEL FEUX BOGADO RIMAC ESTATAL
2 1.E. 3004 ESPANA RIMAC ESTATAL
3 .E. 3015 LOS ANGELES DE JESUS RIMAC ESTATAL
4 I.E. 2002 MARISCAL RAMON CASTILLA RIMAC £STATAL
5 1.E. 3014 LEONCIO PRADQ RIMAC ESTATAL
6 I.E. 3010 MARISCAL RAMON CASTILLA RIMAC ESTATAL
TURNOQ TARDE
Ne INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITO GESTION
1 LE. ALFREDO BONIFAZ RIMAC CONVENIO - OTROS
2 1.E. LUCIE RYNNING DE ANTUNEZ DE MAYOLO RIMAC ESTATAL
3 i.E. MARIA PARADO DE BELLIDO RIMAC ESTATAL
4 1.E. NACIONAL DE MUJERES RIMAC RIMAC ESTATAL
5 1.E. CARLOS PAREJA PAZ SOLDAN RIMAC ESTATAL
- LUNES 28 DEDICIEMBRE DEL 2015
TURNO MANANA
Ne | INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITO GESTION
1 |.E. 2088 REPUBLICA FEDERAL DE ALEMANIA SAN MARTIN DE PORRES ESTATAL
2 1.E. HECTOR ROFRIGUEZ TRIGOSO SAN MARTIN DE PORRES ESTATAL
3 |.E. 3081 ALMIRANTE MIGUEL GRAU SEMINARIO SAN MARTIN DE PORRES ESTATAL
4 i.C. 3045 JOSE CARLOS MARIATEGUI LA CHIRA SAN MARTIN DE PORRES PARROQUIAL - ESTATAL
5 1.E, 3041 ANDRES BELLO SAN MARTIN DE PORRES ESTATAL
6 I.E. 3039 JAVIER HERAUD SAN MARTIN DE PORRES ESTATAL
TURNO TARDE
N INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITO GESTION
i .E. 2032 MANUEL SCORZA SAN MARTIN DE PORRES | ESTATAL
2 1.£. 2003 LIBERTADOR JOSE DE SAN MARTIN SAN MARTIN DE PORRES | ESTATAL
3 I.E. JO5E GRANDA SAN MARTIN DE PORRES | ESTATAL
4 1.E. LOS JAZMINES DE NARANJAL SAN MARTIN DE PORRES | CONVENIO - OTRQS
5 I.E. ISABEL CHIMPU QCLLO SAN MARTIN DE PORRES | ESTATAL

Jr. Antén Sanchez N2 202
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“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Perd 2007 - 2016"

MARTES 29 DE DICIEMBRE DEL 2015

TURNO MANANA

e INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITO GESTION
1 1.E. 3037 GRAN AMAUTA SAN MARTIN DE PORRES | ESTATAL
2 1.E. 51 CLORINDA MATTO DE TURNER SAN MARTIN DE PORRES j ESTATAL
3 L.E. PALMAS REALES L0S OLIVOS ESTATAL
4 1.E. 2095 HERMAN BUSSE DE LA GUERRA LOS OLIVOS ESTATAL
5 I.E. 2078 NUESTRA SENORA DE LOURDES LOS OLIVOS ESTATAL
6 LE. PRECURSORES DE LA INDEPENDENCIA NACIONAL | LOS OLIVOS CONVENIO-OTROS
TURNO TARDE
N INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITO GESTION
1 L.E. MARISCAL TORIBIO DE LUZURIAGA LOS OLIVOS ESTATAL
2 1.E. SAN VICENTE FERRER L0S OLIVOS PARROQIUHAL - ESTATAL
3 .E. JORGE BASADRE GROHMANN LOS OLIVOS ESTATAL
4 I.E. 3049 IMPERLO DEL TAHUANTINSUYO INDEPENDENCIA ESTATAL
5 1.E. 3052 INDEPENDENCIA ESTATAL
MIERCOLES 30 DE DICIEMBRE DEL 2015
TURNGC MANANA
N INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITO GESTION
1 L.E. 3051 INDEPENDENCIA ESTATAL
2 1.E. MERCEDES CABELLO DE CARBONERA RIMAC ESTATAL
3 .E. LIBERTADOR SAN MARTIN INDEPENDENCIA ESTATAL
4 I.E. 2057 JOSE GABRIEL CONDORCANQUI INDEPENDENCIA ESTATAL
5 |.E. 2052 MARIA AUXILIADORA INDEPENDENCIA ESTATAL
6 LLE. REPUBLICA DE COLOMBIA INDEPENDENCIA ESTATAL
TURNO TARDE
N INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITO GESTION
1 1.E. 3048 SANTIAGO ANTUNEZ DE MAYOLO INDEPENDENCIA ESTATAL
2 L.E. INDEPENDENCIA INDEPENDENCIA ESTATAL
3 I.E. RICARDO BENTIN RIMAC ESTATAL
4 1.E. ESTHER CACERES SALGADO RiMAC ESTATAL
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EDCUCACION BASICA ALTERNATICA EBA — CICLO AVANZADO

FORMA DE ATENCION PRESENCIAL ( ANEXO 16)

VIERNES 18 DE DICIEMBRE DEL 2015
LUNES 21 DE DICIEMBRE DEL 2015
MARTES 22 DE DICEIMBRE DEL 2015

(REDES 01, 02, 03, 04)
(REDES 05, 06, 08, 10,. 11, 12)
{REDES 13, 14, 16, 17,18,19)

FORMA DE ATENCION SEMIPRESENCIAL { ANEXO 17-A, 17-B )

LUNES 28 DE DICIEMBRE DEL2015 (REDES 01, 02,03, 04)

MARTES 29 DE DICIEMBRE DEL 2015
MIEDRCOLES 30 DE DICEIMBRE DEL 2015

(REDES 05, 06, 08, 10,. 11, 12)
{REDES 13, 14, 16, 17,18,19)

“Afio de la Diversificacion Productiva y del Fortalecimiento de la Educacion”
“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Peru 2007 - 20167

Ne INSTITUCION EDUCATIVA NIVEL GESTION
1 CEBA 3029 - SOLDEORO - L.O. E.B.A, AVANZADA ESTATAL
2 CEBA 2095 HERMANN DUSSE DE LA GUERRA LO. £.B.A. AVANZADA ESTATAL
3 CEBA 2089 MICAELA BASTIDAS — L.O. E.B.A. AVANZADA ESTATAL
4 CEBA 2087 REPUBLICA QRIENTAL DEL URUGUAY- L.O. E.B.A. AVANZADA ESTATAL
5 CEBA 2071 CESAR VALLE)O ~L.O. E.B.A. AVANZADA ESTATAL
6 CEBA JORGE BASADRE - L.O. E.B.A. AVANZADA ESTATAL
7 CEBA 2057 JOSE GABRIEL CONDORCANQUI E.B.A. AVANZADA ESTATAL
8 CEBA 3056 GRAN BRETANA E£.B.A. AVANZADA ESTATAL
9 CEBA LIBERTADOR SAN MARTIN E.B.A. AVANZADA ESTATAL
10 CEBA INDEPENDENCIA E.B.A. AVANZADA ESTATAL
11 CEBA 2001 ALFREDOC BONIFAZ E.B.A. AVANZADA ESTATAL
12 CEBA MARIA PARADC DE BELLIDO E.B.A. AVANZADA ESTATAL
13 CEBA ESTHER CACERES SALGADO E.B.A. AVANZADA ESTATAL
14 CEBA 3084 ENEIQUE GUZMAN Y VALLE - 1.0, £.B.A, AVANZADA ESTATAL
15 CEBA 3043 RGAMON CASTILLA E.B.A. AVANZADA ESTATAL
16 CEBA 3037 GRAN AMAUTA E.B.A. AVANZADA ESTATAL
17 CEBA 3030 SANTISIMA CRUZ E.B.A. AVANZADA ESTATAL
13 CEBA 2079 ANTONIO RAYMONDI E.B.A. AVANZADA ESTATAL
19 CEBA 3022 JOSE SABOGAL E.B.A, AVANZADA ESTATAL
20 CEBA 2032 MANUEL SCORZA E.B.A. AVANZADA ESTATAL
21 CEBA 2029 SIMON BOLIVAR £.B.A. AVANZADA ESTATAL
22 CEBA 2027 JOSE MARIA ARGUEDAS £.8.A. AVANZADA ESTATAL
23 CEBA 2003 LIBERTADOS SAN MARTIN E.B.A. AVANZADA ESTATAL
24 CEBA 2023 AUGUSTO SALAZAR BONDY E.B.A. AVANZADA ESTATAL
25 CEBA JOSE GRANDA E.B.A. AVANZADA ESTATAL
26 CEBA 3046 RICARDO QUIMPER £.B.A. AVANZADA ESTATAL
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