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I DATOS GENERALES:

ANEXO N° 01

INFORME DE GESTION AN -2

Institucion | DIRECCION NOMBRE y ARG o NIVEL | RED | Teléfono Teléfono Correo electrénico
Educativa | REFERENCIA APELLIDOS ' s Institucional Personal
D( )* R()* E()*
D( )* R()* E( )?
D( )* R()* E( )*
*Designado, Ratificado, Encargado
Il. EVALUACION DEL INFORME DE GESTION:
« ACTIVIDADES _ :
o META LOGROS;AVANCE DIFICULTADES PROPUESTA ESTRATEGICA
y <L | Procesos. Hitos/Criterios :
Buen Inicio | Matricula oportuna
::1:;? Buena acogida del estudiante
Plan de accién para la mejora de los
aprendizajes
Docentes contratados y en aula.
Uso de textos y materiales educativos.
Lamejora | Jornada de reflexion sobre los 8 compromisos
delos | ge gestion parala mejora de los aprendizajes.
aprendizaje - " -
syla Evaluacion de los estudiantes por grados y areas
escuela que | curriculares.
queremos | Evaluacion de los estudiantes del 2do grado (3
w kit de evaluacion)
{ Resultados de la evaluacion regional 1y Il por
o grados y areas.
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Evaluacion Censal primaria y secundaria

Dia del logro I y Il (cumplimiento de metas)

Monitoreo y acompafiamiento pedagogico a
docentes

Feria escolar de Ciencia y Tecnologia

Planificacion y ejecucion del Plan Lector.

Actividades de promocién de la cultura y el
deporte

Uso de las TICs (Laptop XO, Kit de robdtica).

Informe del cumplimiento de las horas
efectivas.

CONCURS
os
EDUCATIV
os

Il Concurso Nacional “Nuestras loncheras y
quioscos saludables”

Buenas practicas de Gestion Ambiental

Buenas Practicas de Gestion en los CEBA

Concursos de Buenas Practicas Docentes

Concurso La buena Escuela

Feria Escolar nacional de ciencia y tecnologia
“EUREKA 2015

Xll Olimpiada Nacional Escolar de Matematica

Juegos Deportivos Nacionales escolares

Creay Emprende

Juegos Florales Nacionales Escolares

Premio Nacional de Narrativa y Ensayo José
Maria Arguedas

Eigar ¥ TECHES: wovmmimm avamis v f e B e S e A R

DIRECTOR (A)
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ANEXO N° 02
CUADRO DE ROTACION DOCENTE PARA EL ANO ESCOLAR 2016- NIVEL PRIMARIA

INSFITDCIONBOUCATIVA ¥ vt siiamsisss v s s s ey
LUGAR A R RS
DIRECTOR(A) B L rresrcm v soereer AR G R S

N° DOCENTE ANO ESCOLAR 2015 ANO ESCOLAR 2016
GRADO SECCION GRADO SECCION

Nota: Los equipos directivos de las LE. promueven, entre sus profesores, la especializacion por ciclos. Asi para la atencién del primer y segundo grado,
quinto y sexto grado serdn designados los profesores que presenten los mejores desemperios en alfabetizacion lectora y/o que cuenten con mayor experiencia
en el ciclo. No procede la rotacion de los profesores a ciclos diferentes.

Lugar y Fecha: ..o e

DIRECTOR(A) DE LA LE.
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ANEXO N° 03

A. CONSOLIDADO DE MONITOREO:

N° TOTAL DE N°® DE DOCENTES % DE DOCENTES

DOCENTES METADE MONIDRED MONITOREADOS MONITOREADOS

B. IMPLEMENTACION DE LOS COMPROMISOS DE GESTION:

COMPROMISOS INDICADORES En la implementacion:
' : ACCIONES REALIZADAS LOGROS

COMPROMISO 1

COMPROMISO 2

L__ | -
CUMPLIMIENTO DE LA CALENDARIZACION PLANIFICADA POR LA INSTITUCION EDUCATIVA

Total de dias Dias para, jornadas de . r .
i g [ Ea Dias efectivos Dias no
. IR efectivos reflexion, dia del logro, Dias recuperados
COMPROMISO 3 Planificados GIA. etc. laborados laborados

N° % N° Yo N° % Ne Yo N° %
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COMPROMISO 4 “Total docentes Ea 5° 6°
N° % N° % N® % N? % N°® % N° Y%

Usa de herramientas pedagﬂglcasmr ios '_

pmfesoms durante las sesi
COMPROMISO 5 & o aprendizaje.
Total 10 20 30
docentes

NO % |N°| % |N®[ % |N®| % [N°| % | N°| % Ne| % N°|% [N°| %

~ Uso de materiales y recursos educativos durante la sesion de aprendizaje
COMPROMISO ¢ BUEILLE I 1° 2° EQ [ 5° 6°

N % N° %% N® %% N° % N° % N® %
Ges’nén del chma -escolar e stitucion
 Educativa e
Total
Total =
docentcs 17 20 3° 4° 50 6° ﬁtgmn 1° 20 3o 4° 5° 6°
NO| % [N°| % [N°| % | IN°| % |N?|% | N° | % NO | % |N®| % |N°| % [N°| % |IN® | % | N°| %
Tutal (=3 {-3 {s] & (=3 T!,tal [:] L] {=] Q (4]
CcoOMPROMISO § [k 2 3 0 8 | 8 || ! 2 8 . & N
3 NO| % [IN®| % |IN°| % | N°| % |IN?|% | N° | % NP | % |N?| % |N°| % | N®| % [N°|% | N°| %

C. ACCIONES PEDAGOGICAS:
: Nﬁmero y pbrcenta}e de participahtes

- ACCIONES REALIZADAS - LOGROS

JORNADAS DE REFLEXION

DIA DEL LOGRO

JORNADA DE AUTOFORMACION /
GRUPO DE INTERAPRENDIZAJE
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L DATOS GENERALES:

CETPRO Direccion Red Teléfono

|
|
|

Educativa Institucional

Director (a)

Teléfono / Cédigo modular

Teléfono

IL. EVALUACION DEL INFORME DE GESTION:

| Difusién de la oferta formativa
Buen | Matricula oportuna y sin condicionamientos
Inicio del | Plan de accién para la captacion de estudiantes
_Ano | Docentes contratados y en aula.
ar | Mantenimiento de maquinarias, equipos y
herramientas de las aulas taller
Jornada de reflexion sobre los 8 compromisos de
| gestién adaptados para CETPRO para la mejora de
a | los aprendizajes.
_| Evaluacién del aplicativo Excel del PAT 2015

AGEBATP



Escuela
que
| queremos

Actualizacién y revision de las Programaciones
Curriculares

Actividades de Capacitacion RD 520-2011

Dia del logro | y Il

Monitoreo y acompafamiento pedagégico a docentes

Il Feria Gastron6émica de la Papa

Feria Técnico Productiva

Concurso de Confeccion Textil

Concurso de Estética Personal

Concurso de Electricidad

Concurso de Computacion

Concurso de Manualidades

Actualizacidn, revision y presentacién de los
documentos de gestién

Campeonato Deportivo inter CETPRO

Uso de las TICs en las sesiones de aprendizaje

Informe del cumplimiento de las horas efectivas.

| Concurso del Pan Regional y Nutricional

Desarrollo
Docente

Jornadas pedagdgicas.

Capacitacién docente.

GIAS o replicas entre Docentes

TAgar S TEChE: . o cusmimanunion simsmsomss s ames cos s ewEnsinss sasbs shns s smmn s s na s

DIRECTOR (A)

AGEBATP



