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Bienvenida:

iBienvenidos, promotores culturales y especialistas UGEL! Esta Guia, se
adentra en el corazon del Nivel 2 de Expresarte: la formacion de Elencos
artisticos. Aqui, el talento individual se fusiona con la disciplina y la pasion
colectiva para crear experiencias artisticas de alto impacto.

En el Nivel 2, los estudiantes tienen la oportunidad de
profundizar en su especialidad artistica, yva sea danza,
musica, teatro o artes visuales, bajo la guia de promotores
culturales con experiencia y conocimiento especializado. A
través de la formacién de elencos, se busca desarrollar un
alto nivel técnico y estético, sin perder de vista el desarrollo
integral que la educacién basica regular demanda.

Esta guia les proporcionara herramientas y estrategias para:

« Disenar y dirigir Elencos artisticos.
= Fomentar la excelencia técnica y estética en los estudiantes.

* Promover la colaboracién, la disciplina v el compromiso en los
elencos.

* |ntegrar el desarrollo socioemocional en la formacion de elencos.

« Conectar los elencos con la comunidad educativa v el entorno

social.

R L,

Es fundamental tener en cuenta que, si bien se aspira a un alto nivel

artistico, el contexto es escolar. Los elencos de "Expresarte - Nivel 2" no

son grupos profesionales, sino espacios de aprendizaje y crecimiento

donde los estudiantes exploran su potencial y desarrollan habilidades
para la vida.

A traves de esta guia, les invitamos a crear “"escenarios de talentos” donde
la pasion, la disciplina y la creatividad se unen para dar vida a experiencias
artisticas inolvidables.
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Bloque 1: La Formacion de Elencos artisticos
en Expresarte - Nivel 2

<¢Queé son las Habilidades Socioemocionales y por qué son
Importantes?

La transicion del Nivel 1al Nivel 2 de Expresarte marca un cambio significativo en el
enfoque y los objetivos de la formacion artistica de nuestros estudiantes. Mientras
que el Nivel 1 se centra en la exploracion y el descubrimiento de los diferentes
lenguajes artisticos, el Nivel 2 se adentra en la profundizacion y especializacion
en una disciplina artistica especifica.

Diferencias Clave entre el Nivel 1y el Nivel 2: Transicién hacia la Profundizacion
y Especializacion

Enfoque
Nivel 1

= Exploracion general de los lenguajes artisticos (danza, musica, teatro, artes
visuales).

= Desarrollo de la creatividad y |la expresion personal a traves de proyectos
artisticos diversos.

Nivel 2

= Especializacion en una disciplina artistica especifica, elegida por el
estudiante.

= Desarrollo de habilidades técnicas vy estéticas avanzadas en la disciplina
elegida.

Objetivos
Nivel 1
« Despertar el interés y la curiosidad por el arte.

= Fomentar la exploracion y la experimentacion con diferentes materiales y
técnicas.

= Desarrollar habilidades socioemocionales a traves del arte.
Nivel 2
= Desarrollar un alto nivel técnico y estético en la disciplina elegida.

= Fomentar la disciplina, el compromiso y el trabajo en equipo a través de la
formacion de elencos.

= Preparar a los estudiantes para participar en presentaciones y eventos
artisticos.
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Metodologia
Nivel 1
= Talleres con actividades ludicas y exploratorias.
= Proyectos artisticos individuales y grupales.
= Enfasis en el proceso creativo y la expresién personal.
Nivel 2
= Ensayos y practicas intensivas.
« Formacion de Elencos artisticos.

« Enfasis en la técnica, la disciplina y el trabajo en equipo.

En resumen:

La transicion del Nivel 1 al Nivel 2 implica un paso de la exploraciéon general
a la especializacion y el desarrollo de habilidades avanzadas. Mientras que
el Nivel 1 sienta las bases para el aprecio y la practica del arte, el Nivel 2
busca formar estudiantes con desarrollo artistico con un alto nivel técnico
y estético para crear experiencias artisticas significativas.

Importancia de Equilibrar la Exigencia Artistica con el
Bienestar y Desarrollo Integral de los Estudiantes

En el Nivel 2 de Expresarte, la formacién de elencos artisticos implica un alto
nivel de exigencia técnica y esteética. Sin embargo, es fundamental recordar que

el objetivo principal es el desarrollo integral de los estudiantes, y que el bienestar
emocional y social debe ser una prioridad.

El Arte como Herramienta de Desarrollo Integral

= 5] bien se busca la excelencia artistica, el arte en el contexto escolar debe
ser una herramienta para el desarrollo integral de los estudiantes.

+« Esto implica fomentar habilidades socioemocionales como la disciplina, el
trabajo en equipo, la responsabilidad y la autoestima.

= Es necesario recordar que el arte es un medio, no un fin en si mismo, en el
contexto educativo.

Evitar la Presién Excesiva

= La exigencia artistica no debe convertirse en presion excesiva gque genere
estrés, ansiedad o frustracion en los estudiantes.

= Es importante crear un ambiente de aprendizaje seguro y de apoyo,
donde los estudiantes se sientan comodos para explorar su potencial y
cometer errores.
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= “La educacion artistica brinda a todos mayores posibilidades de desarrollo
(fisico, intelectual vy emocional). Su proposito no es, propiamente, el de
formar artistas sino, individuos integrales, para ser un mejor médico, un
mejor abogado, un mejor ingeniera”. (Perez, 2006:14)

Fomentar el Equilibrio

« Es fundamental equilibrar la exigencia artistica con actividades que
promuevan el bienestar emocional y social de los estudiantes.

= Esto puede incluir actividades de relajacion, juegos de integracion, espacios
para la reflexion y el didlogo, y proyectos artisticos que conecten con sus
intereses y emociones.

* Es importante considerar los contextos escolares, yva que muchos de ellos
son altamente demandantes, y en muchos casos, con necesidades vy altos
indices de vulnerabilidad.

Promover la Pasion y el Disfrute

« E| arte debe ser una fuente de pasion y disfrute para los estudiantes, no
una carga.

= Es importante fomentar un ambiente donde los estudiantes se sientan
motivados y entusiasmados por el proceso creativo.

= Cuando el estudiante disfruta del proceso de aprendizaje, este se vuelve
realmente significativo.

En resumen:

En el Nivel 2 de Expresarte, la formacion de Elencos artisticos
debe ser un proceso que combine la exigencia artistica con el
bienestar v el desarrollo integral de los estudiantes. Al crear
un ambiente de aprendizaje equilibrado, los promotores
culturales pueden ayudar a los estudiantes a alcanzar su
maximo potencial artistico y personal.

El Rol del promotor cultural como director/tutor
Especializado

En el Nivel 2 de Expresarte, el liderazgo artistico vy pedagdgico del promotor
cultural adquiere una dimension crucial. No se trata solo de dirigir un elenco,
sino de guiar a jovenes con potencialidades en su desarrollo técnico, estético v
personal. Para lograrlo, es fundamental adaptar el liderazgo a las caracteristicas
v necesidades de los estudiantes de primaria y secundaria.
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Liderazgo Artistico
Visién clara y apasionada

= El promotor cultural debe tener una vision clara del elenco que conformara
y transmitir su pasion a los estudiantes.

« Esto implica inspirar, motivar y desafiar a los estudiantes a alcanzar su
maximo potencial.

Dominio técnico y estético

+« El promotor cultural debe poseer un alto nivel de dominio técnico y estético
en la disciplina artistica elegida.

= Esto le permite guiar a los estudiantes en el desarrollo de sus habilidades y
en la creacion de obras de alta calidad.

Creatividad y experimentacién

= El promotor cultural debe fomentar la creatividad y la experimentacidon en
los estudiantes.

* Esto implica crear un ambiente donde los estudiantes se sientan seguros
para explorar nuevas ideas y enfoques.

Liderazgo Pedagodgico
Adaptacioén a las etapas de desarrollo

= El promotor cultural debe adaptar su liderazgo a las diferentes etapas de
desarrollo de los estudiantes de primaria y secundaria.

= Esto implica considerar sus capacidades cognitivas, emocionales y sociales.
Enfoque en el proceso de aprendizaje

* El promotor cultural debe centrarse en el proceso de aprendizaje, no solo
en el resultado final.

= Esto implica valorar el esfuerzo, la dedicaciéon y el progreso de los
estudiantes.

Comunicacién efectiva y empatica

= El promotor cultural debe comunicarse de manera efectiva y empatica con
los estudiantes.

= Esto implica escuchar activamente, validar sus emociones y brindar
retroalimentacién constructiva.

Fomento de la autonomia y la responsabilidad

* El promotor cultural debe fomentar la autonomia v la responsabilidad de
los estudiantes.

= Esto implica darles la oportunidad de tomar decisiones, resolver problemas
y asumir roles de liderazgo.
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Recomendaciones para la direccion para potenciar el talento
individual vy colectivo en un lenguaje artistico especifico

En el Nivel 2 de Expresarte, el promotor cultural se convierte en un director y tutor
especializado, guiando a los estudiantes en el desarrollo de su talento individual v
colectivo dentro de un lenguaje artistico especifico (danza, muasica, teatro, artes
visuales).

Direccidn Artistica
Vision y Conceptualizacion

= El promotor cultural debe tener una vision clara del elenco que conformara,
definiendo objetivos, estilos y enfoques.

= Debe ser capaz de transmitir esta vision a los estudiantes, inspirandolos a
dar lo mejor de si mismos.

Desarrollo de Repertorio

= Seleccionar o crear obras artisticas que desafien y potencien el talento de
los estudiantes.

= Adaptar las obras a las capacidades y caracteristicas del elenco.
Ensayos y Montaje

= Disefiar ensayos estructurados y eficientes, combinando ejercicios tecnicos
con exploracion creativa.

= Guiar el montaje de la obra, prestando atencion a la cohesion, el ritmo v la
expresividad.

Direccion de Ejecucion

= Brindar retroalimentacion constante y constructiva durante los ensayos vy
presentaciones.

= Fomentar la autoevaluacion y la reflexion en los estudiantes.

Tutoria y acompafiamiento
Identificacion de Fortalezas y Areas de Mejora
= Observar vy evaluar el desempefio individual de cada estudiante.
= |dentificar sus fortalezas y areas donde pueden mejorar.

Desarrollo de la Autonomia

= Fomentar la autonomia vy la responsabilidad de los estudiantes en su propio
aprendizaje.

= Guiarlos en la toma de decisiones vy la resolucion de problemas.
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Apoyo Soclioemocional
= Crear un ambiente de confianza y apoyo, donde los estudiantes se sientan
comodos para expresar sus emociones.

Seleccion y Audicion de Participantes del Elenco Artistico

La seleccién de los miembros de un elenco artistico especializado es un proceso
crucial que requiere una cuidadosa consideracion de diversos criterios. El objetivo
es formar un grupo cohesionado y talentoso, donde cada miembro pueda aportar
su maximo potencial y contribuir al exito del proyecto colectivo.

Criterios para la seleccion de miembros con talento y
compromiso en un lenguaje artistico especifico

Habllidades Técnicas

= Evaluar el dominio de las habilidades tecnicas especificas del lenguaje
artistico elegido (danza, musica, teatro, artes visuales).

= Considerar la precision, la coordinacion, la expresividad y la capacidad de
aprendizaje.

Potencial Creativo

« Evaluar la capacidad de los estudiantes para generar ideas originales,
resolver problemas creativos y aportar su propia vision al proyecto.

* Considerar la imaginacion, la fluidez vy la flexibilidad creativa.

interpretacion y Expresion

« Evaluar la capacidad de los estudiantes para interpretar y expresar
emociones, ideas v conceptos a traves del lenguaje artistico.

« Considerar la sensibilidad, la expresividad y la capacidad de conexién con
el publico.

Dedicacion y Esfuerzo

= Evaluar la disposicion de los estudiantes para dedicar tiempo y esfuerzo al
elenco artistico.

= Considerar la asistencia, la puntualidad y la participacion activa en los
ensayos y actividades.

Disciplina y Perseverancia:

« Evaluar la capacidad de los estudiantes para seguir instrucciones, cumplir
con los plazos vy superar los desafios.

« Considerar la disciplina, la perseverancia v la capacidad de trabajo bajo
presion.
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Trabajo en Equipo:

= Evaluar la capacidad de los estudiantes para colaborar, comunicarse y
apoyar a sus companeros.

= Considerar el respeto, la empatia vy la disposicion para trabajar en armonia.

Disponibllidad:

= Considerar la disponibilidad de tiempo de los estudiantes, para asistir a los
ensayos y presentaciones.

Consideraciones Clave

* Es fundamental crear un ambiente de audicion relajado v de apoyo, donde
los estudiantes se sientan comodos para mostrar sus potencialidades.

* Se debe recordar que el objetivo principal es identificar el potencial de los
estudiantes, no solo su nivel de habilidad actual.

* Se debe de considerar que los estudiantes se encuentran en un proceso
de formacion, por lo cual, los criterios deben ser adaptados a la edad y el
contexto de los estudiantes.

Cémo construir un elenco cohesionado, considerando la
diversidad de habilidades y personalidades.

La diversidad en un elenco artistico es un activo valioso, que puede enriquecer
el proceso creativo y el resultado final. 5in embargo, también presenta desafios
en términos de cohesion y trabajo en equipo. El promotor cultural, como lider del
elenco, debe ser capaz de gestionar esta diversidad y convertirla en una fortaleza.

Fomento del Respeto y la Valoracion
Celebracién de la Diversidad

« Reconocer y celebrar la diversidad de habilidades, personalidades y
experiencias de los miembros del elenco.

« Fomentar un ambiente donde todos se sientan valorados y respetados.
Comunicacion Ablerta y Empatica

= Establecer canales de comunicacion abiertos y transparentes, donde los
estudiantes puedan expresar sus ideas y preocupaciones.

= Fomentar la empatia vy la escucha activa, animando a los estudiantes a
ponerse en el lugar de los demas.

10
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Creacion de un Sentido de Pertenencia
Actividades de Integracién

= QOrganizar actividades de integracion que permitan a los estudiantes
conocerse mejor y construir relaciones positivas.

= Fomentar la colaboracion y el apoyo mutuo.
Metas y Objetivos Compartidos

= Definir metas y objetivos claros y compartidos, que motiven a los estudiantes
a trabajar juntos.

* Celebrar los logros colectivos, reconociendo la contribucion de cada
miembro del elenco.

Roles y Responsabilidades Claras

= Asignar roles y responsabilidades claras, que permitan a cada estudiante
aportar sus habilidades vy talentos al proyecto colectivo.

= Fomentar la autonomia y la responsabilidad individual.
Gestion de Conflictos
Resolucidn Pacifica

* Ensenar a los estudiantes a resolver conflictos de manera pacifica vy
constructiva.

* Fomentar el dialogo y la negociacion.
Mediacion del Promotor

* El promotor cultural debe estar preparado para mediar en los conflictos,
actuando como facilitador y buscando soluciones justas y equitativas.

« Es importante mantener la calma v la objetividad.
Acuerdos de Convivencia

« Establecer acuerdos claros y consensuados, que promuevan el respeto v la
colaboracion.

« Aplicar las normas de manera consistente y justa.
Desarrollo de la Cohesidon Grupal
Actividades de Creacién Colectiva

= Disenar actividades que fomenten la creacion colectiva, donde los
estudiantes puedan combinar sus habilidades y talentos para crear algo
unico. Esto va mas alla del repertoric de obras artisticas que tiene planeado
el elenco artistico.

= Fomentar la improvisacion y la experimentacion.

n



Orientaciones especificas para el desarrollo de
los grupos de interaprendizaje Guia Didactica

Espaclos de Reflexion

= Crear espacios de reflexion donde los estudiantes puedan compartir sus
experiencias, aprendizajes y emociones.

= Fomentar la autoevaluacion y la retroalimentacion constructiva.
Celebracidon del Proceso

= Celebrar el proceso creativo, valorando el esfuerzo, la dedicacion y el
aprendizaje de cada miembro del elenco.

= Fomentar el orgullo vy la satisfaccion por el trabajo en equipo.

Planificacion y Diseio de Proyectos Artisticos
Especializados

En el Nivel 2 de Expresarte, el objetivo es alcanzar un alto nivel de calidad
artistica en las producciones de los elencos. Sin embargo, este objetivo debe
lograrse de manera que se adapte a las capacidades y ritmos de aprendizaje de
los estudiantes, evitando la presion excesiva y fomentando el disfrute del proceso
creativo.

Integracion de elementos técnicos y artisticos para lograr un alto nivel de calidad,
adaptado a las capacidades de los estudiantes:

Desarrollo Técnico Progresivo
Ejercicios Graduales

= Disefar ejercicios tecnicos graduales, que permitan a los estudiantes
desarrollar sus habilidades de manera progresiva.

« Comenzar con ejercicios basicos y aumentar la dificultad a
medida que los estudiantes avanzan.

Dominio de Fundamentos

= Asegurarse de que los estudiantes dominen los fundamentos
técnicos de su lenguaje artistico antes de abordar obras
complejas.

« Dedicar tiempo a la practica y la repeticion.
Adaptacién a las Capacidades

= Adaptar los ejercicios vy las obras a las capacidades individuales
de los estudiantes.

« Proporcionar apoyo individualizade a los estudiantes que
lo necesiten.

12
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Exploracion Artistica Creativa
Libertad Creativa

= Fomentar la libertad creativa de los estudiantes, permitiendoles explorar
diferentes estilos, técnicas y enfoques.

= Animar a los estudiantes a aportar sus propias ideas vy visiones al proyecto
artistico.

Experimentacion y Riesgo:

= Crear un ambiente donde los estudiantes se sientan seguros para
experimentar y asumir riesgos creativos.

= Valorar el proceso creativo, mas alla del resultado final.
Conexion Emocional:

= Propiciarespaciosdondelosestudiantes puedanconectarseemocionalmente
con el material artistico, explorando sus propias emociones y experiencias.

= Fomentar la expresividad y la autenticidad.

Integracion de Técnica y Arte
Obras Desaflantes y Significativas

= Seleccionar o crear obras que desafien a los estudiantes a desarrollar sus
habilidades técnicas vy artisticas.

= Asegurarse de que las obras sean significativas y relevantes para los
estudiantes.

Presentaciones de Alta Calidad

= Preparar presentaciones de alta calidad, que permitan a los estudiantes
mostrar su talento vy celebrar sus logros.

= Asegurarse de gue las presentaciones sean adaptadas al nivel de los
estudiantes v a las caracteristicas del publico.

13
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Bloque 2: Desarrollo Técnico y Artistico
Especializado del Elenco

En esta seccion se desarrollar tres aspectos importantes para el trabajo de los
elencos artisticos:

= Profundizacion en tecnicas especificas para cada lenguaje artistico (musica,
danza, teatro, artes visuales).

= Ejercicios y actividades adaptadas a las edades y niveles de experiencia de
los estudiantes.

= Como trabajar la interpretacion y la puesta en escena, considerando las
caracteristicas de cada lenguaje artistico.

Musica: Profundizacion en Técnicas, Interpretacion y Puesta
en Escena para Elencos de Primaria y Secundaria

La musica, como lenguaje artistico, ofrece un vasto campo para la exploracion
v el desarrollo de habilidades técnicas y expresivas. En el Nivel 2 de Expresarte,
los elencos musicales pueden profundizar en técnicas especificas, trabajar la
interpretacion y crear puestas en escena impactantes, adaptadas a las capacidades
de los estudiantes de primaria y secundaria.

Técnicas Especificas
Primaria |
= Desarrollo del sentido ritmico a través de juegos y canciones sencillas.

= Exploraciéon de la voz y el canto a traves de ejercicios de vocalizacion y
canciones infantiles.

= Introduccion a instrumentos musicales sencillos como la flauta dulce, la
percusion o el teclado, de acuerdo al desarrollo musical del grupo.

= Desarrolle de repertoric musical de acuerdo al nivel o desarrollo del grupo.

= Desarrollo de técnicas vocales e instrumentales mas avanzadas, adaptadas
a los intereses y estilos musicales de los estudiantes.

= Exploracion de diferentes generos musicales, desde la musica clasica hasta
el rock, el pop o la muasica tradicional.

= Ensefianza de armonia, teoria musical y composicion basica, de aplicarse al
grupo.

14
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= Desarrollo de habilidades de improvisacion y arreglo musical aplicados al
repertorio del grupo.
Ejercicios y Actividades
ﬁslercﬁclos de Calentamiento /I

* Ejercicios de respiracién y relajacion para preparar la voz v el cuerpo.

= Ejercicios de vocalizacion y afinacion.
* Ejercicios de ritmo vy coordinacion.
ﬁctwidades de Creacidn Huslcalj

= Creacion de canciones y melodias originales.

= Arreglo de canciones populares.
* Improvisacion musical en diferentes estilos.
( Actividades de mterprataclénj

= Analisis de letras v melodias.

= Exploracion de diferentes emociones y expresiones a través de la musica.

« Desarrollo de la presencia escénica v la comunicacion con el publico.

Puesta en Escena e Interpretacion
Primaria

= Creacion de puestas en escena sencillas y coloridas, utilizando elementos
visuales como vestuario, escenografias v luces.

= Incorporacion de movimientos y coreografias sencillas, adaptadas a las
canciones v al nivel de los estudiantes.

= Fomento de la expresividad y la comunicacion con el publico a través de
gestos y miradas.

= Creacion de puestas en escena mas elaboradas, que integren elementos
visuales, sonoros y narrativos.

= Desarrollc de coreografias y movimientos mas complejos, que exploren
diferentes estilos y lenguajes corporales.

= Trabajo en la construccién de personajes vy la interpretacion de roles.

= Fomentar la conexion emocional con la musica, y que esta se vea reflejada
en la interpretacion.
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Danza: Profundizacion en Técnicas, Interpretacion y Puesta
en Escena para Elencos de Primaria y Secundaria

La danza, como lenguaje artistico, ofrece un amplio abanico de posibilidades
para la expresion y el desarrollo de habilidades fisicas y creativas. En el Nivel
2 de Expresarte, los elencos de danza pueden explorar técnicas especificas,
trabajar la interpretacion y crear puestas en escena impactantes, adaptadas a las
capacidades de los estudiantes de primaria y secundaria.

Técnicas Especificas
Primaria J
« Exploracion de movimientos basicos: desplazamientos, saltos, giros.

= Desarrollo de la coordinacion y el ritmo a traves de juegos y coreografias
sencillas.

= Introduccién a diferentes estilos de danza: folclérica, moderna, creativa,
etc.

= Desarrollo de la conciencia corporal y la expresion emocional a través del
movimiento.

| Secundaria
« Desarrollo de técnicas de danza mas avanzadas.
= Exploracion de la composicion coreografica y la improvisacion.
= Trabajo en la precision, la fuerza, la flexibilidad vy la resistencia.

= Desarrollo de la capacidad de interpretacion y la comunicacion a través del
movimiento.

Ejercicios y Actividades
( Ejercicios de Calentamiento J

« Estiramientos vy ejercicios de movilidad articular.

= Ejercicios de respiracion y relajacion.
* Ejercicios de coordinacion y ritmo.
ﬁctlvidades de Creacidén Coreografica J

= (Creacion de secuencias de movimiento originales.

= Exploracion de diferentes dinamicas y calidades de movimiento.

* Trabajo en la composicidon espacial v la utilizacién del escenario.
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ﬁntlvidades de Interpretacion )

= Analisis de la musica v la tematica de la coreografia.

= Exploracion de diferentes emociones y personajes a través del movimiento.

= Desarrollo de la presencia escénica y la conexion con el publico.

Puesta en Escena e Interpretacion

w—y

= Creacion de puestas en escena sencillas y coloridas, utilizando elementos
visuales como vestuarios, escenografias v luces.

+ Incorporacion de elementos narrativos vy teatrales para enriguecer la
interpretacion.

« Fomento de la expresividad y la comunicacion con el publico a traves de
gestos y miradas.

= Creacion de puestas en escena mas elaboradas, que integren elementos
visuales, sonoros y narrativos.

= Desarrollo de personajes y situaciones dramaticas a través del movimiento.

« Trabajo en la iluminacién, el vestuario v la escenografia para crear una
atmaosfera adecuada.

Artes Visuales: Profundizacion en Técnicas, Interpretacion y
Puesta en Escena para Elencos de Primaria y Secundaria

Las artes visuales, como lenguaje artistico, ofrecen un amplio espectro de
posibilidades para la expresion creativa v la comunicacion visual. En el Nivel
2 de Expresarte, los elencos de artes visuales pueden profundizar en técnicas
especificas, trabajar la interpretacion v crear puestas en escena impactantes,
adaptadas a las capacidades de los estudiantes de primaria y secundaria.

Técnicas Especificas
Primaria |
= Exploracién de técnicas basicas: dibujo, pintura, collage, modelado.
= Desarrollo de la observacion y la representacion del entorno.

= Introduccién a diferentes materiales y herramientas: lapices, pinturas, arcilla,
papel.

= Desarrollo de la creatividad y la imaginacion a través de proyectos tematicos.
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—

= Desarrollo de técnicas mas avanzadas: pintura al dleo, acuarela, escultura,
grabado, fotografia, disefio grafico.

= Exploracion de diferentes estilos y movimientos artisticos.
= Trabajo en la composicion, el color, la luz v la sombra.

= Desarrollo de habilidades de analisis y critica de obras de arte.

Ejercicios y Actividades

ﬁslerciclns de Observacion y Representaciﬁlu

= Dibujo de objetos y personas del entorno.
= Pintura de paisajes y naturalezas muertas.
= Modelado de figuras vy formas tridimensionales.

ﬁmtlvfdadas de Creacion Visual )

= Creacion de ilustraciones y comics.

= Disefio de carteles y afiches.

= Elaboracion de esculturas e instalaciones.
= Creacion de proyectos de arte digital.

( Actividades de tnterpretaclﬁy

= Analisis de obras de arte v su contexto historico y cultural.
= Creacion de narrativas visuales a través de secuencias de imagenes.

« Desarrollo de la capacidad de comunicar ideas v emociones a través del
lenguaje visual.

Puesta en Escena e Interpretacién

Primaria J

= Creacion de instalaciones y exposiciones sencillas que integren diferentes
técnicas y materiales.

= Utilizacion de elementos visuales como colores, formas y texturas para
crear atmosferas v narrativas.

= Incorporacion de elementos narrativos y teatrales para enriquecer la
interpretacion.
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= Creacion de instalaciones y exposiciones mas elaboradas que exploren
diferentes temas y conceptos.

= Utilizacion de la luz, el sonido y el espacio para crear experiencias visuales
inmersivas.

= Desarrollo de proyectos interdisciplinarios que integren las artes visuales
con otras disciplinas artisticas.

Teatro: Profundizaciéon en Técnicas, Interpretacion y Puesta
en Escena para Elencos de Primaria y Secundaria

El teatro, como lenguaje artistico, ofrece un espacio unico para la exploracion de
la condicién humana, la expresion emocional y la narracién de historias. En el Nivel
2 de Expresarte, los elencos teatrales pueden profundizar en técnicas especificas,
trabajar la interpretacion y crear puestas en escena impactantes, adaptadas a las
capacidades de los estudiantes de primaria y secundaria.

Técnicas Especificas
Primaria: |
= Exploracion de juegos teatrales y dramatizacion de cuentos.
= Desarrollo de la expresion corporal y la voz a través de ejercicios sencillos.
= Introduccién a la creacion de personajes y la improvisacion.
= Desarrollo de la capacidad de contar historias y trabajar en equipo.
| Secundaria:
= Desarrollo de técnicas de actuacion mas avanzadas.

= Exploracion de diferentes géneros teatrales: comedia, drama, tragedia,
teatro del absurdo.

= Trabajo en la construccion de personajes complejos vy la interpretacion de
textos dramaticos.

= Desarrollo de habilidades de improvisacion avanzada y creacion colectiva.
Ejercicios y Actividades

(EIEI'CIEIOS de CBlEI‘ItHI‘T‘IIEI‘II'D:/I

+ Ejercicios de relajacidon y concentracion.

= Ejercicios de expresion corporal y vocal.

= Juegos de improvisacion y creacion de personajes.
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ﬁmtlvidades de Creacion Dramétlcaz/l

= Adaptacion de cuentos vy obras literarias al teatro.

= Creacion de obras teatrales originales a partir de temas y situaciones
propuestas.

= Exploracion de diferentes estilos v lenguajes teatrales.

( Actividades de fnterpretaclﬁn_:)

= Analisis de textos dramaticos vy personajes.
= Exploracion de diferentes emocionas y motivaciones.

= Desarrollo de la capacidad de comunicacion con el publico.

Puesta en Escena e Interpretacion

= Creacion de puestas en escena sencillas y coloridas, utilizando elementos
visuales como vestuarios, escenografias v luces.

+ Incorporacion de elementos narrativos y musicales para enriguecer la
interpretacion.

« Fomento de la expresividad y la comunicacion con el publico a travées de
gestos, miradas y movimientos.

[ Secundaria:

= Creacion de puestas en escena mas elaboradas, que integren elementos
visuales, sonoros y narrativos.

= Desarrollo de personajes y situaciones dramaticas complejas.

« Trabajo en la iluminacién, el vestuario v la escenografia para crear una
atmaosfera adecuada.

- Es fundamental adaptar las actividades y los materiales a las edades
y niveles de experiencia de los estudiantes.

Consideracliones Adicionales

* Se debe fomentar un ambiente de trabajo positive y motivador, donde
los estudiantes se sientan seguros para explorar su creatividad.

« El promotor cultural debe actuar como guia y facilitador,
brindando retroalimentacion constructiva y apoyando el
desarrollo individual v colectivo de los estudiantes.
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Bloque 3: Desarrollo de las Sesiones:
Estrategias y Actividades para Trabajar el
Desarrollo de Elencos Artisticos en los GIAs

Propuesta de Sesion 1: “El Repertorio a Medida: Adaptando
el Arte”

Tema: Exploracion de criterios y técnicas para seleccionar y adaptar obras
relevantes para el lenguaje artistico especifico y el nivel de los estudiantes.

Objetivo: Desarrollar la capacidad de seleccionar y adaptar obras que sean
desafiantes, significativas y apropiadas para los elencos de Expresarte.

Inicio (15-20 minutos)

= Bienvenida y actividad: “Mi Obra Favorita”: Cada promotor comparte una
obra que le inspire vy explica por qué.

= Revision de acuerdos: Se recuerdan los acuerdos de escucha activa y
respeto.

= Objetivos y agenda: Se presenta el objetivo de la sesion.
Desarrollo (90-100 minutos)

= Presentacion de criterios: Se presentan criterios para la seleccién de obras
{relevancia, nivel de dificultad, tematica, etc.).

= Analisis de obras: Se analizan ejemplos de obras de diferentes lenguajes
artisticos vy niveles de dificultad.

= Actividad de adaptacion: Se realizan ejercicios de adaptaciéon
de obras a las caracteristicas vy fortalezas de los elencos de
Expresarte.

= Reflexion y debate: Se reflexiona sobre las experiencias de
adaptacion y se debate sobre como aplicar estas técnicas en
los talleres.

Cierre (15-20 minutos)

= Resumen y compromisos: Se resumen los criterios vy
técnicas explorados y se establecen compromisos para
aplicarlos en los talleres.

= Evaluacion: Se utiliza la técnica "El Semaforo de la
Adaptacion” para evaluar la sesion.

= Cierre motivador: Se destaca la importancia de seleccionar y
adaptar obras que conecten con los estudiantes y potencien
su talento.

21



Orientaciones especificas para el desarrollo de
los grupos de interaprendizaje Guia Didactica

Propuesta de Sesion 2: "El Elenco en Sintonia:
Construyendo un Espacio de Colaboracion”

Tema: Exploracion de estrategias para fomentar la colaboracion, la comunicacion
y el respeto mutuo en un contexto especializado.

Objetivo: Desarrollar la capacidad de crear un ambiente de trabajo positivo vy
colaborativo en los elencos de Expresarte.

Inicio (15-20 minutos)

= Bienvenida y actividad: "El Juego de los Roles”: Se representan diferentes
roles en situaciones de trabajo en equipo.

= Revision de acuerdos: Se recuerdan los acuerdos de respeto y escucha
activa.

= Objetivos v agenda: Se presenta el objetivo de la sesion.
Desarrolio (90-100 minutos)

= Presentacion de estrategias: Se presentan estrategias para fomentar la
colaboracion, la comunicacion y el respeto mutuo.

= Actividad de simulacién: Se realizan simulaciones de situaciones de trabajo
en equipo en el contexto de un elenco artistico.

= Reflexion y debate: Se reflexiona sobre las estrategias utilizadas vy se debate
sobre como aplicarlas en los talleres.

Clerre (15-20 minutos)

= Resumen y compromisos: Se resumen las estrategias exploradas
y se establecen compromisos para aplicarlas en los talleres.

« Evaluacion: Se utiliza la técnica "El Muro de la Colaboracion”
para evaluar la sesion.

= Cierre motivador: Se destaca la importancia de la colaboracion
y el respeto mutuo para el éxito de un elenco artistico.

Propuesta de Sesion 3: “Nuestro Sello: Construyendo
la Identidad del Elenco”

Tema: Exploracion de actividades para fortalecer el sentido de pertenencia v la
identidad del elenco especializado.

Objetivo: Desarrollar la capacidad de crear un sentido de identidad y pertenencia
en los elencos de Expresarte.
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Inicio (15-20 minutos):

= Bienvenida y actividad: "Nuestro Nombre, Nuestra Historia": Se crea un
nombre y una historia para el elenco.

= Revision de acuerdos: Se recuerdan los acuerdos de respeto y participacion
activa.

= Objetivos y agenda: Se presenta el objetivo de la sesion.

Desarrolio (90-100 minutos):

= Presentacion de actividades: Se presentan actividades para fortalecer el
sentido de pertenencia v la identidad del elenco.

= Actividad de creacion: Se realizan actividades de creacion de simbolos,
lemas vy rituales para el elenco.

= Reflexion vy debate: Se reflexiona scobre las actividades realizadas y se
debate sobre como aplicarlas en los talleres.

Clerre (15-20 minutos):

= Resumen y compromisos: Se resumen las actividades exploradas y se
establecen compromisos para aplicarlas en los talleres.

= Evaluacion: Se utiliza la técnica "El Collage de la Identidad” para evaluar la
sesion.

= Cierre motivador: Se destaca la importancia del sentido de pertenencia vy la
identidad para la cohesion del elenco.

Propuesta de Sesion 4: "El Puente de la Concordia:
Resolviendo Conflictos en el Elenco”

Tema: Exploracién de técnicas para abordar y resolver conflictos de manera
constructiva en el contexto de un elenco artistico.

Objetivo: Desarrollar la capacidad de gestionar conflictos de manera eficaz y
constructiva, fomentando un ambiente de respeto vy colaboracion.

Inicio (15-20 minutos)

* Bienvenida y actividad: "El Juego de los Roles": Se representan diferentes
roles en situaciones de conflicto.

* Revision de acuerdos: Se recuerdan los acuerdos de respeto v escucha
activa.

« Objetivos y agenda: Se presenta el objetivo de la sesion.
Desarrolio (90-100 minutos)

= Presentacion de técnicas: Se presentan técnicas para la resolucion de
conflictos (mediacion, negociacion, etc.).
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= Andlisis de casos: Se analizan casos de conflictos comunes en elencos
artisticos.

= Actividad de simulacion: Se realizan simulaciones de situaciones de conflicto
y se aplican las técnicas aprendidas.

= Reflexion vy debate: Se reflexiona sobre las estrategias utilizadas vy se debate
sobre como aplicarlas en los talleres.

Clerre (15-20 minutos)

= Resumen y compromisos: Se resumen
las técnicas exploradas y se establecen
compromisos para aplicarlas en los talleres.

« Evaluacion: Se utiliza la técnica "El Arbol de
la Resolucion” para evaluar la sesion.

* Cierre motivador: Se destaca la importancia
de la resolucion constructiva de conflictos
para el bienestar del elenco.

Propuesta de Sesion 5: "El Escenario Sensorial: Creando
Atmaosferas Artisticas”

Tema: Exploracion de técnicas para el disefioc de escenografia, vestuario,
iluminacion y sonido adaptados al lenguaje artistico especifico.

Objetivo: Desarrollar la capacidad de crear atmaosferas artisticas impactantes a
traves del diseno de elementos visuales y sonoros.

Inicio (15-20 minutos)

= Bienvenida y actividad: "El Mosaico Sensorial”: Se exploran diferentes
elementos visuales y sonoros.

= Revision de acuerdos: 5e recuerdan los acuerdos de respeto y creatividad.
« Objetivos y agenda: Se presenta el objetivo de la sesidn.
Desarrolio (90-100 minutos)

* Presentacion de técnicas: Se presentan técnicas para el disefio de
escenografia, vestuario, iluminaciéon vy sonido.

« Analisis de ejemplos: Se analizan ejemplos de puestas en escena de
diferentes lenguajes artisticos.

« Actividad de disefio: Se realizan ejercicios de disefio de elementos visuales
¥y sonoros para una obra especifica.

+« Reflexion y debate: Se reflexiona sobre las experiencias de disefio v se
debate sobre como aplicarlas en los talleres.
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Cierre (15-20 minutos)

Resumen y compromisos: Se resumen lastécnicas exploradas y se establecen
compromisos para aplicarlas en los talleres.

Evaluacion: Se utiliza la técnica "El Collage Sensorial” para evaluar la sesion.

Cierre motivador: Se destaca la importancia del disefio de elementos
visuales y sonoros para la creacion de atmaosferas artisticas impactantes.

Propuesta de Sesion 6: "El Elenco Emocional: Cultivando el
Bienestar”

Tema: Exploracion de estrategias para abordar y trabajar el tema emocional en
los elencos artisticos.

Objetivo:Desarrollarlacapacidad decrearunambientedetrabajoemocionalmente
seguro y de apoyo en los elencos de Expresarte.

Inicio (15-20 minutos)

Bienvenida y actividad: "El Termdmetro Emocional™: Se realiza un ejercicio
de reconocimiento y expresion de emociones.

Revision de acuerdos: Se recuerdan los acuerdos de respeto
y confidencialidad.

Objetivos vy agenda: Se presenta el objetivo de la sesién.

Desarrollo (90-100 minutos)

Presentacion de estrategias: Se presentan estrategias para el manejo de
emociones en el contexto artistico.

Analisis de casos: Se analizan casos de situaciones emocionales desafiantes
en elencos artisticos.

Actividad de simulacion: Serealizan simulaciones desituaciones emocionales
y se aplican las estrategias aprendidas.

Reflexion v debate: Se reflexiona sobre las estrategias de manejo de
emociones y se debate sobre como aplicarlas en los talleres.

Clerre (15-20 minutos)

Resumen y compromisos: Se resumen las estrategias exploradas y se
establecen compromisos para aplicarlas en los talleres.

Evaluacion: Se utiliza la téecnica "El Diario Emocional” para evaluar la sesion.

Cierre motivador: Se destaca la importancia del bienestar emocional para el
éxito y la satisfaccion en un elenco artistico.
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Bloque 4: Proyeccioén y Difusion del Elenco
Especializado:

Establecer contactos con otros espacios y publicos interesados en conocer el
trabajo que realizan los elencos artisticos de Expresarte es fundamental para el
crecimiento artistico y para la difusion del increible trabajo que realizan durante
el ano. A continuacion algunas ideas:

Identificacion de Espacilos Relevantes
Instituciones Culturales Locales
= Centros culturales, teatros, museos, galerias de arte, bibliotecas.

* Espacios comunitarios, asociaciones culturales, organizaciones no
gubernamentales.

Instituciones Educativas

= Otras escuelas, colegios, universidades, institutos de formacion artistica.
* Departamentos de arte v cultura de instituciones educativas.

Espacios Virtuales

= Plataformas en linea de difusion cultural, blogs, revistas digitales.

= Grupos y comunidades en redes sociales dedicadas al lenguaje artistico
especifico.

Estrategias de Contacto y Colaboracién
Presentacion de Portafolio

= Elaborar un portafolio digital o fisico que muestre el trabajo del elenco,
incluyendo fotografias, videos y descripciones de sus proyectos.

= Adaptar el portafolio a los intereses vy necesidades de cada espacio ©
publico.

Organizacién de Eventos Conjuntos

* Proponer la organizacion de eventos conjuntos, como exposiciones,
presentaciones, talleres o festivales.

« Buscar sinergias y articulacion entre el trabajo del elenco vy las actividades
de otros espacios.

Participacion en Eventos Existentes

= Participar en eventos y festivales organizados por otros espacios, como
muestras de arte, concursos o ciclos de presentaciones.

= Utilizar estos eventos como oportunidades para establecer contactos vy
difundir el trabajo del elenco.
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Participacion en Eventos y Festivales Artisticos promovidos
por Expresarte o por otras instituciones

La participacion en eventos y festivales artisticos representa una oportunidad
invaluable para los elencos artisticos de Expresarte. Estos espacios no solo
permiten mostrar el talento y el trabajo de los estudiantes, sino que también

fomentan el intercambio cultural, el aprendizaje y el crecimiento personal y
colectivo.

Eventos y Festivales Relevantes
Festivales Expresarte

= Como se conoce, Expresarte promueve la organizacion de festivales
artisticos que convocan a elencos de diferentes instituciones educativas.

= Estos festivales ofrecen una plataforma para que los elencos muestren su
trabajo v celebren la diversidad artistica.

Eventos UGEL y DRE/GRE y MINEDU

= LasUnidadesde Gestion EducativaLocal (UGEL) ylas Direcciones Regionales
de Educacion (DRE/GRE) también organizan eventos y festivales artisticos
a nivel local y regional.

= Estos eventos ofrecen oportunidades para que los elencos se presenten en
su comunidad y conecten con otros artistas locales.

= Los Juegos Florales Escolares Nacionales es otro espacio importante donde
los elencos artisticos de Expresarte pueden mostrar su trabajo.

Eventos de otras Instituciones

= Existen numerosos eventos y festivales artisticos organizados por otras
instituciones culturales, como municipalidades, centros culturales vy
organizaciones no gubernamentales.

= Estos eventos pueden ofrecer oportunidades para que los elencos se
presenten en diferentes contextos y lleguen a nuevos publicos.

Representando a Expresarte con Profesionalismo y
Excelencia: Un Compromiso con el Arte y la Educacion
Representar a Expresarte en un contexto especializado implica un compromiso
con la excelencia artistica, la responsabilidad v el respeto hacia el programa vy

su mision. Los elencos, como embajadores de Expresarte, deben proyectar una
imagen positiva y profesional, tanto dentro como fuera del escenario.
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Excelencia Artistica y Técnica
Preparacion rigurosa

= Asegurar gque los elencos estén debidamente preparados, con ensayos
constantes y dedicacion a la perfeccion técnica y artistica.

= Fomentar la busqueda de la excelencia en cada presentacion, valorando el
esfuerzo y la disciplina.

Repertorio de calidad

= Seleccionarobras yrepertorios que sean relevantes, desafiantes y apropiados
para el nivel de los estudiantes.

= Adaptar las obras a las caracteristicas y fortalezas del elenco, asegurando
una interpretacion de alta calidad.

Presentaciones profesionales

« Cuidar la puesta en escena, el vestuario, la iluminacion vy el sonido, para
crear presentaciones impactantes y profesionales.

= Prestar atencion a los detalles vy asegurar que cada elemento contribuya a
la calidad del espectaculo.

Comportamiento Profesional y Etico
Respeto y puntualidad

= Fomentar el respeto hacia los demas miembros del elenco, los colaboradores
y el puablico.

= Asegurar la puntualidad en ensayos, presentaciones y eventos, demostrando
responsabilidad y compromiso.

Comunicacion efectiva

= Utilizar un lenguaje claro, respetuoso y profesional en todas las
comunicaciones, tanto verbales como escritas.

= Mantener una comunicacion abierta y transparente con los organizadores
de eventos y colaboradores.

Imagen positiva

= Proyectar una imagen positiva del elenco y de Expresarte en todo momento,
tanto en el escenario como fuera de él.

= Evitar comportamientos o actitudes que puedan dafar la reputacion del
programa.
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Difusion y Promocion
Materiales promocionales de calidad

= Crear materiales promocionales de alta calidad, como fotografias, videos y
disefios graficos, que reflejen el talento vy la profesionalidad del elenco.

= Utilizar las redes sociales y plataformas digitales para difundir el trabajo del
elenco de manera efectiva.

Relaciones publicas

= Establecer relaciones con medios de comunicacion locales v nacionales
para difundir las actividades del elenco.

= Participar en entrevistas y eventos de prensa para promover el programa
Expresarte.

Contenido generado por los estudiantes

« Fomentar la participaciéon de los estudiantes en la creacion de contenido,
como videos cortos, fotografias y textos.

« Utilizar las redes sociales para compartir el trabajo de los estudiantes y
celebrar su creatividad.

Grupos de WhatsApp

= Crear grupos de WhatsApp para difundir informacion sobre las actividades
del elenco a padres de familia, docentes vy estudiantes.

= Compartir recordatorios de eventos, enlaces a contenido
en linea y mensajes de motivacion.

Colaboracion con medios locales

* Realizar colaboraciones con radios v televisoras locales,
para que estos puedan difundir las actividades del elenco.

Eventos y presentaciones en la comunidad

= Organizar eventos y presentaciones en la comunidad,
como ferias escolares, festivales locales vy presentaciones
en plazas publicas.

« Utilizar estos eventos para generar contenido y difundir el
trabajo del elenco en las redes sociales.
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Evaluacion y Retroalimentacion del Trabajo del Elenco
Especializado:

La retroalimentacion es una herramienta fundamental para el crecimiento vy la
mejora continua de cualquier elenco artistico. En el contexto de Expresarte, la
retroalimentacion debe ser constructiva, especifica v enfocada en el desarrollo
de habilidades y la proyeccion del elenco.

Tipos de Retroalimentacion

Retroalimentaciéon del promotor cultural

= El promotor cultural, como lider vy guia del elenco, debe brindar
retroalimentacion constante y especifica sobre el desempefio individual y
colectivo.

= Esta retroalimentacion debe enfocarse en aspectos técnicos, interpretativos
y de puesta en escena.

Retroalimentacién entre pares

= Fomentar la retroalimentacion entre los miembros del elenco, creando un
espacio de didlogo y aprendizaje mutuo.

= Establecer normas claras para la retroalimentacion entre pares, asegurando
que sea respetuosa y constructiva.

Retroalimentacion del publico

= Recopilar retroalimentacion del publico despueés de las presentaciones, a
través de encuestas, comentarios o sesionas de preguntas y respuestas.

= Utilizar esta retroalimentacion para identificar fortalezas y areas de mejora
en la proyeccion del elenco.

Retroalimentacion de expertos

= Buscar la retroalimentacién de expertos en el lenguaje artistico especifico
del elenco, como artistas, criticos o docentes.

= Esta retroalimentacion puede ofrecer perspectivas valiosas y ayudar al
elenco a alcanzar niveles de excelencia mas altos.
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Conclusion

Queridos promotores de Expresarte,

A lo largo de estas guias, hemos explorado diversas estrategias, téecnicas vy
herramientas para enriquecer nuestros talleres y potenciar el talento de nuestros
estudiantes. Ahora, los invitamos a dar un paso mas alla y a convertir este
aprendizaje en accion.

El Laboratorio de la Creatividad: Un Espacio para la Innovacion

Los animamos a experimentar con las ideas y actividades que hemos compartido,
adaptandolas a las necesidades y caracteristicas especificas de sus estudiantes.
Mo tengan miedo de meodificar, combinar o crear nuevas propuestas que
conecten con sus elencos. Recuerden que cada grupo es unico y merece un
enfoque personalizado.

Adaptacién Creativa: El Arte de la Flexibilidad

Consideren las edades, niveles de experiencia, intereses y estilos de aprendizaje
de sus estudiantes al disefiar sus talleres. Utilicen materiales y recursos que
sean accesibles y relevantes para ellos. Fomenten la participacion activa, la
colaboracion y la expresion individual.

Reflexion y Retroalimentacion: Un Ciclo de Mejora Continua

Después de implementar las nuevas propuestas, tomense un tiempo para
reflexionar sobre los resultados. £Qué funciondé bien? éQué se puede mejorar?
Recopilen retroalimentacion de sus estudiantes y utilicenla para ajustar sus
estrategias.

La Comunidad Expresarte: Un Espacio de Apoyo Mutuo

Compartan sus experiencias, ideas y materiales con otros promotores. Juntos,
podemos construir una comunidad de aprendizaje colaborativo donde todos
podamos crecer y mejorar.

El Poder de la Transformacién: Impactando Vidas a través del Arte

Recuerden que su labor como promotores de Expresarte tiene el poder de
transformar vidas. Al adaptar sus talleres a las caracteristicas de sus estudiantes,
estan creando un espacio donde el arte se convierte en una herramienta para el
desarrollo personal, social y cultural.

iAtrévanse a experlmentar, a Innovar ya Insplrar!
Con gratitud y admiracion,

El equipo de Expresarte.
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