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L Despacho ireccion Regional d Oficina de Gestion
Ministerio Viceministerial de o) Pedagdgica de la Educacion
de Educacion Gestién Institucional e Lima Metropolita Basica y Técnico Productiva

"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
“Afio de la recuperacién y consolidacién de la economia peruana”

Lima, 7 de abril de 2025
OFICIO MULTIPLE N.° 00188-2025-MINEDU/VMGI-DRELM/DIR-OGPEBTP

Sefiores

DIRECTORES DE LAS UNIDADES DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N° 01, 02, 03,
04, 05,06 y 07 de LIMA METROPOLITANA

Presente. -

Asunto: Acompafiamiento y monitoreo al compromiso de gestion 5 Gestion
del bienestar escolar, que promueve el desarrollo integral de los
estudiantes, en los instrumentos de gestion de la IE

Referencia: a) Decreto Supremo N.° 004-2018-MINEDU
b) Resolucion Viceministerial N° 212-2020-MINEDU

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en atencion al documento a) de la referencia,
que en su articulo 8.2.1 menciona los instrumentos de gestion de la institucion
educativa que se encuentran sefialados en el articulo 137 del Reglamento de la Ley
General de Educacion. Los instrumentos consideran lo siguiente:

e El Proyecto Educativo Institucional (PEI) considera la promocién de la convivencia
escolar democratica, asi como la prevencion de la violencia contra nifias, nifios y
adolescentes y la atencion de casos relacionados a ella. Estos componentes son
incorporados en el diagndstico o analisis situacional y en los objetivos estratégicos
o0 de gestion que forman parte del documento.

e El Proyecto Curricular Institucional (PCI) considera entre sus contenidos aquellos
relacionados a la convivencia escolar.

e EI Reglamento Interno incluye las Normas de Convivencia de la institucion
educativa en un capitulo denominado “Normas de Convivencia”, el cual remplaza
al capitulo referente a las normas de disciplina. Son difundidas a todos los
integrantes de la comunidad educativa a través de medios fisicos o digitales.

¢ El Plan Anual de Trabajo (PAT) incluye las actividades relacionadas a la gestién de
la convivencia escolar, de acuerdo al Plan de Tutoria, Orientacion Educativa y
Convivencia Escolar (TOECE).

Asimismo, en el articulo 8.3.3. se menciona sobre el Libro de registro de incidencias, lo

siguiente:

¢ Toda institucion educativa publica y privada cuenta con un Libro de Registro de
Incidencias, donde se anotaran las situaciones de violencia contra nifias, nifios y
adolescentes en el entorno escolar comunicadas por los docentes, auxiliares,
familiares, estudiantes u otros integrantes de la comunidad educativa. Su
contenido describe de manera clara y precisa los pasos seguidos en la atencion de
cada uno de los casos, de conformidad con lo sefialado en el articulo 11 de la Ley
N° 29719, Ley que promueve la convivencia sin violencia en las instituciones
educativas.

e El Libro de Registro de Incidencias forma parte del acervo documentario de la
institucion educativa, y la informacién que contiene es de caracter confidencial.
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< e El director o directora de la institucion educativa es responsable de mantener
= actualizado el Libro de Registro de Incidencias, y de garantizar su uso adecuado.
g E De considerarlo necesario, puede delegar esta funcion al responsable de
. convivencia.
o <
c O
g% Por lo expuesto, se solicita a su despacho, se acompafie y monitoree a los
g% directores de las IIEE de su jurisdiccion, para que tengan los instrumentos de
gz gestion actualizados tomando en cuenta el compromiso de gestion 5 Gestién del
= § bienestar escolar que promueve el desarrollo integral de los estudiantes.
2 g Asi también, se adjunta extractos de las normativas vigentes, que sirven para orientar
5 9 la elaboracion de las normas de convivencia y medidas correctivas del aula y de la IE.
a3
§ ’g El presente documento se suscribe en mérito a las facultades y atribuciones delegadas
< g por la Direccion Regional de Educacion de Lima Metropolitana, mediante Resolucion
== Directoral Regional N.° 00021-2025-DRELM, de fecha 6 de enero de 2025.
8 n
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> o Atentamente,
e
E 4 Documento firmado digitalmente
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o< GLADYS LILIANA GUERRA CABRERA
2 o Directora de la Oficina de Gestién Pedagdégica
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