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ANEXO 01

Cronograma del proceso de Racionalizacion de plazas administrativas
en Instituciones Educativas de Educacion Basica y Técnico Productiva

2025

ACCION

RESPONSABLE

FECHA

Conformacion de la
Comision Técnica de la
Institucién Educativa-
COTIE.

(Modificada a “Comité de
Gestion de condiciones
operativas “seguin
R.M.N°189-2021-
MINEDU).

MARZO: 10-14

Ejecucién del proceso de
racionalizacion de cargos,
plazas y personal a nivel
de la Institucion Educativa.

Comision Técnica de la IE

MARZO :15-25

Remision del Informe Final
de racionalizacion a la
UGEL, identificando
excedentes y
requerimiento de plazas
debidamente sustentado y
rubricado por la Comision
Técnica

Comision Técnica de la IE

MARZO : 26 - 31

Conformacion de la
Comision Técnica de la
UGEL

UGEL

MARZO : 12 - 17

Verificar los informes de
racionalizacion de plazas
presentados  por las
instituciones educativas y
determinar la
conformidad, excedenciay
las necesidades existentes
en las II-EE puablicas de su
ambito.

Comision Técnica - COTUE

ABRIL:1-11

Consolidar y elaborar la
relacion de  personal
excedente, plazas

Comision Técnica - COTUE

ABRIL: 14 -16




vacantes excedentes y
requerimiento de plazas

Publicar en la sede de la
UGEL la relacion de
personal excedente,
plazas vacantes
excedentes y
requerimiento de plazas.

Comisién Técnica - COTUE

ABRIL ;21

Publicar la fecha y hora
que se realizara el acto
publico de reasignacion
por racionalizacion

Comision Técnica - COTUE

ABRIL :21

Realizar acto publico de
adjudicacion de
reasignacion por
racionalizacion

Comision Técnica - COTUE

ABRIL : 21 - 23

Emision de resoluciones
de reubicacion y/o
reasignacion por
racionalizacion

Comision Técnica - COTUE

ABRIL: 23 - 28

Elaboracion del Informe
Final del proceso de
racionalizacion

Comisién Técnica - COTUE

ABRIL: 29 - 30




