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s 0¥ Objetivo de la reunion

Presentacion del curso:“Khan Academy como
recurso de refuerzo educativo dirigido a los
directivos, docentes y profesores de innovacion
pedagdgica en Lima Metropolitana 2025”
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Coméntanos:

;Queé sabes de Khan Academy?




;Quiénes somos?
Somos una organizacion sin fines de
lucro.

) Khan Academy

“Nuestra mision es
proporcionar una educacion
gratuita de clase mundial,
para cualquier persona, en

”»

cualquier lugar.

Unsalonde

clase global

e 148 millones de estudiantes

e 6.7 millones de maestros

e 8.4 millones de padres de
familia

Nuestros Aliados son:

Respaldaday apoyada por

Instituciones educativas Instituciones educativas Educacion superior
privadas publicas
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) Khan Academy

Conexion con dispositivos

21T

Amigable con todos los dispositivos:
PC, laptop, tablet y celular
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Propuesta Valor de la plataforma |

e  Experiencia gamificada e interactiva,
fomentando la nocién de que el
aprendizaje puede y debe ser divertido.

e Herramientas para monitorear el aprendizaje
de los hijos en casa.
e  Estudiantes como protagonistas del

d dizai e Guias de uso y consejos para el aprendizaje
proceso de aprendizaje.

remoto.
e Estudia atu propio ritmo, fomentando

: e Motivar a los hijos a desarrollar habitos de
la autonomia dentroy fuera del aula

estudio y seguir aprendiendo en casa.

e Acceso online facil y continuo a
contenido de calidad dentroy fuerade la
escuela.

e Familias y escuelas cercanas para mantener a
los estudiantes comprometidos durante todo el
afo escolar.

e Cursos online gratuitos.
e Enseianza personalizada para estudiantes.
e Ejercicios y examenes auto-corregidos

e Monitoreo en tiempo real del desempenio individual de los estudiantes.

= = - e Informes de tiempo de aprendizaje, progreso de habilidades y niveles de dominio <
A= de habilidades.

e Linea de Crecimiento Profesional en Khan Academy


#
#
#
#
#
#

® Khan Academy

Nuestra propuesta promueve
el aprendizaje basado en dominio para promover la
autonomia del estudiante y la ensefianza personalizada

Epaae e SRS
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;Cémo Khan Academy impacta en los
aprendizajes de los estudiantes ?




® Khan Academy

Estudios de Investigacion a nivel internacional

Diversos _estudios confirman que Khan Academy cambia las

trayectorias de aprendizaje.

Cualquier cantidad de tiempo aumenta el aprendizaje.

Un reciente estudio longitudinal de tres anos revela que los
estudiantes que dedican mas de 30 minutos a la semana

durante todo el ano escolar obtienen una media de un
mas de aprendizaje de lo esperado.



https://blog.khanacademy.org/multiple-studies-show-khan-academy-drives-learning-gains-evidence-for-our-platforms-effectiveness/

@ Khan Academy < e A

de Educacion  de Lima Metropolitana

En todos los grados, el uso de Khan Academy de mds de 30 minutos por semana
durante el ano escolar se asocia con un crecimiento mayor al esperado

Association between MAP Growth math gains
and MAP Accelerator usage

Note: Growth norms for each MAP Accelerator usage group vary slightly within grade
due to differences among groups in baseline (Fall 2021) RIT score.

Grade 3 Grade 4 Grade 5 Grade 6 Grade 7 Grade 8
+26%
15 | TR 6% National MAP Growsn
K than projected 2 i '0ﬂ9 TOWEN
—."- | | = 324 norms {pre-pandemic)
+3pls 32/{
10
Estimated +2.6 pls +38% +38%
—— +2.1 pts
5 o —_——
0

Ke <15 1529 30+ No <15 1525 30+ No =15 15-28 30+ Ho <15 1529 30+ No =15 15-28 30+ <15 15-26 30+
use  minfwk mindwk ménfwk use  rrinjwk mindek minswk use  mindwk minfwk mintek wse  minfwk mindwk mintwk use  minfwk mindek mintwk u.e minfwk minfwk minfek
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Resultados de las evaluaciones de entrada y salida tomadas por la
DRELM 2024

4°Grado - Certificados 6°Grado - Certificados
M Logrado M Progeso; 8 Inklo » Logrado = Proceso = Inicio

Entrada Salida Entrada Salida
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Resultados de las evaluaciones de entrada y salida tomadas por la
DRELM 2024

2°Secundaria - Certificados 5°Secundaria - Certificados

» Logrado = Proceso = Inicio » Logrado = Proceso m Inicio
1% X6

Entrada Salida Entrada Salida
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Lo

@

iAnalizamos nuestros resultados!

Estudiantes que
s dos

registraroi
cuadernillos

132

RESULTADOS POR NIVEL DE LOGRO ALCANZADO DE LA EVALUACION DE SALIDA 2024
DISTRITO INSTITUCION

' EDUCATIVA

130

61
(46,2%)

-

Exvanjeros I 1

Total

UGEL 04 COMAS 132

71(53,8%)
132 (100,0%)

Sector Educacion

OHCMERE ®MUJER

MANANA

Logro Alcanzado

Estudiantes segun nivel de logro alcanzado

Logrado | %Logrado | Proceso | %Proceso | Inicio | %Inicio

4
4

118 89,4 % 1 10,6 %

Total 132

118 14 (10,6%)

89.4% 14 106 %

118 (89,4%)

@ LOGRADC @ PROCESO

Enlace drive:

Mundo IE : https://mundoie.drelm.gob.pe/



https://mundoie.drelm.gob.pe/
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- ¢Qué encontramos en la plataformaKhan
‘Academy?
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:Como accedemos a Khan Academy?

Si no tiene cuenta en Khan Academy, realizaremos los siguientes pasos :

.’"’\L
Cursos Buscar @ Khan Academy Hazunadonacion 2  Iniclasesion  Registrate
Paco 3: Vincular tu cuenta de

Paco 1: Ingrecar o

Para cada estudiante, correo o registrarte con tu
https://es.khanacademy.org/ ;ada Isalgn de CllaseS- o
ESliaes TeaeS: correo institveional
Somos una organizacion sin fines de lucre con la mislon de ofrecer

educacion gratuita de primer nivel, para cualquier persona en cualquier lugar.

e

Estudiantes I Maestros ' Padres de familia

Unete a Khan Academy como

Continiia con Googlo

Paco 2: Hacer click en

Continia con Faccbook

Continda con Apple

el boton maestros.

Registrate con tu correo electronico

(han Academy, aceptas

de uso y politica de


https://es.khanacademy.org/coach/dashboard

Direccidn Regional
de Educacidn
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@ Khan Academy 5] oo |

Recursos posee Khan Academy para porcentajes

Conversion de porcentajes, decimales y fracciones Practica ~N

Aprende

P4t
Videos

onvierte porcentajes a fracciones
C rt t f
Convertir porcentajes a decimales y fracciones. Ejemplo yOuten e pregunas R subiEceivel

v

Practica

&

Conversion entre porcentajes, fracciones y decimales

Eje rcicios

v

Convertir decimales a porcentajes: 0.601 . . .
Convierte fracciones a porcentajes

| |

iObtén 3 de 4 preguntas para subir de nivel!

=3 de Pra'ctico.

2

Convertir decimales a porcentajes: 1.501

v

Convertir porcentajes a decimales: 59.2%

[#] |

Convertir porcentajes a decimales: 113.9% Convierte decimales a porcentajes

;Obtén 3 de 4 preguntas para subir de nivel!

Repaso de conversion de porcentajes y fracciones

g Practica /
Repaso de conversion de decimales y porcentajes

A v tl'c u / (LY Cuestionario 1 Prueba de unidad

)

5.

Sube de nivel en las habilidades anteriores y obtén hasta 400 (Sube de nivel en todas fas habilidades en esta unidad y obtén
Puntos de Dominio hasta 1600 Puntos de Dominio!
I Inicia cuestionario Empezar la prueba de unidad

N\

Unidad de Y

Porcentajes:https.//es.khanacademy.ora/math/é-primaria-pe/xc/c c N . P b
dd1b83b3841dé:porcentaies uestionarios y Fruebas



https://es.khanacademy.org/math/6-primaria-pe/xc7cdd1b83b3841d6:porcentajes
https://es.khanacademy.org/math/6-primaria-pe/xc7cdd1b83b3841d6:porcentajes
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- ¢Cémo Khan Academy apoya el
desarrollo de comp_etenmas en el areade .
matematica y cienciay tecnolog1a>




® Khan Academy (2] il

MAT - U4 - 2do Grado - Sesion 02 - JEC Matematica

En la siguiente infografia se muestra la

piramide socioecondmica del Peru con la [NSEA| y 2% 5% 3%

. : . . [NsEB | = 7% 6% 14% 2%
finalidad de identificar los niveles s 20% 35%  20%  16% 2%
econodmicos y la evolucién de los ingresos g e g st e R
de las familias en los ultimos afos. S

SOCIO ECONOMICOS EN PERT 2003 2007 2011
Responde: [ NSEA| l 1% i 2% | 2%
[NsEB| = a% = 6% = 7%
4 ; 2 | NSEC | - 15% e 18% B 20%
1. CCuaIes.eImgreso economico EEE 0 20% e 2ov NN 30%
promedio de las familias en Peru? [ NSEE 51% Y a5% I 41%
2. ;Cudles son los niveles socio momisos Séllg:m
econémicos? ele nszc el s/ase & | | ¢
3. ¢Sabes en qué nivel se encuentra s/s’;g:’o 'H' lll |l| "l ll'
tu familia? RUBNTE 5030070 il
|\ J
Y

Planteamos una. cituacion de (a vida real

21
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—t—

“Segun el instituto Nacional de Estadistica e Informatica, la poblacién peruana )
asciende a 33 200 000 mil personas”. Segun esta informacion, y considerando los

datos de la piramide socioeconémica, los estudiantes determinan la cantidad de .
personas que se ubican en cada uno de los niveles socioeconémicos en nuestro QAéereg Prewos a
pais. Fortalecer:

Completa la siguiente tabla:

® Nocion de
porcentajes grifica y

Nivel . . Cantidad de personas .
socioeconémico DB Sldlaliites ubicadas en el nivel > olb era'f'va
Nivel A ' 2% 33700000 [ ,Qeg/a de tres s'im,b/er
Nivel B 7% O Equiva./ehcia
Nivel C \ 20% numérico. de los
Nivel D \ 30% ¢ .
orcenta)es
Nvele | \aw / P 4
22
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Recursos posee Khan Academy para porcentajes

Conversion de porcentajes, decimales y fracciones Practica ~N

Aprende

P4t
Videos

onvierte porcentajes a fracciones
C rt t f
Convertir porcentajes a decimales y fracciones. Ejemplo yOuten e pregunas R subiEceivel

v

Practica

&

Conversion entre porcentajes, fracciones y decimales

Eje rcicios

v

Convertir decimales a porcentajes: 0.601 . . .
Convierte fracciones a porcentajes

| |

iObtén 3 de 4 preguntas para subir de nivel!

=3 de Pra'ctico.

2

Convertir decimales a porcentajes: 1.501

v

Convertir porcentajes a decimales: 59.2%

[#] |

Convertir porcentajes a decimales: 113.9% Convierte decimales a porcentajes

;Obtén 3 de 4 preguntas para subir de nivel!

Repaso de conversion de porcentajes y fracciones

g Practica /
Repaso de conversion de decimales y porcentajes

A v tl'c u / (LY Cuestionario 1 Prueba de unidad

)

5.

Sube de nivel en las habilidades anteriores y obtén hasta 400 (Sube de nivel en todas fas habilidades en esta unidad y obtén
Puntos de Dominio hasta 1600 Puntos de Dominio!
I Inicia cuestionario Empezar la prueba de unidad

N\

Unidad de Y

Porcentajes:https.//es.khanacademy.ora/math/é-primaria-pe/xc/c c N . P b
dd1b83b3841dé:porcentaies uestionarios y Fruebas



https://es.khanacademy.org/math/6-primaria-pe/xc7cdd1b83b3841d6:porcentajes
https://es.khanacademy.org/math/6-primaria-pe/xc7cdd1b83b3841d6:porcentajes

Khan Academ 2] <o | L
Vinisterio
a n Ca e y ¢ gduc'juu» de Lima Metropolitana

Enlace de youtube:https.://www.youtube.com/watch?v=j0tkXAzpa1Y&t=1s



https://www.youtube.com/watch?v=j0tkXAzpa1Y&t=1s
http://www.youtube.com/watch?v=j0tkXAzpa1Y
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gQué escuelas participan del curso de
- Khan Academy para este 20252




han Academy RS2 o | yngere,

lIEE focalizadas 2025

- Equipos directivos

- Profesores de CURSOS CURSO BASICO
innovacion
- Docentes de 4to de UGEL 01 SAN JUAN DE 44
Primaria a 5tode MIRAFLORES
secundaria de las dreas i
de matemdtica y UGEL 02 RIMAC 34
Ciencia y tecnologia -
i : UGEL 03 BRENA 24
UGEL 04 COMAS 30
UGEL 05 SAN JUAN DE 15
LURIGANCHO
UGEL 06 ATE 39
UGEL 07 SAN BORJA 20

TOTAL 206




Instituciones Educativas de la UGEL 05 San Juan de Lurigancho

1 0076 MARIA AUXILIADORA

2 0085 JOSE DE LA TORRE UGARTE

3 0138 PROCERES DE LA INDEPENDENCIA
4 0156 EL PORVENIR

5 0161 MOISES COLONIA TRINIDAD

6 0164 EL AMAUTA

7 046 LOS LIBERTADORES DE AYACUCHO
8 110 SAN MARCOS

9 116 ABRAHAM VALDELOMAR
10 117 SIGNOS DE FE
11 1182 EL BOSQUE

12 127 SAN JOSE

13 ANTONIA MORENO DE CACERES

14 JOSE CARLOS MARIATEGUI

15 SOLIDARIDAD IlI
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Al término del curso basico tu institucion educativa lograra...

2025

IE INTEGRAL: Directivos

Docentes primaria - secundaria - PIP

Estrategias Empoderamiento de la herramienta Khan Academy como recurso
innovadoras con de refuerzo de aprendizajes para el drea de matematicay CyT

Khan Academy para

la mejora de Integracion de Khan Academy en los documentos de gestion
srendizajes institucional : PEI-PCI-PAT-RI

Integracion del recurso a las planificaciones curriculares de los
docentes : Unidades de aprendizaje y sesiones de aprendizaje

Reflexion en reuniones colegiadas respecto a laimplementaciony
andlisis de resultados dados por la plataforma Khan academy

Participacion de iniciativas de buenas practicas a través del
concurso de FONDEP




Productos para la certificacion DRELM - Curso
Basico

Docentes PIP Directivos Docentes, PIP, Directivos
__________________________________________________________________ o
bentendiom oo e Certificado
anificacion curricular: . . ocumentos de Gestion

e  01Programacién Anual ?c:i(gj?:izt::cs’ de Institucional: Curso Asincrénico Khan para DRELM por
° 02 Unidad de aprendizaje operativas PEI, PCI, PAT Incorporando Maestros

° 02 Sesion de Aprendizaje p actividades de Khan Academy 120 horas

Planificacién curricular: Docentes Primaria
03 Reuniones colegiadas 03 Reuniones ° 01 Programacion Anual ~ ______ ____ _______________
8 colegiadas ° 02 Unidad de aprendizaje L. .
e 02 Sesion de Aprendizaje ® Minimo 15 estudiantes: Cotunscodory o S
__________________________________________________________________ % Registrados por aula.
01 ficha de  + 120 minutos de uso mensual en CERTIFICADO
acompafamiento, la plataforma. 1_
Buena Practica asesoramiento u 03 Reuniones colegiadas ~  ________________________________ LAY E AR AT O A T
orientacioén a los . WORNRUVRSVEI. ...
docentes Docentes Secundaria e e
01 fichade e Minimo 20 estudiantes: R
°°”5°"I‘tja§'°”dd‘~‘l los # Registrados por aula.
resultados de la . . q
implementacion de la 02 Fichas de Monitoreo © + 120 minutos de uso mensual en
plataforma de Khan la plataforma.

Academy |
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@ Khan Academy

Registro en el formulario de
docentes y directivos 194l 07/03
Reunion Inicial Docentes 12/03

Curso Khan para Maestros 12/05 al 30/06

Acompafiamiento 05/03 30/10
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Cronograma de actividades

% Khan Academy

C2 Ficha de Datos del Directivo

St ya Infdl6 este formulario pero no puto completario, puede buscar su registro aoul: BRGNS TENIRA U TTET N

Informacién personal

Ficha de datos
directivos

Correa electrénico Confirmar correa electronico
Pafs (su naclonaiidad) Género
Perii v Femening v
e
®
: Nombres Apeliido paterno Apellido materna
L 4
®
Tipo de documento Namsroda documento de identidad Confirmar el ndmern de documento de identidad
ONI ¥ Nrodedocumento Caonfirmar documento de identidac
Nimerg de celular Confirmar el celular
Ingrese 9 digitos Inarese 9 digitos

Datos de la Institucién Educativa

Departamento de lz Institucion Educativa Provincia de la Institucion Educativa

—Escoja un departamento - - - Seleccione uns provincia— v

Educativa@
egiruna provincia para poder escoger una Institucién

Nambre de la Institucia
Debs

e see0. ¢ Semee https://khanacademy.institutoapoyo.org.pe/2025/forms/c2-ficha-datos-directivo



https://khanacademy.institutoapoyo.org.pe/2025/forms/c2-ficha-datos-directivo

@ Khan Academy

v Khan Academy

C2 Ficha de Datos del Directivo

Mi formulario: GISSELA VERONIKA CUADROS CABALLERO BYE 6 51 G0 20T =1 55

Preguntas

000~

Registro de docentes

chivo de la lista de docentes participantes del curso Khan Academy 2025. Descargalel Registro de

Docentes.

cionar archivo | Sin archivos seleccionados

< Anterior > Siguiente
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@ Khan Academy L)
Formato a adjuntar

INSTITUCION Apellido Apellido Grado que
EDUCATIVA Cargo Paterno Materno Nombres Celular Correo ensefia

Director

Profesor de Inno

I I B I U A IR A A AN I A I O O B A |

| N7 || || S | e | S | | N || e e T e [
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¢Como iniciar el procesode implementacion
en mi escuela?

1
Registrar a los docentes, Reunién informativa &
PIPy equipo directivo que
participardn del curso 2
Sensibilizar a la comunidad c aNhicn
educativa 'y
3 de sensibilizacién con
tus docentes
Incentivar asistir a los Difundir el cronograma
webinars programados del curso
4
Publico dirigido Integrar Khan Academya/,
- quipos directivos los documentos de /l ¢ Acompanar y monitorear
- Profesores de innovacion gestion el proceso de
- Docentes de 4to de Primaria a 5to de secundaria de implementacion de los

las dreas de matemdtica y Ciencia y tecnologia docentes



Direccitn Regional
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Webinar 1: Consideraciones para el aprendizaje
con Khan Academy

Webinar 2: Utilizamos las herramientas del panel
del maestro para gestionar nuestras clases.

Webinar 3: Planificacion y alineacion curricular
para la asignacion de los recursos de Khan
Academy - Unidad didactica.

Webinar 4: Planificacion y alineacion curricular
de los recursos de Khan Academy - Sesion de
aprendizaje.

Webinar 5: Monitoreamos el avance de los
aprendizajes asignados en la plataforma Khan
Academy

Webinar 6: Analizando los reportes de la
Institucién Educativa.

Webinar 7: Monitoreo del uso de la plataforma
Khan Academy

Curso Basico

Plan de Formacion 2025

Webinar 1: Consideraciones para el aprendizaje
con Khan Academy

Webinar 2: Conocemos la secuencia légica de
Khan Academy

Webinar 3: Planificacion y alineacion curricular
para la asignacion de los recursos de Khan
Academy - Unidad didactica

Webinar 4: Planificacion y alineacion curricular
de los recursos de Khan Academy - Sesién de
aprendizaje.

Webinar 5: Monitoreamos el avance de los
aprendizajes asignados en la plataforma Khan
Academy

Webinar 6: Utilizamos la inteligencia artificial
de Khanmigo para sesiones de refuerzo

Webinar 7: Analizamos los resultados de
aprendizaje que proporciona la plataforma de
Khan Academy para sistematizar nuestra
practica pedagogica

Profesor de Innovacion
Pedagégica

Webinar 1: Consideraciones para el aprendizaje
con Khan Academy

Webinar 2: Utilizamos las herramientas del
panel del maestro para gestionar nuestras
clases.

Webinar 3: Planificacion y alineacion curricular
para la asignacion de los recursos de Khan
Academy - Unidad didactica

Webinar 4: Planificacion y alineacion curricular
de los recursos de Khan Academy - Sesion de
aprendizaje.

Webinar 5: Monitoreamos el avance de los
aprendizajes asignados en la plataforma Khan
Academy

Webinar 6: Analizando los reportes de la
Institucién Educativa

Webinar 7: Estrategias para el soporte a
docentes de su institucion Educativa
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Grupo de WhatsApp: Khan Directivos - curso Basico
2025

Khan Directivos-Curso Baslco 20256
Grupo de WhatsApp

https://chat.whatsapp.com/DobwYty

YRoXCYLYZd74yGQ



https://chat.whatsapp.com/DobwYtyYRoXCYLYZd74yGQ
https://chat.whatsapp.com/DobwYtyYRoXCYLYZd74yGQ

Compromisos

Como lider educativo de tu escuela
que acciones te comprometes a
ejecutar el presente ano para ser
una Institucion educativa
integrales innovadora WGE
Academy







Curso basico Khan Academy como recurso de refuerzo educativo
dirigido a los directivos, docentes y profesores de innovacion
pedagodgica en Lima Metropolitana 2025

Potenciar el conocimiento y el uso de la
plataforma Khan Academy como recurso de
refuerzo educativo en las instituciones
educativas con un trabajo articulado entre los
diferentes actores (director, docente y padre
de familia) de las redes educativas para
generar procesos de planificacion curricular que

promuevan el razonamiento, la creatividad, el
pensamiento critico y el desarrollo dé~

competencias matematicas y de ciencia y
tecnologia asi como las competencias
transversales (CNEB) de manera colegiada
parala mejora de aprendizajes en la regiéon de
Lima Metropolitana.

Desarrollar el curso sobre la navegacion y el uso de la plataforma como
recurso de refuerzo educativo para desarrollar las competencias de
matematica y de ciencia y tecnologia en el lineamiento de aprendizajes
paralavida.

Fortalecer habilidades digitales y pedagdgicas de los docentes de primaria 'y
secundaria

Brindar acompariamiento y soporte para los docentes a través de diferentes
canales  como aula virtual, webinars, grupos WhatsApp, correo
electrénico en la implementacién de Khan Academy, asi como asesorias
institucionales.

Difundir el avance del progreso del curso a través de los reportes que Khan
Academy respecto a los indicadores para alcanzar la certificaciéon
(especialistas DRELM, UGELs, directores y docentes)

Generar reuniones colegiadas de reflexion y andlisis teniendo como insumos
los reportes de los paneles de la plataforma de Khan Academy y la
sistematizacion de los docentes para revisar, replantear o redisefar sus
planificaciones las cuales promuevan el razonamiento, la creatividad y el
pensamiento critico y el desarrollo de competencias(CNEB) para la
mejora de los aprendizajes de Lima Metropolitana

Promover la sistematizacién de buenas prdcticas que permita desde la

reflexion, generar y gestionar nuevos conocimientos, ademas de dar a
conocer experiencias



Direccidn Regional
de Educacidn
de Lima Metropolitana

@ Khan Academy Aspectos Metodolégicos w

Curso asincronico de
Khan Academy para
maestros

Promover que los maestros alcancen al término del curso en el periodo de
dos meses obteniendo como minimo 800 de 900 puntos.

Asistenciay participacion Monitorea a través de un sistema de asistencia que garantiza la
en Webinars participacion activa en los webinars virtuales sincronicos.

Demuestra su participacion en el dia de los aprendizajes “Dia del logro”,

Participacion en el dia - ”
con evidencias.

del Logro

De manera colegiada los docentes reflexionan y analizan teniendo como
insumos los reportes de los resultados de aprendizaje de los paneles de la
plataforma de Khan Academy y las evidencias recogidas.

Reuniones de reflexion y
analisis de los reportes
remitidos en las IIEE

Evidencias de Elabora su planificacion curricular (programacion anual, unidad diddctica,
planificacion curricular sesiones de aprendizaje) incorporando los recursos de la plataforma de
de los docentes. Khan Academy.




Metas por alcanzar - Curso 1

% de |IEE Focalizadas de
Lima Metropolitana
participaran del curso

100 % IIEE focalizadas

que culminen
satisfactoriamente el
curso incrementan el

nivel de logro

@ Khan Academy
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Instituciones Educativas de la UGEL 01 San Juan de Miraflores

7073

6004 SANTIAGO ANTUNEZ DE MAYOLO
6007

6016 JESUS SALVADOR

6019 MARIANO MELGAR

6020 MICAELA BASTIDAS

6023 JULIO CTELLO ROJAS

6028 JUAN VELASCO ALVARADO

6030 VICTOR A BELAUNDE DIEZ CANSECO
6037 INCA PACHACUTEC

6045 DOLORES CAVERO DE GRAU

6056 SANTA ROSA ALTA

6063 JOSE CARLOS MARIATEGUI

6066 VILLA EL SALVADOR

6067 JUAN VELASCO ALVARADO

6073 JORGE BASADRE

6080 ROSA DE AMERICA

6093 CORONEL JUAN VALER SANDOVAL
6099 PERU ESPANA

7059 JOSE ANTONIO ENCINAS FRANCO
7067 TORIBIO SEMINARIO

23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44

7072 SAN MARTIN DE PORRES
7094 SASAKAWA

7100 REPUBLICA ALEMANA

7106 VILLA LIMATAMBO

7207 MARISCAL RAMON CASTILLA
7211

7215 NACIONES UNIDAS

7224 ELIAS REMIGIO AGUIRRE ROMERO
7226-562 JOSE OLAYA BALANDRA
7234|7234 LAS PALMERAS

7238 SOLIDARIDAD PERU ALEMANIA
7259 VICTOR R. HAYA DE LA TORRE
7261 SANTA ROSA DE COLLANAC
7266 LAS MERCEDES

FEY ALEGRIA 65

JAVIER HERAUD

JUAN GUERRERO QUIMPER

PADRE ILUMINATO

REPUBLICA DE BOLIVIA

SAN JOSE

SAN JUAN

SANTA MARIA DE LOS ANDES
VICTOR MORON MUNOZ
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Instituciones Educativas de la UGEL 02 Rimac

3051

2052 MARIA AUXILIADORA

2061 SAN MARTIN DE PORRES
2071 CESAR VALLEJO

2074 MARIA PARADO DE BELLIDO
2083 VIRGEN DEL CARMEN

2088 REPUBLICA FEDERAL DE ALEMANIA
2092 CRISTO MORADO

2099 PATRICIA ROSA MERINO
3003 SAN CRISTOBAL

3015 LOS ANGELES DE JESUS

3028 YACHAYHUASI

3039 JAVIER HERAUD

3040 20 DE ABRIL

3056 GRAN BRETANA

3080 PERU - CANADA

3087

19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34

3094 RAMIRO PRIALE PRIALE
ALFREDO REBAZA ACOSTA

CARLOS PAREJA PAZ SOLDAN

GRAN MARISCAL TORIBIO LUZURIAGA
INDEPENDENCIA

ISABEL CHIMPU OCLLO

JORGE BASADRE GROHMANN

JOSE ABELARDO QUINONEZ GONZALES
JOSE GRANDA

JOSE HECTOR RODRIGUEZ TRIGOSO
LIBERTADOR SAN MARTIN

MERCEDES CABELLO DE CARBONERA
NACIONAL RIMAC

PALMAS REALES

REPUBLICA DE COLOMBIA

RICARDO BENTIN

SAN VICENTE FERRER
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Instituciones Educativas de la UGEL 03 Brena

0001 MARIA AUXILIADORA

0003 NUESTRA SENORA DEL CARMEN
0005 ROSA DE SANTA MARIA

0035 NUESTRA SENORA DE LA VISITACION
1070 MELITON CARVAJAL

1087 GRAL ROQUE SAENZ PENA

1103 ELVIRA GARCIAY GARCIA

1120 PEDRO ADOLFO LABARTHE EFFIO
1124 JOSE MARTI

1157 JULIO CESAR TELLO ROJAS

1166 LIBERTADOR SIMON BOLIVAR

24 ROSA IRENE INFANTES DE CANALES

14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24

ARGENTINA

CESARA.VALLEJO

DIEGO FERRE

GRAL FELIPE SANTIAGO SALAVERRY
ISABEL LA CATOLICA

JOSE SANTOS CHOCANO

JUAN PABLO VIZCARDO Y GUZMAN
MICAELA BASTIDAS

MIGUEL GRAU

TERESA GONZALES DE FANNING
TUPAC AMARU

VISION MUNDIAL



Instituciones Educativas de la UGEL 04 Comas

1 2016 FRANCISCO BOLOGNESI

2 2031 JOSE VALVERDE CARO

3 2040 REPUBLICA DE CUBA

4 2042 FRAY MARTIN DE PORRES

5 2048 JOSE CARLOS MARIATEGUI

6 2050 REPUBLICA DE ARGENTINA

7 2064 REPUBLICA FEDERAL DE ALEMANIA
8 2075 CRISTO HIJO DE DIOS

9 2081 PERU SUIZA
10 3047 REPUBLICA DE CANADA
11 3062 SANTA ROSA
12 3068 SAN JUDAS TADEO
13 3069 GENERALISIMO JOSE DE SAN MARTIN
14 3096 FRANZ TAMAYO SOLARES
15 5165 REPUBLICA DE SUECIA

16
5167 VICTOR RAUL HAYA DE LA TORRE
17
5168 ROSA LUZ
18
8155 VICTOR RAUL HAYA DE LA TORRE
19
8157 REPUBLICA DE FRANCIA
20
8188 FEY ESPERANZA
21
COMERCIO 62 ALMIRANTE MIGUEL GRAU
22
CORONEL JOSE GALVEZ
23
ESTHER FESTINI DE RAMOSA OCAMPO
24
FEY ALEGRIA 10
25
LA ALBORADA FRANCESA
26
LUCYANA
27
PRESENTACION DE MARIA 41
28
RAUL PORRAS BARRENECHEA
29
SAN FELIPE
30
TUNGASUCA




Instituciones Educativas de la UGEL 06 Ate

1 0026 AICHI NAGOYA 21 1255 WALTER PENALOZA RAMELLA

2 0028 JESUS Y MARIA 22 1260 ELAMAUTA

3 0029 MARCO PUENTE LLANOS 23 1267

4 0033 VIRGILIO ESPINOZA BARRIOS 24 1268 GUSTAVO MOHME LLONA

5 0034 25 1270 JUAN EL BAUTISTA

6 0051 JOSE F. SANCHEZ CARRION 26 129 YAMAGUCHI

7 0053 SAN VICENTE DE PAUL 27 6018 INMACULADA CONCEPCION - HUARANGAL

8 0074 FERNANDO BELAUNDE TERRY 28 6039 FERNANDO CARBAJAL SEGURA

9 046 VICTOR RAUL HAYA DE LA TORRE 29 787 ALMIRANTE MIGUEL GRAU

10 107 DANIEL ALCIDES CARRION GARCIA 30 CAPITAN FAP JOSE ABELARDO QUINONES

11 1136 JOHN F KENNEDY COLEGIO EXPERIMENTAL DE APLICACION DE LA UNE
31 ENRIQUE GUZMAN Y VALLE

12 1137 JOSE ANTONIO ENCINAS
32 COLEGIO NACIONAL VITARTE

13 1209 MARISCAL TORIBIO DE LUZURIAGA
33 FEY ALEGRIA 58 MARY WARD

14 1212 GRUMETE MEDINA
34 JESUS SACRAMENTADO

15 1217 JORGE BASADRE
35 MAYOR PIP FELIX ROMAN TELLO ROJAS

16 1218 SAN LUIS MARIA DE MONTFORT -
36 NUESTRA SENORA DE LA ESPERANZA

17 1221 MARIA PARADO DE BELLIDO -
37 NUESTRA SENORA DE LA SABIDURIA

18 1235 UNION LATINOAMERICANA
38 PABLO PATRON

19 1247
39 TELESFORO CATACORA

20 1254 MARIA REICHE NEWMANN
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Instituciones Educativas de la UGEL 07 San Borja

0083 SAN JUAN MASIAS

1216 MIGUEL GRAU SEMINARIO
6049 RICARDO PALMA

6051 MERCEDES INDACOCHEA
6087 PABLO MARIA GUZMAN

6094 SANTA ROSA

6097 MATEO PUMACAHUA

7003 MANUEL FERNANDO BONILLA
7012 JESUS DE LA MISERICORDIA
7014 VASIL LEVSKI

12
13
14

15

16
17
18
19
20

7050 NICANOR RIVERA CACERES
7068 ABRAHAM ROLDAN POMA
7083 MANUEL GONZALES PRADA
7086 LOS PRECURSORES

ARQUITECTO FERNANDO BELAUNDE
TERRY

CRISTIANIA

FEY ALEGRIA 34
PIOXII

SANTA TERESITA
TUPAC AMARU II






