COMUNICADO

—  UGELO02 —
CONTRATOS CAS DE INTERVENCIONES QUE TIENEN CONTINUIDAD EN EL ANO 2025

Se comunica a los directores de la UGEL 02, que tienen a su cargo personal CAS Intervenciones, cuyos contratos CAS iniciaron el
presente afio 2024, generados a raiz de la RM N°009-2024-MINEDU y RM N°060-2024-MINEDU

Mediante el Oficio Multiple N° 00089-2024-MINEDU/SPE-OPEP, la jefatura de la Oficina de Planificacion y Presupuesto del
MINEDU comunica los perfiles de puestos que continuaran en enero de 2025, siendo estos el perfil de puestos de: Vigilante o
Personal de Vigilancia, el perfil de puesto de Especialista De Convivencia Escolar de la UGEL Lima Metropolitana, el perfil
de puesto de Profesional en Tecnologia Médica con mencion en Terapia Fisica para los Programas de Intervencion
Temprana, el perfil de puesto de Coordinador(a) Educativo para el Servicio Educativo Hospitalario y el perfil del puesto de
Especialista Pedagdgico para la atencién educativa en el Servicio Educativo Hospitalario , NO considerando los otros
perfiles contratados en este afio 2024 los que detallamos en el ANEXO A.

Hacemos extensivo a los directores a fin de tomar conocimiento y prever las acciones para la entrega de cargo del personal que
finalizara su vinculo laboral este 31 de diciembre 2024.

Atentamente,

LA JEFATURA DE RECURSOS HUMANOS - UGEL 02
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ANEXO A

Relacién de puestos que NO tendran continuidad en enero 2025:
1. DOCENTE RESPONSABLE WINAQ

2. PERSONAL DE MANTENIMIENTO (JEC)

3. PSICOLOGO/A (JEC)

4. COORDINADOR(A) DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO (JEC)

5. PROFESIONAL EN TECNOLOGIA MEDICA CON MENCION EN TERAPIA FiSICA, OCUPACIONAL O DE LENGUAJE PARA CEBE
6. EDUCADOR(A) MUSICAL ESPECIALIZADO DE ORQUESTANDO EBE

7. MODELO LINGUISTICO DE LENGUA DE SENAS PERUANA

8. INTERPRETE DE LENGUA DE SENAS PERUANA

9. ESPECIALISTA DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA Y PROMOCION DEL BIENESTAR

10. COORDINADOR DE UGEL DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA Y PROMOCION DEL BIENESTAR
11. PROFESIONAL Ill PARA EQUIPO ITINERANTE DE CONVIVENCIA ESCOLAR

12. PROFESIONAL EN PSICOLOGIA (CONVIVENCIA)

13. PROFESIONAL Il PARA EQUIPO ITINERANTE DE CONVIVENCIA ESCOLAR

14. PROFESIONAL | PARA EL EQUIPO ITINERANTE DE CONVIVENCIA ESCOLAR

15. PSICOLOGO(A) DEL SERVICIO EDUCATIVO HOSPITALARIO

16. SUPERVISORES UGEL LIMA METROPOLITANA — PEDAGOGIA

17. SUPERVISORES UGEL LIMA METROPOLITANA - INFRAESTRUCTURA

18. SUPERVISORES UGEL LIMA METROPOLITANA LEGAL

19. SUPERVISORES UGEL LIMA METROPOLITANA ECONOMICO

20. ESPECIALISTAS LEGAL PAS DE UGEL LIMA METROPOLITANA

21. PERSONAL DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO

SMP, 26 de diciembre de 2024
LA JEFATURA DE RECURSOS HUMANOS - UGEL 02
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