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Despacho egional de
Ministerio Viceministerial de Lima Unidad de Gestion Educativa  Area de Recursos
de Educacion Gestion Institucional Local N° 02 Humanos

"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas
de Junin y Ayacucho”

Lima, 17 de diciembre de 2024

OFICIO MULTIPLE N.° 00053-2024-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL02/DIR-
ARH

Sr(a).
DIRECTORES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA JURISDICCION DE UGEL 02

Presente.-

Asunto: PROGRAMACION DE VACACIONES DE DIRECTIVOS
ENCARGADOS DE IIEE CORRESPONDIENTE AL ANO 2024 QUE SE HARAN
EFECTIVAS EN EL ANO 2025.

Referencia: OFICIO MULTIPLE N° 00043-2024-MINEDU/VMGI-DRELM-UGELO02/DIR-ARH
De mi consideracion:
Tengo el agrado de dirigirme a usted, en atencién al documento de la referencia.

Al respecto, el Area de Recursos Humanos de la UGEL.02, puso a conocimiento que,
segunda semana de diciembre de 2024 se solicitara la propuesta de vacaciones
de los directivos encargados que continlien en el area de desempenfo de gestién
institucional en forma continua y sin interrupcion?.

Por consiguiente, se establece el periodo de recepcion de su propuesta hasta el dia
jueves 26 de diciembre del presente afio, vencido el plazo la UGEL procederéa a la
emision del acto resolutivo que aprueba el rol de vacaciones, la cual es indispensable
para el goce vacacional.

Hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi especial
consideracion.
Atentamente,

SESSY BETSY ALEJOS SEVILLANO DE ESCUDERO
Jefa del Area de Recursos Humanos (*)
UGEL N°02

*Se suscribe el presente documen \[esglq;éritoéﬁtéﬁ%%mwhades y atribucigne &,leegamp oo, F%amo
. . . L " S ] " reaay ne

directora de la entidad, mediantesReqeligith DirectoraliJGEL02 N° 13771 "o 20382784111 sof

e JEFE DEL AREA DE ESPECIALISTA ARH - UGEL

RECURSOS HUMANOS -

UGEL 02

i‘“w""“ Soy el autor del documento
Soy el autor del documento
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F.FERNANDEZ MINISTERIO DE EDUCACION MINISTERIO DE EDUCACION

1 El Numeral 7.1.5 de la NT aprobada con RVM N° 081-2023-MINEDU precisa lo siguiente: “(...) Si
una vez concluida la designacion o encargo del profesor(a) y vuelve asumir un cargo igual o distinto en la
misma area de desempefio, en forma continua y sin interrupcién; se contabiliza el tiempo de doce (12)
meses de trabajo efectivo, sumando los periodos laborados. El descanso fisico se hara efectivo siempre
que se encuentre laborando en la misma area, y serd solicitado por el(a) profesor(a) adjuntando su
resolucion de designacion o encargo que acredite la continuidad en el servicio (...)”

EXPEDIENTE: ARH2024-INT-0966746 CLAVE: 686D17 \‘1\\' ”/,/ pOV\IC (\
Esto es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado :\S “"”’2": BICESEER'\E?RIO puw@HE\
en el Ministerio de Educacion, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070- 7?,' ST onams f:odoiw
2013-PCM vy la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026-2016- ///m\\ \\' 2024 ( Y9 Eku
PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la '44“ \ p
siguiente direccion web: Calle Alfonso Bernal Montoya Mz B1, Lt 02,
https://esinad.minedu.gob.pe/e_sinadmed_8/VDD_ConsultaDocumento.aspx www.ugel02.gob.pe g::] ;:?ﬁﬁrggd:;iesi?rma:z Pert

T: (01) 510-2150 / Anexo: 16010



https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml

		2024-12-17T10:22:12-0500
	freddy.fernandez:ARH-PC07:20.1.1.93:1C666D8ACCEF:PeruFirma1.1
	Firma Digital


		2024-12-17T10:25:43-0500
	sessy.alejos:ARH-PC21:20.1.1.42:5065F350556D:PeruFirma1.1
	Firma Digital




