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Sr(a). )

DIRECTORES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA JURISDICCION DE UGEL 02
Presente.-

Asunto: REPROGRAMACION DE VACACIONES PERSONAL DIRECTIVO.

Referencia: RVM N° 081-2023-MINEDU
De mi consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlos cordialmente, y en atencién al
documento de la referencia la cual aprueba la Norma Técnica que aprueba
“Disposiciones para el procedimiento de las licencias, permisos y vacaciones de los
profesores en el marco de la Ley de Reforma Magisterial” el cual dispone los
lineamientos para la programacion y reprogramacion de vacaciones.

Al respecto, el numeral 7.3.1 de la referida Norma Técnica, en relacién a
“‘Reprogramacion de vacaciones en el area de desempefio laboral de gestion
institucional, formacidon docente e innovacion e investigacion”, precisa lo siguiente:
“(...) Lareprogramacion de vacaciones se solicita por Unica vez ante el titular de la
DRE/UGEL y se inicia con la presentacion de la solicitud escrita presentada de manera
fisica o digital por el(a) profesor(a) con una antelacién de quince (15) dias al inicio
del descanso _vacacional programado en el rol de vacaciones (...)", (énfasis y
subrayado propio).

En ese orden de ideas, el Area de Recursos Humanos de la UGEL.02, le informa que,
a partir del mes de marzo de 2025 dara tramite a solicitudes de reprogramacion de
vacaciones de directivos designados, en concordancia con el plazo establecido en la
Resolucion Viceministerial N° 081-2023-MINEDU.

Hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi especial
consideracion.

Atentamente,

SESSY BETSY ALEJOS SEVILLANO DE ESCUDERO
Jefa del Area de Recursos Humanos (*)
UGEL N°02

*Se suscribe el presente documento en mérito a las facultades y atribuciones
delegadas por la directora de la entidad, mediante Resolucién Directoral UGEL0O2 N°
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